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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1186. 

----' 30 Δεκεμβρίου 1997 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


ΑριΒ. 111311 

Σύστημα ελέγχου - αξιολόγησης για την πιστοποίηση δο¬ 
μών Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Σ.Ε.Κ.) και Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 
(Σ.Υ.Υ.) για την υλοποίηση ενεργειών του Επιχειρησια¬ 
κού Προγράμματος (Ε.Π.) «Καταπολέμηση του απο¬ 
κλεισμού από την αγορά εργασίας» και αντίστοιχων ε¬ 
νεργειών στο πλαίσιο άλλων Ε.Π. και κοινοτικών πρω¬ 
τοβουλιών. 

ΟΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν.2150/94 «Εθνικό 
Ινστιτούτο Εργασίας & άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ98/Α). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 18παρ. 3 & 4του Ν. 2224/94 
«Ρύθμιση θεμάτων εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμά¬ 
των κλπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α). 

4. Τις διατάξεις Κανονισμού (ΕΟΚ) αριθμ. 2081/93 του 
Συμβουλίου της 20.7.1993. 

5. Τις διατάξεις του Κανονισμού (ΕΟΚ) αριθμ. 2082/93 
του Συμβουλίου της 20.7.93. 

6. Τις διατάξεις του Κανονισμού (ΕΟΚ) αριθμ. 2084/93 
του Συμβουλίου της 20.7.93 «Διατάξεις Εφαρμογής του 
Κανονισμού (ΕΟΚ) αριθμ. 2052/88 όσον αφορά το Ευρω¬ 
παϊκό Κοινωνικό Ταμείο». 

7. Την Απόφαση της Επιτροπής της Ε.Ε. με αριθμ. Ε (94) 
1716 της 13.7.93 σχετικά με την κατάρτιση του Κ.Π.Σ. 
1994-1999 «Για την ανάπτυξη και τη διαρθρωτική προ¬ 
σαρμογή της Ελλάδας». 

8. Την Απόφαση της Επιτροπής της Ε.Ε. με αριθμ. Ο (94) 
της 29.7.94, σχετικά με την έγκριση του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ & ΠΡΟΩ¬ 
ΘΗΣΗ ΤΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ» 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 22 του Ν.2469 (ΦΕΚ 
38Α714.3.97). 

10. Τις διατάξεις του Π.Δ. 67 (ΦΕΚ61Α721.4.97). 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2α του Ν.2469/97 
(ΦΕΚ 38/Α/14.3.97) το οποίο αντικατέστησε το πρώτο ε¬ 
δάφιο της παρ. 2 του άρθρου 29Α στο Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 


137/Α/85) όπως προστέθηκε με το άρθρο 27 του 
Ν.2081/92 (ΦΕΚ 154/Α/92). 

12. Το γεγονός ότι από την παρούσα Απόφαση δεν προ- 
καλείται δαπάνη εις βάρος του Κρατικού προϋπολογι- 
σμού. 

13. Το υπ’ αριθμ. 2246/15.12.97 έγγραφο του Εθνικού 
Κέντρου Πιστοποίησης Δομών Συνεχιζόμενης Επαγγελ¬ 
ματικής Κατάρτισης και Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υ¬ 
πηρεσιών με το οποίο μας διαβιβάστηκε η υπ’ αριθμ. 
19.3/9.12.97 Απόφαση του Δ.Σ. 

14. Την υπ’ αριθμ. 111238/12.12.97 Απόφασή μας, απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την Απόφαση αριθμ. 19.3/09-12-97 του 
Δ.Σ. του Εθνικού Κέντρου Πιστοποίησης Δομών Συνεχιζό¬ 
μενης Επαγγελματικής Κατάρτισης και Συνοδευτικών Υ- 
ποστη ρικτικών Υπηρεσιών, η οποία έχει ως εξής: 

Άρθρο 1 
Ορισμοί 

Στο πλαίσιο της ανάπτυξης και εφαρμογής του Εθνικού 
Συστήματος Πιστοποίησης των Κέντρων παροχής Συνεχι¬ 
ζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ) και Συνο¬ 
δευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών (Σ.Υ.Υ.), αναπόσπα¬ 
στο μέρος του αποτελεί το Σύστημα Ελέγχου - Αξιολόγη¬ 
σης για την Πιστοποίηση των Δομών Σ.Ε.Κ. και Σ Υ Υ. για 
την υλοποίηση ενεργειών του Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος (Ε.Π.) «Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Α¬ 
γορά Εργασίας» και αντίστοιχων ενεργειών άλλων Ε.Π. 
και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών, το οποίο περιλαμβάνει συ¬ 
γκεκριμένες διαδικασίες και κριτήρια ελέγχου, αξιολόγη¬ 
σης και βαθμολόγησης. 

Το Σύστημα Ελέγχου - Αξιολόγησης για τον έλεγχο και 
τη βαθμολόγηση των Δομών εφαρμόζεται χωριστά για κά¬ 
θε μία Δομή (Έδρα και Παραρτήματα) των υπό πιστοποί¬ 
ηση: 

1. ΘΕΜΑΤΙΚΩΝ Ή ΚΛΑΔΙΚΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ¬ 
ΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ. ΕΘΝΙΚΗΣ Ή ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΜ¬ 
ΒΕΛΕΙΑΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΟΥΜΕΝΩΝ ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΓΙΑ ' 
ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΤΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ (Ε.Π.) «ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΟΥ ΑΠΟ¬ 
ΚΛΕΙΣΜΟΥ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ» ΚΑΙ ΑΝΤΙΣΤΟΙ¬ 
ΧΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΑΛΛΩΝ Ε.Π. ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΙΚΩΝ ΠΡΩΤΟ¬ 
ΒΟΥΛΙΩΝ. 

2. ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ 
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3. ΚΕΝΤΡΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΟΔΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙ- 
ν ΚΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ (ΚΕ.Σ.Υ.Υ.) 

Άρθρο 2 

Διαδικασία Πιστοποίησης 

Η διαδικασία ελέγχου, διαπίστωσης και βαθμολόγησης 
της τήρησης και επάρκειας όλων των προϋποθέσεων, ό¬ 
ρων και προδιαγραφών που ορίζονται στην Απόφαση για 
την Πιστοποίηση των Δομών Συνεχιζόμενης Επαγγελμα¬ 
τικής Κατάρτισης και Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπη¬ 
ρεσιών για την υλοποίηση ενεργειών του Ε.Π. «Καταπο¬ 
λέμηση του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας» καια- 
* ντίστοιχων ενεργειών άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών 
Πρωτοβουλιών, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 8 
της υπ’ αριθμ. 111238/12.12.97 Απόφασής μας, περιλαμ¬ 
βάνει τα παρακάτω στάδια: 

- Έλεγχο Πληρότητας των φακέλων 

- Επιτόπιο Ελεγχο Πρωτοβάθμιας Τριμελούς Επιτρο¬ 
πής 

- Δειγματοληπτικό Δευτεροβάθμιο Επιτόπιο Έλεγχο 

- Επιβεβαίωση των διαδικασιών ελέγχου, αξιολόγησης 
και βαθμολόγησης των Πρωτοβάθμιων Επιτροπών Ελέγ¬ 
χου καθώς και των δειγματοληπτικών Δευτεροβάθμιων Ε¬ 
λέγχων από την Γνωμοδοτική Επιτροπή. 

- Εισήγηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής προς το Δ.Σ. 
του Εθνικού Κέντρου Πιστοποίησης Δομών Σ.Ε.Κ. & 
Σ. Υ. Υ. αναφορικά με τις προς πιστοποίηση Δομές. 

-Τελεσίδικη Απόφαση του Δ.Σ. του Εθνικού Κέντρου Πι¬ 
στοποίησης Δομών Σ.Ε.Κ. & Σ.Υ.Υ. για τη χορήγηση ή μη 
της πιστοποίησης των Κέντρων. 

Άρθρο 3 

Σύστημα Ελέγχου - Αξιολόγησης 

1. ΘΕΜΑΤΙΚΑ Ή ΚΛΑΔΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣ Ή ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΜΒΕΛΕΙΑΣ 
ΠΙΣΤΟΠΟΙΟΥΜΕΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΛΟ¬ 
ΠΟΙΗΣΗ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΤΟΥ Ε.Π. «ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΟΥ 
ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ» ΚΑΙ Α¬ 
ΝΤΙΣΤΟΙΧΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΑΛΛΩΝ Ε.Π. ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΙΚΩΝ 
ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΩΝ. 

Ο Έλεγχος - Αξιολόγηση και, κατά συνέπεια, η βαθμο¬ 
λόγηση της κάθε Δομής των Θεματικών ή Κλαδικών Κέ¬ 
δρων Επαγγελματικής Κατάρτισης Εθνικής ή Περιφερει- 
ακής Εμβέλειας, που πιστοποιούνται συμπληρωματικά 
για την υλοποίηση ενεργειών του Ε.Π. «Καταπολέμηση 
του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας» ή αντίστοι¬ 
χων ενεργειών άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών 
πραγματοποιείται: 

I. Βάσει των παρακάτω ενοτήτων κριτηρίων, τα οποία α- 
ποτυπώνονται στο Βαθμολόγιο για τη πιστοποίηση των εν 
λόγω Δομών, που επισυνάπτεται στηνπαρούσα Απόφαση 
ως Παράρτημα I, και αφορούν: 

Α. Στην Εμπειρία, Ικανότητα και Οργάνωση της Δομής 
Β. Στο Ανθρώπινο Δυναμικό της Δομής 
Γ. Στην Κτιριακή και Υλικοτεχνική Υποδομή της Δομής 
Οι ενότητες αυτές συγκεντρώνουν το 90% της βαθμο¬ 
λογίας, ποσοστό που επιμερίζεται ως εξής: 

Α. Εμπειρία, Ικανότητα και Οργάνωση της Δομής 30% 

Β. Ανθρώπινο Δυναμικό της Δομής 20% 

Γ. Κτιριακή και Υλικοτεχνική Υποδομή της Δομής 40% 

Η κάθε ενότητα κριτηρίων αποτελείται από επί μέρους 
κατηγορίες κριτηρίων, με διαφορετικούς επί μέρους συ¬ 


ντελεστές βαρύτητας και κλίμακα βαθμολογίας από 1 έ¬ 
ως 100. Οι κατηγορίες, τα επί μέρους κριτήρια, οι αντί¬ 
στοιχοι συντελεστές βαρύτητας και ο τρόπος βαθμολό- 
Υησης αποτυπώνονται στο Βαθμολόγιο για την Πιστοποί¬ 
ηση των Δομών των Θεματικών ή Κλαδικών Κέντρων 
Επαγγελματικής Κατάρτισης Εθνικής ή Περιφερειακής 
Εμβέλειας που πιστοποιούνται συμπληρωματικά για την 
υλοποίηση ενεργειών του Ε.Π. «Καταπολέμηση του Απο¬ 
κλεισμού από την Αγορά Εργασίας» και αντίστοιχων ε¬ 
νεργειών άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών (Πα¬ 
ράρτημα I). 

II. Βάσει των Επιτόπιων Συνεντεύξεων με τα στελέχη 
των υπό πιστοποίηση Δομών, των οποίων η σχετική θεμα¬ 
τολογία αποτυπώνεται στο Ειδικό Έντυπο Ερωτηματολό¬ 
γιο για τη Διενέργεια Επιτόπιων Συνεντεύξεων, που επι¬ 
συνάπτεται στην παρούσα Απόφαση ως Παράρτημα VII, 
και αφορά στην Εμπειρία της Δομής, στην Εμπειρία 
του/της Διευθυντή/τριας Κατάρτισης καθώς και στην Ε¬ 
μπειρία του/της Διευθυντή/τριας του Κέντρου Επαγγελ¬ 
ματικής Κατάρτισης. 

Η Επιτόπια Συνέντευξη (Δ) συγκεντρώνει το 10% της 
βαθμολογίας. 

Η βαθμολογία της κάθε υπό πιστοποίηση Δομής προκύ¬ 
πτει ως σταθμικός μέσος όρος των βαθμών κάθε ενότη¬ 
τας κριτηρίων και υπολογίζεται με βάση τον ακόλουθο τύ¬ 
πο: 

Μ = 0,3 Α + 0.2 Β + 0,4 Γ + 0,1 Δ 
2. ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΑ ΚΕΝΤΡΑ 

Ο Έλεγχος - Αξιολόγηση και, κατά συνέπεια, η βαθμο¬ 
λόγηση της κάθε εν λόγω Δομής πραγματοποιείται: 

I. Βάσει των παρακάτω ενοτήτων κριτηρίων, τα οποία α- 
ποτυπώνονται στο Βαθμολόγιο για την πιστοποίηση των 
εν λόγω Δομών, που επισυνάπτεται στην παρούσα Από¬ 
φαση ως Παράρτημα III, και αφορούν: 

Α. Στην Εμπειρία, Ικανότητα και Οργάνωση της Δομής 
Β. Στο Ανθρώπινο Δυναμικό της Δομής 
Γ. Στην Κτιριακή και Υλικοτεχνική Υποδομή της Δομής 
Οι ενότητες αυτές συγκεντρώνουν το 90% της βαθμο¬ 
λογίας, ποσοστό που επιμερίζεται ως εξής: 

Α. Εμπειρία, Ικανότητα και Οργάνωση της Δομής 30% 

Β. Ανθρώπινο Δυναμικό της Δομής 30% 

Γ. Κτιριακή και Υλικοτεχνική Υποδομή της Δομής 30% 

Η κάθε ενότητα κριτηρίων αποτελείται από επί μέρους 
κατηγορίες κριτηρίων, με διαφορετικούς επί μέρους συ¬ 
ντελεστές βαρύτητας και κλίμακα βαθμολογίας από 1 έ¬ 
ως 100. Οι κατηγορίες, τα επί μέρους κριτήρια, οι αντί¬ 
στοιχοι συντελεστές βαρύτητας και ο τρόπος βαθμολό- 
Υησης αποτυπώνονται στο Βαθμολόγιο για την 
Πιστοποίηση Δομών των Εξειδικευμένων Κέντρων (Πα¬ 
ράρτημα III). 

II. Βάσει των Επιτόπιων Συνεντεύξεων με τα στελέχη 
των προς πιστοποίηση Δομών, των οποίων η σχετική θε¬ 
ματολογία αποτυπώνεται στο Ειδικό Εντυπο Ερωτηματο¬ 
λόγιο για τη Διενέργεια Επιτόπιων Συνεντεύξεων, που ε¬ 
πισυνάπτεται στην παρούσα Απόφαση ως Παράρτημα 
VII, και αφορά στην Εμπειρία της Δομής, στην Εμπειρία 
του/της Διευθύνοντα/ουσας το Κέντρο, καθώς και στην 
Εμπειρία του/της Υπεύθυνου/ης κατάρτισης και Υπεύθυ- 
νου/ης Σ.Υ.Υ. 

Η Επιτόπια Συνέντευξη (Δ) συγκεντρώνει το 10% της 
βαθμολογίας. 

Η βαθμολογία της κάθε υπό πιστοποίηση Δομής προκύ- 
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πτει ως σταθμικός μέσος όρος των βαθμών κάθε ενότη¬ 
τας κριτηρίων και υπολογίζεται με βάση τον ακόλουθο τύ¬ 
πο: 

Μ = 0,3 Α 4- 0,3 Β + 0,3 Γ + 0,1 Δ 
4. ΚΕΝΤΡΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΟΔΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙ¬ 
ΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ (ΚΕ.ΣΎΎ) 

Ο Έλεγχος - Αξιολόγηση και, κατά συνέπεια, η βαθμο¬ 
λόγηση της κάθε εν λόγω Δομής πραγματοποιείται: 

I. Βάσει των παρακάτω ενοτήτων κριτηρίων, τα οποία α- 
ποτυπώνονται στο Βαθμολόγιο των εν λόγω Δομών, που 
επισυνάπτεται στην παρούσα Απόφαση ως Παράρτημα V, 
και αφορούν: 

Α. Στην Εμπειρία, Ικανότητα και Οργάνωση της Δομής 
Β. Στο Ανθρώπινο Δυναμικό της Δομής 
Γ. Στην Κτιριακή και Υλικοτεχνική Υποδομή της Δομής 
Οι ενότητες αυτές συγκεντρώνουν το 90% της βαθμο¬ 
λογίας, ποσοστό που επιμερίζεται ως εξής: 

Α. Εμπειρία, Ικανότητα και Οργάνωση της Δομής 40% 

Β. Ανθρώπινο Δυναμικό της Δομής 30% 

Γ. Κτιριακή και Υλικοτεχνική Υποδομή της Δομής 20% 

Η κάθε ενότητα κριτηρίων αποτελείται από επί μέρους 
κατηγορίες κριτηρίων, με διαφορετικούς επί μέρους συ¬ 
ντελεστές βαρύτητας και κλίμακα βαθμολογίας από 1 έ¬ 
ως 100. Οι κατηγορίες, τα επί μέρους κριτήρια, οι αντί¬ 
στοιχοι συντελεστές βαρύτητας και ο τρόπος βαθμολό¬ 
γησης αποτυπώνονται στο Βαθμολόγιο για την 
Πιστοποίηση Δομών των Κέντρων Συνοδευτικών Υποστη¬ 
ρικτικών Υπηρεσιών (Παράρτημα V). 

II. Βάσει των Επιτόπιων Συνεντεύξεων με τα στελέχη 
των υπό πιστοποίηση Δομών, των οποίων η σχετική θεμα¬ 
τολογία αποτυπώνεται στο Ειδικό Έντυπο Ερωτηματολό¬ 
γιο για τη Διενέργεια Επιτόπιων Συνεντεύξεων, που επι¬ 
συνάπτεται στην παρούσα Απόφαση ως Παράρτημα VII, 
και αφορά στην Εμπειρία της Δομής, στην Εμπειρία 
του/της Διευθύνοντα/ουσας του Κέντρου, καθώς και στην 
Εμπειρία του/της Υπεύθυνου/ης Σ.Υ.Υ. 

Η Επιτόπια Συνέντευξη (Δ) συγκεντρώνει το 10% της 
βαθμολογίας. 

Η βαθμολογία της κάθε υπό πιστοποίηση Δομής προκύ¬ 
πτει ως σταθμικός μέσος όρος των βαθμών κάθε ενότη¬ 
τας κριτηρίων και υπολογίζεται με βάση τον ακόλουθο τύ¬ 
πο: 

Μ = 0,4 Α + 0,3 Β + 0,2 Γ+0,1 Δ 
Η βαθμολόγηση της κάθε Δομής των υπό πιστοποίηση 
Κέντρων (Έδρα και Παραρτήματα) αποτυπώνεται ξεχω¬ 
ριστά. 

Σε περίπτωση που τα υπό πιστοποίηση Κέντρα διαθέ¬ 
τουν Παραρτήματα, η βαθμολογία της Εμπειρίας, της Ι¬ 
κανότητας και της Οργάνωσηςτων Παραρτημάτωντων υ¬ 
πό πιστοποίηση Κέντρων, προκύπτει από την μεταφορά 
του βαθμού της Εμπειρίας της Έδρας του Κέντρου, 
του/της Διευθύνοντα/ουσας του Κέντρου και των Υπεύ- 
θυνωντων Σ.Υ.Υ. ανά ομάδα στόχο, η οποία έχει υπολογι¬ 
στεί στην Έδρα του Κέντρου. 

Στην περίπτωση αξιολόγησης νεοσύστατου φορέα, ο ο¬ 
ποίος αιτείται συμπληρωματική πιστοποίηση ως Κέντρο 
Επαγγελματικής Κατάρτισης για την υλοποίηση ενεργει¬ 
ών του Ε. Π. «Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Α¬ 
γορά Εργασίας», για την βαθμολόγηση της Εμπειρίας του 
Φορέα υπολογίζεται η εμπειρία του/της Διευθυντή/τριας 
Κατάρτισης με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

Η παραπάνω διάταξη εφαρμόζεται και για τα Εξειδικευ¬ 


μένα Κέντρα και τα ΚΕ.Σ.Υ.Υ. που συστήνονται σύμφωνα 
με τα οριζόμενα στην παρ. 3 και 4 αντιστοίχως του άρ¬ 
θρου 3 της υπ’αριθμ. 111238/12-12-97 Απόφασής μας. 

Άρθρο 4 

Έντυπα Ελέγχου - Αξιολόγησης 

Ο Έλεγχος - Αξιολόγηση των Δομών Συνεχιζόμενης Ε¬ 
παγγελματικής Κατάρτισης και Συνοδευτικών Υποστηρι¬ 
κτικών Υπηρεσιών, που πιστοποιούνται για την υλοποίηση 
ενεργειών του Ε.Π. «Καταπολέμηση του Αποκλεισμού α¬ 
πό την Αγορά Εργασίας» και αντίστοιχων ενεργειών άλ¬ 
λων Επιχειρησιακών Προγραμμάτων και Κοινοτικών Πρω¬ 
τοβουλιών, αποτυπώνεται: 

α) στα «Ειδικά Εντυπα Φύλλα Ελέγχου της Τριμελούς Ε¬ 
πιτροπής Ελέγχου» 

β) στο «Ειδικό Εντυπο Ερωτηματολόγιο για την Διενέρ¬ 
γεια Επιτόπιων Συνεντεύξεων» μετά διευθυντικά στελέχη 
των υπό πιστοποίηση Δομών, 

τα οποία επισυνάπτονται στην παρούσα Απόφαση, ως 
Παράρτημα II (Ειδικό Εντυπο Φύλλο Ελέγχου για την πι¬ 
στοποίηση των Κέντρων Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής 
Κατάρτισης που πιστοποιούνται συμπληρωματικάγιατην 
υλοποίηση ενεργειώντου Ε.Π. «Καταπολέμηση του Απο¬ 
κλεισμού από την Αγορά Εργασίας» και αντίστοιχων ε¬ 
νεργειών άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών), ως 
Παράρτημα IV (Ειδικό Εντυπο Φύλλο Ελέγχου για την πι¬ 
στοποίηση των ΕξειδικευμένωνΚέντρων), ως Παράρτημα 
VI (Ειδικό Εντυπο Φύλλο Ελέγχου για την πιστοποίηση 
των ΚΕ.ΣΎΎ.), ως Παράρτημα VII (Ειδικό Εντυπο Ερωτη¬ 
ματολόγιο γιατην Διενέργεια Επιτόπιων Συνεντεύξεων με 
τα στελέχη των Κέντρων Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής 
Κατάρτισης - που πιστοποιούνται συμπληρωματικά για 
την υλοποίηση ενεργειώντου Ε.Π. «Καταπολέμησητου Α¬ 
ποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας» και αντίστοιχων ε¬ 
νεργειών άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών-, των 
Εξειδικευμένων Κέντρων και των ΚΕ.Σ.Υ.Υ.). 

Αρθρο 5 

Διαδικασία Ελέγχου - Αξιολόγησης 

Ο Έλεγχος - Αξιολόγηση όπως καθορίζεται στο Άρθρο 
3 της παρούσας Απόφασης και αποτυπώνεται στα Έντυ¬ 
πα Ελέγχου - Αξιολόγησης (επισυναπτόμενα Παραρτή¬ 
ματα II, IV, VI, VII στην παρούσα Απόφαση), εφαρμόζεται 
από τα μέλη των Τριμελών Επιτροπών Πρωτοβάθμιου και 
δειγματοληπτικού Δευτεροβάθμιου Ελέγχου, των οποίων 
η συγκρότηση, η σύνθεση και η λειτουργία προβλέπεται 
στο Άρθρο 8 της υπ’ αριθμ. 111238/12.12.97 Απόφασής 
μας. 

Τα μέλη των Επιτροπών Ελέγχου βαθμολογούν ο/η κα- 
θένας/μιά ξεχωριστά στα Ειδικά Έντυπα Φύλλα Ελέγχου 
και στα Έντυπα Ερωτηματολόγια, με βάση την κλίμακα 
βαθμολόγησης, για κάθε ενότητα και κατηγορία κριτη¬ 
ρίων, που παρουσιάζονται αναλυτικά στα επισυναπτόμε- 
να στην παρούσα Απόφαση Βαθμολόγια. 

Ο βαθμός της κάθε υπό πιστοποίηση Δομής Σ.Ε.Κ. και 
Σ.Υ.Υ. γιατην υλοποίηση ενεργειώντου Ε.Π. «Καταπολέ¬ 
μηση του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας» και α¬ 
ντίστοιχων ενεργειών άλλων Επιχειρησιακών Προγραμ¬ 
μάτων και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών, προκύπτει ως ο μέ¬ 
σος όρος της βαθμολογίας των ελεγκτών/τριών - 
αξιολογητών/τριών της Τριμελούς Πρωτοβάθμιας Επι¬ 
τροπής Ελέγχου - Αξιολόγησης. 
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Σε περίπτωση απόκλισης μεταξύ των παραπάνω βαθ¬ 
μολογιών της τάξης του 25% και πλέον, ισχύουν τα οριζό- 
• μένα στο Άρθρο 8, Σημείο 5 της υπ' αριθμ. 111238/ 
12.12.97 Απόφασής μας. 

Σε περίπτωση απόκλισης μεταξύ του βαθμού του Πρω¬ 
τοβάθμιου και του δειγματοληπτικού Δευτεροβάθμιου Ε¬ 
λέγχου της τάξης του 25% και πλέον, ισχύουντα οριζόμε¬ 
να στο Άρθρο 8, Σημείο 5 της υπ'αριθμ. 111238/12.12.97 
Απόφασής μας. 

Σε περίπτωση απόκλισης μεταξύ του βαθμού του Πρω¬ 
τοβάθμιου και του δειγματοληπτικού Δευτεροβάθμιου Ε¬ 
λέγχου μικρότερης της τάξης του 25% ισχύει ο βαθμός 
του Πρωτοβάθμιου Ελέγχου. 

Το Δ.Σ. του Εθνικού Κέντρου Πιατοποίησης Δομών 
Σ.Ε.Κ. & Σ.ΥΎ αποφασίζει τελεσίδικα για τη χορήγηση ή 
μη της πιστοποίησης σύμφωνα με το βαθμό της κάθε Δο¬ 
μής και την Απόφασή του περί Προγραμματισμού και Κα¬ 
θορισμού των Αναγκών σε Πιστοποιημένες Δομές Σ.Ε.Κ. 

&Σ.Υ.Υ., όπως προβλέπεται στις διατάξεις της παρ 4 του 

άρθρου 4, του Π.Δ. 67 (Φ.Ε.Κ. 61Α721.4.97). 

Η σχετική απόφαση γνωστοποιείται στον ενδιαφερόμε- 
νο φορέα εντός 15 ημερών από την ημερομηνία λήψης 

Οι Δομές με βαθμολογία κάτω από το όριο που θα ορί¬ 
σει το Εθνικό Κέντρο Πιστοποίησης δεν πιστοποιούνται. 

Στην περίπτωση που ένα Κέ\Π"ρο διαθέτει μόνο μία πι¬ 
στοποιημένη Δομή, ως βαθμός του εν λόγω Κέντρο ορί¬ 
ζεται ο βαθμός της Δομής του. Στην περίπτωση που ένα 
Κέντρο διαθέτει περισσότερες της μίας Δομής, ως βαθ¬ 
μός του εν λόγω Κέντρο ορίζεται ο μέσος όρος των βαθ¬ 
μών των πιστοποιημένων Δομών του. 

Άρθρο 6 

Δεσμεύσεις των μελών των Επιτροπών Ελέγχου 

Δεν μπορούν να συμμετέχουν στην διαδικασία ελέγχου- 
αξιολόγησης των Κέντρων και αποκλείονται από όλους 
τους τύπους ελεγκτών/τριών-αξιολογπτών/τριών 
οσοι/ες: 

• είναι ιδιοκτήτες/τριες, μέτοχοι, εταίροι ή συμμετέχουν 
σε Δ.Σ. των υπό πιστοποίηση Κέντρων 

• συνεργάζονται με οποιανδήποτε σχέση εργασίας ή έρ¬ 
γου με τα υπό πιστοποίηση Κέντρα 

• είναι συγγενείς εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι 6ου 
βαθμού με ιδιοκτήτες/τριες, μετόχους, εταίρους, μέλη 
Δ.Σ., ή διευθυντικά στελέχη των υπό πιστοποίηση Κέ¬ 
ντρων. 

Άρθρο 7 
Τελική Διάταξη 

Αναπόσπαστο μέρος της παρούσας Απόφασης αποτε¬ 
λούν: 


Παράρτημα I: Βαθμολόγιο για τη συμπληρωματική πι¬ 
στοποίηση των Δομών Συνεχιζόμενης Ε¬ 
παγγελματικής Κατάρτισης που υλοποι¬ 
ούν ενέργειες του Ε.Π. «Καταπολέμηση 
του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργα¬ 
σίας» και αντίστοιχες ενέργειες άλλων 

Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών. 

Παραρτημα II: Ειδικό Έντυπο Φύλλο Ελέγχου της Τριμε¬ 
λούς Επιτροπής Ελέγχου για τη συμπλη¬ 
ρωματική πιστοποίηση των Δομών Συνε¬ 
χιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης 
που υλοποιούν ενέργειες του Ε.Π. «Κατα¬ 
πολέμηση του Αποκλεισμού από την Αγο- 
ρά Εργασίας» και αντίστοιχες ενέργειες 
άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβου¬ 
λιών 

Παράρτημα III: Βαθμολόγιο για την πιστοποίηση των Ε- 
ξειδικευμένων Κέντρων. 

Παράρτημα IV: Ειδικό Έντυπο Φύλλο Ελέγχου της Τριμε¬ 
λούς Επιτροπής Ελέγχου για την πιστο- 
ποίηση των Εξειδικευμένων Κέντρων. 

Παραρτημα V: Βαθμολόγιο για την πιστοποίηση των Κέ¬ 
ντρων Παροχής Συνοδευτικών Υποστηρι¬ 
κτικών Υπηρεσιών (ΚΕ.Σ.Υ.Υ.). 

Παράρτημα VI: Ειδικό Έντυπο Φύλλο Ελέγχου της Τριμε¬ 
λούς Επιτροπής Ελέγχου για την πιστο¬ 
ποίηση των Κέντρων Παροχής Συνοδευτι¬ 
κών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 
(ΚΕ.Σ.Υ.Υ.). 

Παράρτημα VII: Ειδικό Εντυπο Ερωτη ματολόγιο για την 
Διενέργεια Επιτόπιων Συνεντεύξεων με 
τα στελέχη των Κέντρων Συνεχιζόμενης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης που πι¬ 
στοποιούνται συμπληρωματικά για την 
υλοποίηση ενεργειών του Ε.Π. «Κατα¬ 
πολέμηση του Αποκλεισμού από την Α¬ 
γορά Εργασίας» και για αντίστοιχες ε¬ 
νέργειες άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών 
Πρωτοβουλιών, των Εξειδικευμένων 
Κέντρων και των Κέντρων Παροχής Συ¬ 
νοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρε¬ 
σιών (ΚΕ.Σ.Υ.Υ.). 

Κάθε άλλη λεπτομέρεια που δεν περιλαμβάνεται στην πα¬ 
ρούσα Απόφαση και προκύπτει κατά την διαδικασία αξιολό- 
γησης των Δομών των Κέντρων και αφορά μεμονωμένες 
περιπτώσεις, θα αντιμετωπιστεί με αποφάσεις του Δ.Σ. του 
Εθνικού Κέντρου Πιστοποίησης Δομών Σ. Ε. Κ. & Σ. Υ. Υ. 

2. Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Δεκεμβρίου 1997 

ΟΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Μ. ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 



ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


16643 


Σύστημα Ελέγχου - Αξιολόγησης για την Πιστοποίηση Δομών Συνεχιζόμενης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ) και Συνοδευτικών Υποστηρικτικών 
Υπηρεσιών (Σ.Υ.Υ.) για την υλοποίηση ενεργειών του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος (Ε.Π) «Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Αγορά 
Εργασίας» και αντίστοιχων ενεργειών στο πλαίσιο άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών 

Πρωτοβουλιών 


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I 


ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΟ 


ΓΤ Α ΤΗ ΣΥΜΓΓΑΗΤΏΜΑΤΠσίΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΑΡΜΏΝ 




ΡΝΐΡΤΡΙΤ-Τ: ΓΤΓ> ΠΑ ΑΙΣΙΟ ΑΛλίΜΕ ΕΤΚ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΙΚΩΝ ΠΡΩ ΤΟΒΟΥΛΙΩΝ 
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ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ 1998 - 1999 


ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΝ 1997 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Η συνολική βαθμολογία βάσει της οποίας αξιολογούνται οι Δομές Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής 
Κατάρτισης που υλοποιούν ενέργειες στο πλαίσιο του Ξ.Π. "Καταπολέμηση του Αποκλεισμού απο 
την Αγορά Εργασίας” κα. συναφείς ενέργειες στο πλαίσιο άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών 
συντίθεται από τέσσερις βαθμούς, οι οποίοι αποτυπώνουν, σε ποσοτικοποιημένους δείκτες, την 
αξιολόγηση της ειδικής εμπειρίας, του προσωπικού, της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής κάθε 
Δομής. 

• Ο πρώτος βαθμός (Α) αφορά στην ειδική εμπειρία, της Δομής προκειμένου να υλοποιεί 
ενέργειες και να παρέχει επαγγελματική κατάρτιση στο πλαίσιο του Ε.Π. "Καταπολέμηση του 
Αποκλεισμού από την Αγορά Εργσσίας" και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή 
βαρύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β) αφορά στην αξιολόγηση τ ου προσωπικού κάθε ειδικού τμήματος και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο τρίτος βσθμός (Γ) αφορά στην ποιότητα της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής κάθε Δομής 
και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

Πα όλες τις Δομές που απευθύνονται στις ομάδες - στόχου εκτός από ΑΜΕλ ως βαθμός Γ 
υπολογίζεται ο αντίστοιχος βαθμός των Δομών ΣΕΚ. Για όλες τις Δομές που απευθύνονται σε 
ομάδες - στόχου ΑΜΕΑ υπολογίζεται ως βαθμός Γ ο βαθμός του παρόντος φύλλου ελέγχου με 
συντελεστή βαρύτητας 40% και ο αντίστοιχος βοθμός των υποδομών των Δομών ΣΕΚ υε 
συντελεστή βαρύτητας 60%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Δ) προκύπτει κατόπιν συνεντεύξεων κατά τον επιτόπιο έλεγχο βάσει του 
ειδικού εντύπου ερωτηματολογίου, που επισυνάπτεται στην παρούσα Απόφαση και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 10 %. 

Οι συντελεστές βαρύτητος κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι Δομές 
αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Κατηγορία Βαθμού 

Βαθμός (ϊ) 
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Η .κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Α ΕΙΔΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΤΩΝ ΔΟΜΩΝ 

Ο βαθμός της εμπειρίας των Δομών (Α) προκύπτει από τρεις επιμέρους κατηγορίες βαθμών 041) 

(Α2) και (Α3). ν 

• Ο πρώτος βαθμός (Α1) αξιολογεί τις ανθρωποώρες κατάρτισης ανά έτος ανά παράρτημα ή/και τις 
ώρες συμπληρωματικών συνοδευτικών ενεργειών και συμμετέχει στη βαθμολογία της ειδικής 
εμπειρίας της Δομής με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βσθμός (Α2) αξιολογεί τη συνάφεια της εμπειρίας του φορέα με τις ομάδες στόχου 
στις οποίες αιτείται πιστοποίηση και συμμετέχει στη βαθμολογία της ειδικής εμπειρίας της Δομής 
με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

• Ο βαθμός (Α3) αξιολογεί την εμπειρία από συναφείς δραστηριότητες που διαθέτει κάθε Δομή στην 
ομάδα ή τις ομάδες-στόχου του Ε.Π. και συμμετέχει στη βαθμολογία της ικανότητας και της ειδικής 
εμπειρίας της δομής με συντελεστή βαρύτητας 30%. 
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Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η εμπειρία, η 
ικανότητα και η οργάνωση των Δομών αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Α 

ί 

ΕΙΔΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ / ΙΚΑΝΟΤΗΤΑ / 
ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΗΣ ΔΟΜΗΣ 

Βαθμός 

(Αί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βϊ) 

(Αί) χ (βί) 

Α1 

Ανθρωποώρες κατάρτισης ανά έτος ανά 
παράρτημα ή/και ώρες συμπληρωματικών 
συνοδευτικών ενερνειών 

Α1 

0,3 


Α2 

Συνάφεια της εμπειρίας του φορέα με τις 
ομάδες στόχου στις οποίες αιτειται 
πιστοποίηση 

Α2 

0 ; 4 


Α3 

Συνσωείς δραστηριότητες _' 1_ ! 1 

3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = 0,3α, + 0.4Α, -ι-0 : 3Α 3 

1 

1 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είνσι από 0 έως 100. 

Β ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΙΔΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΤΩΝ ΔΟΜΩΝ 

Το προσωπικό κάθε Δομής αξιολογείται βάσει έξι επιμέρους βαθμών (Β1). (Β2), (33), (84), (Β5) και 

(Β6): 4 . 

• Ο πρώτος βαθμός (Β1) αξιολογεί τον/την Προιστάμενο/η του ειδικού τμήματος της Δομής και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του προσωπικού της Δομής με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

. Ο δεύτερος βαθμός (Β2) αξιολογεί τους'τις Υπεύθυνους/ες κατάρτισης ανά ομάδα - στόχου της 
Δομής και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του προσωπικού της Δομής με συντελεσ.ή 
βαρύτητας 20%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Β3) αξιολογεί τουςΛις Υπεύθυνους/ες πρακτικής άσκησης της Δομής και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του προσωπικού της Δομής με συντελεστή βαρύτητας 15%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (84) αξιολογεί τους/τις Εκπαιδευτές/τριες θεωρητικής Κατάρτισης της Δομής 
και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του προσωπικού της Δομής με συντελεστή βαρύτητας 

15%. 

. Ο πέμπτος βαθμός (Β5) αξιολογεί τους/τις Εκπαιδευτές/τριες πρακτικής άσκησης της Δομής και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του προσωπικού της Δομής με συντελεστή βαρύτητας 15,ο. 

• Ο έκτος βαθμός (Β6) αξιολογεί το Διοικητικό προσωπικό της Δομής^και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία του προσωπικού της Δομής με συντελεστή βαρύτητας 5%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίσς βάσει των οποίων αξιολογείται το επιπλέον 


π μυι^ 

Β 

ω Μ ΐκυ ιμυ οινίΛνν ' γ 1 1 ίΓ*^ } — 

Προσωπικό της Δομής 

Βαθμός 

(Βί) 

--- Γ 

Συντελεστής ! 
βαρύτητας (βί) | 

(3ι)Χ (βι) | 

31 

Προϊστάμενος / η ειδικού Τμήματος 

31 

0,3 ' 

1 

I 

Β2 

Υπεύθυνοι / ες κατάρτισης ανά ομάδα - 
στόχου 

82 

0,2 

1 

-1- 


Β3 

Υπεύθυνοι / ες Πρακτικής άσκησης 

Β3 

0,15 1 

*—— - 1 - 

1 

-—-( 

Β4 

Εκπαιδευτές / τριες θεωρητικής κατάρτισης _ 

Β4 

0.15 ί 

ί 

-----—1 

Β5 

ί=*-ππιδευτές / τοιες πρακτικής κατάρτισης_ 

Β5 

0,15 1 

---- 1 

1 

36 

Διοικητικό Προσωπικό _ ! 86_ 1- 0^05- 

ί 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

β = γ β,Β, = 0,3Β, - 0,2Β 2 υ0.15Β 3 - 0,158 4 - 0,15Β 5 *0.05Β 5 

1_____—---— 1 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 









16646 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Β1 Προίστάμενος/η ειδικού τμήματος της Δομής 

(Β?ΐΓ(Βΐ2^κΜ 0 (Β13) 0υ £ΐδ,Κ ° ύ φήμαΤ ° ς Δθμής α ζ ,ολο Υ είται βά^ε, τριών επιμέρους βαθμών 

β °^ μ ° ς (Β11) αξιολογεί Γα τυπικά προσόντα του/της προίσταμένου/ης του ειδικού 
μ ,μ( ·ος της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία του προίσταμένου/ης του ειδικού τμήματος 
της Δομής με συντελεστή βαρύτητας 40%. ^ μ ,ματος 

? * ϋ . Γερο ? ^ σθμος ( 312 ) αξιολογεί την εκπαιδευτική εμπειρία του/ της προϊσταμένου’ης του 
,ιδ,κου τμήματος της Δομής σε σχέση με μια από τ,ς ομάδες-στόχου και συμμετέχει σΐπ 
βαθμολογία του προισταμενου/ης του ειδικού τμήματος της Δομής με συντελεστή βαρύτητας 40%° 

* ° η Φ ' Τ ° ς « βσθμ0ζ (5 ! 3) αξ '' οΑ °Υ εί 'Πν εμπειρία στο σχεδίασμά κα. εφαρμογή προγραμμάτων γ,α 
η μαδα Π Γ| ζ ομαδες-στοχου του/της της προισταμένου/ης του ειδικού τμήμστος της Δομής και 

βορ'υτητας 2^% ? μ ° Α0Υ,α ^ ΤΤρ ° ϊστσμένου/ Π<= ™ «δικού τμήματος της^^συντ^ 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται ο/π 
προσταμενος/η ειδικού τμήματος της Δομής αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


γ- 

ω 

Προίστάμενος/η ειδικού τμήματος 

Βαθμός (Β1 ί) 

~ 1 II νν4Λυ. 

Συντελεστής | (Βΐί)χ(βι) 
Βαρύτητας ίβί) | 1 

311 

Τυπικά προσόντα 

811 

0.4 1 ί 

312 

Εκπαιδευτική εμπειρία σε σχέση με 
μια από τις Ομάδες-στόχου 

Β12 

, 

0.4 | ί 

1 ! 

! 313 

ί 

) 

1 

Εμπειρία στο σχεδίασμά και 
εφαρμογή προγραμμάτων για τις 
Ομάδες-στόχου του Ξ.Π. 

813 ! 0.2 | ί 

ι ι 1 

1 ! ' 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ■ ·Ι 

β,=ς = °' 4β μ - ο,4β 12 + ο ; 2β, 3 |ΐΙ1Ι18:] 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 

Β2 Υττεύθυνοι/ες κατάρτισης ανά ομάδα-στόχου 

ΚΚΊΚ" Δ ° μ ' 1ς ° νά Μ» ,ρ, ώ ν «η*,»* 

• Ο πρώτος βαθμός (Β21) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα των υπευθύνων κατάρτισης ανά ομάδα- 
στοχου και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 40 % 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β22) αξιολογεί την εκπαιδευτική εμπειρία των υπευθύνων κατάρτισης ανά 
ομαδα-ατοχου και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Β23) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία των υπευθύνων κατάρτισης ανά 
ομαδσ-στοχου και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι 

Π7ΤΓΊ ΐΗΐ ΙΙ/Πΐ/ΓΛ ίΉΤ/Ίητι^π/· τη/· Α/Κ..Λ/- _ ^ , ’ ’ 


Β2 

Υπεύθυνοι/ες κατάρτισης ανά ομάδα- 
στόχου 

Βαθυός 

(Β2ί) 

Συντελεστής 
βαρύτητας (βί) 

(52ϊ) χ (βι) | 

321 

Τυπικά προσόντα 

Β21 

0.4 

---- | 

1 

822 

Εκπαιδευτική εμπειρία διαφοροποιούμενη 
ανά υποπρόγραμμα ή ομάδα-στόχου 

Β22 

0,3 


Β23 

Επαγγελματική εμπειρία 

Β23 

0.3 

- 

: 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ! 

3 

Β 2 = Σ β. Β 2, = 0,4Β 21 + 0,3Β :2 + 0,3Β 23 

1 — - : - ^__ί 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100 
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Σχετικά με το διδακτικό προσωπικό της Δομής που υλοποιεί ενέργειες στο πλαίσιο του Ε.Π. 
■■Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας” και ενέργειες αντίστοιχες στο πλαίσιο 
άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών, ισχύουν *α ακόλουθα: 

Β3 Υπεύθυνοι/ες πρακτικής άσκησης 

Οι υπεύθυνοι/ες πρακτικής άσκησης κάθε Δομής αξιολογούνται βάσει τριών επιμέρους βαθμών 
(Β31), (Β32)και (833). 

• Ο πρώτος βαθμός (331) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα των υπευθύνων πρακτικής άσκησης της 
Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 25% 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β32) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία των υπευθύνων πρακτικής 
άσκησης της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 45%. 

• Ο τρίτος βαθμός (333) αξιολογεί την εκπαιδευτική εμπειρία των υπευθύνων πρακτικής άσκησης 
της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι 
υπεύθυνοι/ες πρακτικής άσκησης της Δομής αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β3 

Υπεύθυνοι/ες Πρακτικής 
Ασκησης 

Βαθμός (Β3ί) 

Συντελεστής | (Β3ί) χ (βί) | 
Βαρύτητας (βί) ! 1 

Β31 

Τυπικά προσόντα 

Β31 

0.25 

832 

Επαγγελματική εμπειρία 

Β32 

0.45 1 

333 

Εκπαιδευτική ευπειρία 

Β33 

0 3 ! 

---«,. .. I 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 3 = Σ β»®3ΐ = 0< 2 *Β 31 + 0,458 32 - Ο.ΒΒ^ 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 

Β4 Εκπαίδευσες/τριες θεωρητικής κατάρτισης της Δομής 

Οι εκπαιδέυτές/τριες θεωρητικής κατάρτισης κάθε Δομής αξιολογούνται βασει τριών επιμέρους 
βαθμών (Β41), (Β42)και (Β43). 

• Ο πρώτος βαθμός (Β41) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα των εκπαιδευτών/τριων θεωρητικής 
κατάρτισης της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 45%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (342) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία των εκπαιδευτών/τριων 
θεωρητικής κατάρτισης της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 

25%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Β43) αξιολογεί την εκπαιδευτική εμπειρία των εκπαιδευτών/τριων θεωρητικής 
κατάρτισης της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι 
εκπαιδευτές/τριες θεωρητικής κατάρτισης της Δομής αποτυπώνονται στον επόμενό Πίνακα. 


Β4 

Εκπαιδευτές Θεωρητικής 
Κατάρτισης 

Βαθμός (Β4ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Β4Ϊ) χ (βί) 

Β41 

_-Ε---1-2----- 

Τυπικά προσόντα 

Β41 

0.45 


Β42 

Επαγγελματική εμπειρία 

Β42 

0.25 


Β43 

Εκπαιδευτική εμπειρία 

Β42 

0,3 

ί 

I-*---~--- 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

β 4 = Σβ,Β* = °' 45Β 41 +0,25Β 42 +0.3Β.3 

1 

ΜΗ 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Β5 Εκπαιδευτές/τριες πρακτικής άσκησης της Δομής 

(Β5 ε ΐ) π κα| δ (Β52) /ΤΡ,εζ άσκησηζ κάθε Δο ^ς αξ.ολογούντα, βάσει δυο επιμέρους βαθμών 

Ο πρώτος βαθμός (Β51) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία των εκπαιδευτών/τριών πρακτικήν 
άσκησης της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 70%, 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β52) αξιολογεί την εκπαιδευτική εμπειρία των εκπαιδευτών/τριών πρακτικήρ 

άσκησης της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία τους με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι 
εκπαιδευτες/τριες πρακτικής άσκησης της Δομής αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β5 

Εκπαιδευτές / τριες 

πρακτικής κατάρτισης 

Βαθμός (Β5ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

(β<) 

(Β5ί> X (βί) 

Β51 

Επαγγελματική εμπειρία 


0.7 


Β52 

Εκπαιδευτική εμπειρία 


0.3 


ι -- 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 5 = Σβ,Β δι = 0,7Β 51 - 0,3Β £2 

1 1 

~" “ ” -- ύ 

II · I 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Β6 Διοικητικό προσωπικό 


Το διοικητικό προσωπικό της Δομής αξιολογείται βάσει δύο επιμέρους βαθμών (Β61) και (Β62). 

• ^ πρώτος βαθμός (Β61) αξιολογεί τον/την υπεύθυνο/η οικονομικού σχεδιασμού της Δομής και 
συμμετέχει στη βαθμολογία του διοικητικού προσωπικού της Δομής με συντελεστή βαρύτητας 

• Ο δεύτερος βαθυός (Β62) αξιολογεί τον-την υπεύθυνο/η βάσης δεδομένων της Δομής και 

συμμετέχει στη βαθμολογία του διοικητικού προσωπικού της Δομής με συντελεστή βαθύτητα^ 
50%. ■* 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται το διοικητικό 
προσωπικό της Δομής αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 1 


Β6 | Διοικητικό προσωπικό 

1 

Βαθμός 
_(Β6ί) 

Συντελεστής 

Βαρύτητας(βί) 

(Β6ϊ) χ (βί) 

861 | Υπεύθυνος/η οικονομικού σχεδιασμού 

Β61 

0,5 

1 

Β62 Υπεύθυνος/η βάσης δεδομένων 

Β62 

0.5 

-----1 

! 

2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 6 = Σ βι Β δ. = °· 5Β 6ΐ + 0 : 5Β 52 

1 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100 






Β61 Υπεύθυνος / η οικονομικού σχεδιασμού 

(Β 6 ΐΤ) καϊ^ΒΘ 12)! ° ,Κ0ν0μ ' Κ0ύ σχεδ ' ασμθύ Τ Π( Δομής αξιολογείται βάαε, δυο εττ,μέρους βαθμών 

. Ο πρώτος βαθμός (Β611) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα του/της υπεΰθυνου/ης οικονομικού 
σχεδιασμού της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία του / της με συντελεστή βαρύτητας 45%. 

* η ® εύΓερ °5 ^ ός (Β612 > αξ'Ολογεί την επαγγελματική εμπειρία του/της υπεύθυνου/ης 
βαρύτητας 55 %^ ε ^ Ι0σ ^° υ ^ μΠζ συμμετέχει στ Π βαθμολογία του/της με συντελεσ?ή 

Ο. συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξ.ολογείται ο υπεύθυνος / 
η οικονομικού σχεδιασμού της Δομής αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β61 

Υπεύθυνος / η οικονομικού 
σχεδιασμού 

Βαθμός (Β61ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(361 ί) X (βί) 

Β611 

Τυπικά προσόντα 


0,45 


Β612 

Επαγγελματική εμπειρία 


0,55 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β,, = ί |3,Β 5 , = 0,458 5 „ +0.55Β,,, 

1 

Γ -11 · · 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 1 00 


Β62 Υπεύθυνος /η Βάσης δεδομένων 

^ 622 ^^ υν0< *' Π βάαης δεδομένων της Δομής αξιολογείται βάσει δύο επιμέρους βαθμών (Β621) και 

• Ο πρώτος βαθμός (Β621) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα του/της υπεύθυνου/ης βάσης 
δεδομένων της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία του / της με συντελεστή βαρύτητας 45%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β622) αξιολογεί την επαγγελματική ευπειρία και τα προσόντα του/της 

υπευθυνου/ης βάσης δεδομένων της Δομής και συμμετέχει στη βαθμολογία του/της με 
συντελεστή βαρύτητας 55 %. ^ μ 

Ο. συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται ο υπεύθυνος / 

Π βάσης δεδομένων της Δομής αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β62 

Υπεύθυνος /η Βάσης 

δεδομένων 

Βαθμός (Β62ί) 

---—- 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Β62ί) X (βί) 

Β621 

Τυπικά προσόντα 


0.45 


8622 

Επαγγελματική εμπειρία 

- | 

0,55 

“ --—-Γ 



2 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β* = Σβ Β 62 , = 0,45Β 521 -0,55Β Κ: 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕ ΡΟ) 
Γ ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΤΙΣ ΟΜΑΔΕΣ-ΣΤΟΧΟΥ ΑΜΕΑ 


(Συμπληρώνεται μόνο από τις Δομές που αιτούνται πιστοποίηση σε Ομάδες-Στόχου ΑΜΕΑ) 

Η επάρκεια της κτιριακής υποδομής της Δομής για χρήση από άτομα με ειδικές ανάγκες (ΑΜΕΑ) 

αξιολογείται βάσει πέντε επιμέρους βαθμών. (Γ1). (Γ2) (Γ3). (Γ4) και (Γ5) . 

• Ο ττρώτος βαθμός (Γ1) αξιολογεί την προσπελασιμότητα της Δομής από ΑΜΕΑ και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20 %. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ2) αξιολογεί την ειδική σήμανση για ΑΜΕΑ και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ3) αξιολογεί τον ειδικό χώρο στάθμευσης με την αντίστοιχη σήμανση για 
ΑΜΕΑ και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20 %. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ4) αξιολογεί την εργονομία των αιθουσών και εργαστηρίων της Δομής για 
χρήση από ΑΜΕΑ και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Γ5) αξιολογεί τον ειδικό εξοπλισμό της Δομής για χρήση από ΑΜΕΑ και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται συνολικά η 

υποδομή της Δομής σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ 

Επιπλέον στοιχεία για τις 
ομάδες-στόχου ΑΜΕΑ 

Βαθμός (Π) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Π)χ (βί) 

Γ1 

Προσπελασιμότητα 

Γ1 

0.2 


Γ2 

Ειδική σήμανση 

Γ2 

0.2 


Γ3 

: ι 

Χώρος στάθμευσης ι Γ3 ! 

0.2 

ί 

1 Γ4 | 

Εργονομία 

Γ4 

0.2 ί 

1 

! Γ5 

Ειδικός εξοπλισμός ί Γ5 

0 2 ί 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

5 

Γ = V β Γ = 0.2Γ, - 0.2Γ- - 0.2Γ, - 0.2Γ. - ■: 2!" 

* | 

! 1 

|ν: ■ . ■ I 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Γ1 Προσπελασψότητα 

Η προσπελασιμότητα στους χώρους της Δομής από ΑΜΕΑ αξιολογείται βάσει τεσσάρων επιμέρους 

βαθμών (Γ11). (Γ12), (Γ13) και (Γ14). 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ11) αξιολογεί την δυνατότητα προσπέλασης από ΑΜΕΑ στις αίθουσες 
διδασκαλίας και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

. Ο δεύτερος βαθμός (Γ12) αξιολογεί την δυνατότητα προσπέλασης από ΑΜΕΑ στους χώρους 
διοίκησης και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ13) αξιολογεί την δυνατότητα προσπέλασης από ΑΜΕΑ στους χώρους 
υγιεινής και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ14) αξιολογεί την δυνατότητα προσπέλασης από ΑΜΕΑ στους 
κοινοχρήστους χώρους και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η δυνατότητα 

προσπέλασης από ΑΜΕΑ στους χώρους της Δομής αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ1 

Προσττελασιμότητα 

Βαθμός (Γ1 ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Γΐί)χ(βί) 

Γ11 

Αίθουσες 

Γ11 

0,25 


Γ12 

Χώροι διοίκησης 

Γ12 

0.25 


Γ13 

Χώροι υγιεινής 

Γ13 

0.25 


Γ14 

Λοιποί κοινόχρηστοι χώροι 

Γ14 

ί 0.25 


ΣΥΝΟ, 

ΜΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ ι = = 0.25Γ,, ^0,25Π 2 * 0,25Γ 13 +0,25Γ 14 

1 

!< '! : Χ · : · ; χ · ■* ■ ·. ·>χ. .* ’ · * 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 5 έως 100. 


Γ2 Ειδική σήμανση 

Η ειδική σήμανση για ΑΜΕΑ στους χώρους της Δομής αξιολογείται βάσει τεσσάρων επιμέρους 

βαθμών (Γ21), (Γ22). (Γ23) και (Γ24). 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ21) αξιολογεί .την ειδική σήμανση στις αίθουσες διδασκαλίας και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ22) αξιολογεί την ειδική σήμανση στους χώρους διοίκησης και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ23) αξιολογεί την ειδική σήμανση στους χώρους υγιεινής και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ24) αξιολογεί την ειδική σήμανση στους κοινοχρήστους χώρους και 


συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25% 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η ειδική 
σήμανση στους χώρους της Δομής αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. ______ 


Γ2 

Ειδική σήμανση 

Βαθμός (Γ2ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Γ2ί) χ (βί) 


Αίθουσες 

Γ21 

0,25 



-* * 

Χώοοι διοίκησης 

Γ22 

0 25 


Γ23 

Χώροι υγιεινής 

Γ23 

0,25 


Γ24 

Λοιποί κοινόχρηστοι χώροι 

Γ24 

0,25 

ί 

ΣΥΝ< 

ΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ £- = Χβ,1 2 = 0,251 „ ι-Ο^δΙ^ τ 0,251 -3 -τ 0,251* 

1 

*«*| 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΙ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

Γ3 Χώρος στάθμευσης 

7θΟ% σΡξη χώρ0υ σΐσ9μευσης ΑΜΕΑ ^^είτα, β άσει ΓΟυ 3σθμο0 (Γ3) με συντελεστή βαρύτητας 


Ο συντελεστής βαρύτητας βάσει του οττο.Όυ αξ.ολογείτα. η ύπαρξη χώρου στάθμευσης ΑΜΕΑ 
αποτυπώνεται στον επόμενο Πίνακα. ^ 


Ι Γ3 

Χώρος Στάθμευσης 

Βαθμός (Γ3ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βι) 

(Π.) X (βί) 

Γ3 ! Χώρος Στάθμευσης 

_ £2_, 

ι I 

! · :ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = V β,Π,, 



Η Κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Γ4 Εργονομία 

Η εργονομία των αιθουσών και εργαστηρίων για χρήση από ΑΜΕΑ αξιολογείται βάσει δυο 
επιμέρους βαθμών (Γ41) και (Γ42). 

• Ο πρώτος βαθυός (Γ41) αξιολογεί την εργονομία των αιθουσών διδασκαλίσς της Δομής και 

συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία της ερνονομίσς για ΑΜΕΑ με συντελεστή 50% 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ42) αξιολογεί την εργονομία των εργαστηρίων της Δομής και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία της εργονομίος για ΑΜΕΑ με συντελεστή 50%. 

Ο' συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίσς βσσε· των οποίων αξιολογείται η εργονομία 
για ΑΜΕΑ αποτυπώνονται στον επόμενό Πίνακα. 


Γ4 

I Εργονομία 

ί 

1 Βαθμός (Γ4ί) | 

Συντελεστής 

3αούτητας ίβι'ι 

(Γ<1ί} χ ;β|) 

ΙΓ11- 

ί Αίθουσες 

! Γ41 ! 

0.5 

----| 

"42 

! Εργαστήρια 

ί Γ42 ; 

0.5 




ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΙ 


: ν; | 

! 


Γ 4 =ϊί3Γ- =05Γ.-05Γ 4: 




Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες πς κατηγορίες είναι από 0 έως 100 


Γ5 Ειδικός εξοπλισμός 

Ο ειδικός εξοπλισμός της Δομής αποτελεί τον μέσο όρο της βαθμολογίας του ειδικού εξοπλισμού που 
διαθέτει η Δομή αναλογα με τις ανάγκες της ομαόας στόχου. 

Η βαθμολογία του ειδιχού εξοπλισμού της Δομής αποτυπώνεται στον επόμενο Πίνακα. 


1 Γ5 

Ειδικός Εξοπλισμός 

βαθμός (Γ5ί) 

(Γ5ί) 

Ε 


Γ51 


"52 


Γ52 






Η 




Γ5ί 


Γ5ί 


1 

Σ γ + * , ρ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ - 1 - 51 152 

15 ί ί ! 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Σύστημα Ελέγχου - Αξιολόγησης για την Πιστοποίηση Δομών Συνεχιζόμενης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ) και Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 
(Σ-Υ-Υ ) Υ ια τ Π ν υλοποίηση ενεργειών του Επιχειρησιακού Προγράμματος (Ε.Π) 
«Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας» και αντίστοιχων 
ενεργειών στο πλαίσιο άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών 


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ II 

ΕΙΔΙΚΟ ΕΝΤΥΠΟ ΦΥΛΛΟ ΕΛΕΓΧΟΥ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΔΟΜΩΝ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΠΟΥ 
ΥΛΟΠΟΙΟΥΝ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΤΟΥ Ε.Π. "ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΟΥ 
ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ” ΚΑΙ 
ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΑΛΛΩΝ Ε.Π. 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΙΚΩΝ ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΩΝ 

(Χρησιμοποιείται από την Τριμελή Επιτροπή Ελέγχου) 


ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ 1 99,1 - 1 999 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

ΕΙΔΙΚΟ ΕΝΤΥΠΟ ΦΥΛΛΟ ΕΛΕΓΧΟΥ 


ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ/ΤΡΙΑΣ 


ΗΜ/ΝΙΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 


□ 
□ 
□ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ/ΝΟΜΟΣ/ΠΟΛΗ : 


Ονοματεπώνυμο και ιδιότητα του 
εκπροσώπου της Δομής, που 
παρακολούθησε τον Επιτόπιο 
Ελεγχο 


ΕΔΡΑ ΚΕΚ 
Β’ ΚΤΙΡΙΟ ΕΔΡΑΣ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΚΕΚ 


1 Κατηγορία Βαθμού 

| 

Βαθμός (ϊ) 1 Συντελεστής 

] Βαρύτητας(βι) 

(') χ (βί) 

1 

1 

Α 

ΕΙΔΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ / ΙΚΑΝΟΤΗΤΑ 
/ ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΗΣ ΔΟΜΗΣ 

> 

Ο 

<-ώ 


Β 

1 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΙΔΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

3 | 0.2 


Γ 

ΥΠΟΔΟΜΗ ΔΟΜΗΣ 

Γ 

0 4 

ί 

! 

Δ 

1 1 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 

ί 

Δ 

0.1 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ (\^ 

= 0,3Α - 0,2Β - 0,4Γ - Ο,ΙΔ 

ί 

; 



Για όλες τις Δομές που απευθύνονται στις ομάδες - στόχου εκτός από ΑΜΕΑ ως βαθμός Γ υπολογίζεται ο 
αντίστοιχος βαθμός των υποδομών της Δομής ΣΕΚ. Για όλες τις Δομές που απευθύνονται σε ομάδες - 
στόχου ΑΜΕΑ υπολογίζεται ως βσθμός Γ ο βαθμός του παρόντος φύλλου ελέγχου με συντελεστή 
βαρύτητας 40% και ο αντίστοιχος βαθμός των υποδομών των Δομών ΣΕΚ με συντελεστή βαρύτητας 60% 
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Α ΕΙΔΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΤΩΝ ΔΟΜΩΝ 


Α Ειδική εμπειρία / Ικανότητα / Οργάνωση της Δομής 


Α Ειδική εμπειρία / Ικανότητα / 

Οονάνωσπ τπο Δομής 

Βαθμός (Αί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Αί) X (βί) | 

I 

Α1 

Ανθρωποώρες κατάρτισης ι έτος/ 
Παράρτημα Π / και ΣΥΥ 


0.3 

1 

ί 

Α2 

Συνάφεια εμπειρίας του Φορέα με τις 
ομάδες - στόχου στις οποίες αιτείται 
πιστοποίηση 


0,4 

ί 

ί 

Α3 

Συναφείς δραστηριότητες 

ί 

0,3 

[ 

3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = Υβ,Α, = 03Α, -0.4Α, - 0.3Α 3 

1 

"ϊ:·. · ' II 


ΑΙ 

Αγθρωποάιρες/έτος/παράρτημα 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α11 

Χρονική διάρκεια εκπαιδευτικής εμπειρίας της 
Δομής (έτη) 



Α12 

Συνολικός αριθμός υλοποιηθεντων 
προγραμμάτων ή I και ΣΥΥστην εν λόγω 
χρονική περίοδο 



Α13 

Συνολικός αριθμός ωρών κατάρτισης στην εν 
λόγω χρονική περίοδο ή/και ΣΥΥ 



Α14 

Συνολικός αριθμός καταρτισθέντων στην εν 
λόγω χρονική περίοδο 



Α15 

Συνολικός αριθμός παραρτημάτων 



: 

Α 13 χ Α 14 




Α,ι χ Α ι5 




ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α1 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


~ ΕΤΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

ΑΝΘΡΩΠΟΩΡΕΣ ! ΕΤΟΣ/ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

3 ' 

4 ! 

1 

5 ί 

: 

6 ί 

ΐ 

7 ί 

8 

21.000+ 

38 

50 | 

63 

75 | 

88 

100 

22 500-27.000 

31 

42 ί 

52 

63 ί 

73 ι 

83 

18 000 - 22 500 

25 

33 | 

42 

50 ; 

55 

67 

13.500 - 18 000 

ί 19 ! 

25 | 

31 ι 

38 ! 

44 ! 

50 \ 

9.000 - 13 500 

1 ' 3 ί 

ιΐ ! 

21 

25 I 

29 \ 

33 ί 

έως 9 000 

1 6 ! 

« ί 

10 

! 

13 ΐ 

ΐ5 

17 ί 
















Α2 Συνάφεια της εμπειρίας της Δομής με τις ομάδες σιόχ 













ΒΟΗΘΗΤΙΚΕΣ ΟΔΗΓΙΕΣ 

Αριθμός ανθρωποωρων κιηάριιυης ανά πληθυυμιακι) ομάδα - αιόχου για ιην οποία αιπίιαι η πισιοποίηοη: Ως βαθμός θα υιιυλογίζιιαι ιο άθροισμα ιωγ 
ποοοαιών ιων ανθρωποωρων καιάρπυης που υλοποιήθηκαν για ιις ομάδες - υιόχου για ιις οποίες απείιαι /ι ιιιοιοπο/ιιοιι 








Α3 ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΑΝΑ ΟΜΑΔΑ - ΣΤΟΧΟΥ 




ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ ϊ 

Α31 

ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ 


-———■ .._ 

Π 

} 

| Α32 

1 

ί 

ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ. ΠΑΛΙΝΝ0Σ70ΥΝΤΕΣ 1 ί 1 

ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ | ■ ί ί 

---1_1 ί 

Α33 

ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ. ΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ. 
ΑΝΗΛΙΚΟΙ ΠΑΡΑ3ΑΤΕΣ 


1 

1 

1 

ί 

Α34 

ΑΡΧΗΓΟΙ ΜΟΝΟΓΟΝΕΙΚΩΝ 
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΩΝ 


! : 

I 

Α35 

ΑΤΟΜΑ ΑΠΟΜΑΚΡΥΣΜΕΝΩΝ 

ΟΡΕΙΝΩΝ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΩΝ 

ΠΕΡΙΟΧΩΝ 


, 

! 

Α3ο 

ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΓΛΩΣΣΙΚΕΣ Η 
ΘΡΗΣΚΕΥΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΕΣ 
ΙΔΙΑΙΤΕΡΟΤΗΤΕΣ 


ί 

Α37 

ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ί ! ! 

ΟΥΣΙΩΝ 1 | ! 

1 1 ί 

Σ Α 3, 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α, - : _ Α 3^ Α 32^ · 

---1_ 1 1 

ί 

I 

1 

—---ί 


0 συνολικός βαθμός Α3 προκύπτει από το άθροισμα των βαθμών Α31 ως Α37 δια του αριθμού των ομάδων - 
στόχου στις οποίες αιτείτσι πιστοποίηση 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ για κάθε ομάδα - στόχου 



ΣΥΝΑΟΕίΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

ι----- 

Μέγιστος βαθυός 

1. 

Εκπαιδευτικά βοηθήματα 

15 ’ 

2. 

Εκπαίδευση εκπαιδευτών 

15 | 

3. 

Εκπαίδευση στελεχών 

- Το - 1 

4 ί 

Συμμετοχή σε Κοινοτικές Πρωτοβουλίες 

____ 

ίο 

5 1 

Ε.δικές μελέτες 

10 

0. 

Ενέργειες ένταξης στην Αγορά Εργασίας 

20 

[Σ _ί 

Κοινωνική στήριξη καταρτισθέντων 

20 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

—— —---—- 

100 




ΕΦΗΜΕΡ1Σ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


16659 



ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α31 

ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ 



Α311 

Εκπαιδευτικά βοηθήματα 



Α312 

Εκπαίδευση εκπαιδευτών 



Α313 

Εκπαίδευση στελεχών 

1 ! 

1 

Α314 

Συμμετοχή σε Κοινοτικές Πρωτοβουλίες 

I ! 

Α315 

Ειδικές μελέτες 

ί ί 

Α316 

Ενέργειες ένταξης στην Αγορά Εργασίας 

I ί 

» 1 

Α31 7 

Κοινωνική στήριξη καταρτισθέντων | 

1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΙ ΒΑΘΜΟΣ λ =γ Α ,.=Α, -Α-*α-α-Α-Α*Α ΐ 

Μιι ^ 3ΐ Λ 3?· λ :·ζ λ ’;3 · Λ 3'4 · λ 3·; · Λ 3·β Λ :·· | ί 

... _ _ Ϊ 



ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α32 

ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ, ΠΑΛΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ , ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ 



Α321 

Εκπαιδευτικά βοηθήματα 



Α322 

Εκπαίδευση εκπαιδευτών 

ί : 

Α323 

Εκπαίδευση στελεχών 

! * ! 

Α324 

Συμμετοχή σε Κοινοτικές Πρωτοβουλίες 

1 

I 

Α325 

Ειδικές μελέτες 

ί 

ί 

Α326 

Ενέργειες ένταξης στην Αγορά Εργασίας 

ΐ | 

Α327 

Κοινωνική στήριξη καταρτισθέντων } 

ί I 

1 ι 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Ακ = έ Α Μι =Α Μ . - Α,, - Α 323 - Α,, - Α,, - Α-, - Α,- | | 

’ .! ί 



ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

3ΑΘΜΟΣ ] ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α33 

ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ, ΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ, ΑΝΗΛΙΚΟ» 
ΠΑΡΑΒΑΤΕΣ 



Α331 

Εκπαιδευτικά βοηθήματα 

1 

1 ; 

Α332 

Εκπαίδευση εκπαιδευτών 

| : 

Α333 

Εκπαίδευση στελεχών | ( . 

Α334 

Συμμετοχή σε Κοινοτικές Πρωτοβουλίες 


Α335 

Ειδικές μελέτες | 


Α336 

Ενέργειες ένταξης στην Αγορά Εργασίας | 

ί 

Α337 

Κοινωνική στήριξη καταρτισθέντων 



ΣΥΝΟΔΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α „ , £α„ -α„ - Α* - Α„ - Α». - Λ» -Α„-Α β 

| 

ί 

ί 
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ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α34 

ΑΡΧΗΓΟΙ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΩΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΩΝ 



Α341 

εκπαιδευτικά βοηθήματα ! ] 

— 

Α342 

εκπαίδευση εκπαιδευτών | 


Α343 

Εκπαίδευση στελεχών ί 

Α344 

Συμμετοχή σε Κοινοτικές Πρωτοβουλίες I \ 

| Α345 

Ειδικές μελέτες 1 

. . .——— _ 1 

| Α346 

^/ερ/ειες ενταςης στην Αγορά εργσσίας | ι 1 

| Α347 

Κοινωνική στήριξη κσταρτισθεντων } ί 

-- — --—_____' » 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ λ - V δ _ λ . 1 1 

~ 4- Α *· ~ Α *’ - α *ϊ * Α 10 ' - Α >5 - Α^ - Α*. ; 1 



Γ ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

1—____ 

ΒΑΘΜΟΣ | ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ I 

Α35 

ΑΤΟΜΑ ΑΠΟΜΑΚΡΥΣΜΕΝΩΝ ΟΡΕΙΝΩΝ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΩΝ 1 ι 

ΠΕΡΙΟΧΩΝ | | 

Α351 

Εκπαιδευτικά βοηθήματα 

ί 

Α352 

Εκπαίδευση εκπαιδευτών | ι 

Α353 

Εκπαίδευση στελεχών | I 

} Α354 

Συμμετοχή σε Κοινοτικές Πρωτοβουλίες | ί 

Α355 

Ειδικές μελέτες | | 

Α356 

Ενέργειες έντσςης στην Αγορά Εργασίας | 1 

Α357 

Κοινωνική στήριξη κσταρτισθεντων | | 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ λ = V Α -λ _ λ λ λ α , 1 

“ ' 5, -Α » ! Α 3ί2 ~ Α 2*3 ~ Α 25^ ~ Α ;5} - Α ;5€ - Α I 



I ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ( ΒΑΘΜΟΣ 

ί ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α36 

ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΓΛΩΣΣΙΚΕΣ Η ΘΡΗΣΚΕΥΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΕΣ ΙΔΙΑΙΤΕΡΟΤΗΤΕΣ 

] 

1 

1 

I 

Α351 

Εκπαιδευτικό βοηθήματα | 


Α362 

Εκπαίδευση εκπαιδευτών ί 

_____ ί 

ί 

ί 

Α363 

1 Εκπαίδευση στελεχών 

ί 

I 

Α364 

— 

Συμμετοχή σε Κοινοτικές Πρωτοβουλίες ί 

ΐ 

1 

Α365 

Ειδικές μελέτες ; 

1 

Α366 

Ενέργειες ένταξης στην Αγορά Ερνασίσς ί ι 

Α367 

Κοινωνική στήριξη κσταρτισθεντων { ι 

·■ - - I 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΙ ΒΑΘΜΟΣ λ _ν Α λ ί 

-α*· - Α·^ * Α„ - Α^ - Α«« - Α^ - Α κ; 
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ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

ΒΑΘΜΟΖ 

παρατηρήσεις"! 

Α37 

ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΟΥΣΙΩΝ 


1 

Α371 

Εκπαιδευτικά βοηθήματα 

ι 


Α372 

Εκπαίδευση εκπαιδευτών | 

—- 

| 

ί 

Α373 

Εκπαίδευση στελεχών ; ' 

-—_______ ! ί ί 

Α374 

Συμμετοχή σε Κοινοτικές Πρωτοβουλίες ! ί 

—-- — * -—-—— ____■ ί 1 

Α375 | 

Ειδικές μελέτες | 

ί 

1 

ί 

Α375 | 

Ενέργειες ένταξης στην Αγορά Εργασισς ! 



Α377 ι 

Κοινωνική στήριξή καταρτισθέντων | 

I 

ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ λ — ν Α -λ λ λ 

~ _ *37, -Α ϊγ , * Α 372 - Α,-3 - Α 3 - 4 - Α, 

-;-Α, 7ί -Α,~ ] 

| 

ί 

I 


Β ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΤΗΣ ΔΟΜΗΣ 


Β Προσωπικό της Δομής | Βαθμός (3ι) ί Συντελεστής 

ί ! Βαθύτητας (βϊ) 

(Β.)Χ(βί) | 

Β1 ] Προϊστάμενος / η ειδικού τμήματος ί ’ 03 

ι ι 1 ^ 

ί 

ί 

82 

Υπεύθυνοι / ες κατάρτισης 

! ί 0.2 


Β2 

Υπεύθυνοι / ες πρακτικής άσκησης 

! 0.15 


Β4 

εκπαιδευτές / τριες θεωρητικής κατάρτισης 

ί 0Α5 

I 

35 

Εκπαιδευτές / τριες πρακτικής κατάρτισης 

I 0.15 


Β6 | Διοικητικό Προσωπικό 

| 0.05 , 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 8ΑΘΜΟΣ 

5 

Β '=Σ ΡΑ = 0·3Β, - 0.2Β 2 + 0,15Β 3 η 0,153, + 0,15Β 5 - 0.053, | 

, 


Β1 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ / Η ΕΙΔΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 


Β1 

Προϊστάμενος / η ειδικού 
τμήματος 

I Βαθμός ; Β1 ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βι) 

(Βΐι) X ;βί) 

Β11 

Τυπικά προσόντα 


0.4 


Β12 

Εκπαιδευτική εμπειρία σε 
σχέση με μια από τις ομάδες 
στόχου 


0.4 


Β13 

Εμπειρία στον σχεδιασμό και 
εφαρμογή προγραμμάτων σε 
σχέση με μια από τις ομάδες 
στόχου 


0.2 

ί 

1 

I 

3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β, = Σ Ρ-Α = °· 4 Αι ^ °· 4Β ·2 - 0 2Β 3 
-:__ 









16662 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Β11 

| Τυττικά Προσόντα 


Β111 

| Απόφοιτος ΑΕΙ 

40 \ 

Βΐ 12 

| ΜΑ5ΤΕΡ ή ισοδύναμο . 

Το ί ~ 

Β113 

Διδακτορικό 

60 | 

Β114 

Γνώση ξένης γλώσσας 

10 \ 

Β115 

! άδική εκτταίδευση σε σχέση με μια σττό τις ομάδες στόχου ! 

Το | ' -Ι 

Β116 

Γνώση ειδικής γλώσσας ~ 

Ίο | 1 

Β11 

ΒΑΘΜΟΣ Β11 | 

Ί 1 

Β12 

Εκπαιδευτική εμπειρία σε σχέση με μια από τις ομάδες 
στόχου 

— ----—-«I 

Β121 ί 

3 ' 3 ε7 Π · ί ΊΊ ί 1 

3122 ί 

5-8 έτη ί 

--—--1 

1 1 

Β123 | 

9-10 έτη | 

ν " ! ί 

| 3124 | 

>10 ετη Γ 

--- 1 

/ ·)0 , ι ; 

Β12 | 

ΒΑΘΜΟΣ Β12 ] |--ί 

313 

Εμπειρία στον σχεδίασμά και εφαρμογή προγραμμάτων ί 
σε σχέση με μια από τις ομάδες στόχου ί 

3131 ( 

3-5 έτη 

60 ί 1 

Β132 ί 

5-3 ετη ; 


8133 | 

9-10 έτη I 

*) ! ; 

3134 | 

-— 

>10 έτη ! 

ί'»υ | ΐ 

313 | 

ΒΑΘΜΟΣ Β13 

I | 


Β2 ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ/ΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΑΝΑ ΟΜΑΔΑ ΣΤΟΧΟΥ 


Β2 

Υπεύθυνοι / ες κατάρτισης ανά | Βαθμοί (Β2ι) 
ομάδα - στόχου ! 


Β21 

ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ | 


Β22 

ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ. 
ΠΑΛΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ . 
ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ 

1 

1 

] 


Β23 

ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ. 
ΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ. ΑΝΗΛΙΚΟΙ 
ΠΑΡΑΒΑΤΕΣ 



Β24 

ΑΡΧΗΓΟΙ ΜΟΝΟΓΟΝΕΙΚΩΝ 
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΩΝ 


Β25 

ΑΤΟΜΑ ΑΠΟΜΑΚΡΥΣΜΕΝΩΝ 
ΟΡΕΙΝΩΝ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΩΝ 
ΠΕΡΙΟΧΩΝ 


Β26 

ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΓΛΩΣΣΙΚΕΣ Η 
ΘΡΗΣΚΕΥΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΕΣ ΙΔΙΑΙΤΕΡΟΤΗΤΕΣ 


327 

ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ 
ΟΥΣΙΩΝ 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Χβ 2ι 

Β _ ι . Β :ι +Β Σ2 + ... + Β* 

---- —--- 

| 
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Β21 ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ Ομάδα - Στόχου : ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ 


Β21 

Υπεύθυνος/η Κατάρτισης 

Βαθμός 

(Β21ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας | 

(β') 

(Β21ϊ) X (βί) 

1 

-1 

Β211 

Τυπικά προσόντα 


0.4 ! 

Β212 

Εκπαιδευτική εμπειρία 
διαφοροποιούμενη σνα 
υποποόνοαμμσ ή ομαδα-στόχου 


0,3 

1 

ί 

I 

-ή 


Ρ τγπ ννελυστικπ εμπειρία 1 

0.3 


3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 21 = Τ β,Β 2 ,, = 0,4Β 2η + 0,3Β 212 + 0,3Β 2 „ 

1 


[________ 


; Β211 ' 

Τυττικά Προσόντα I 

1 Β2111 

Απόφοιτος ΑΕΙ 1 40 

ί 

_ 

Γ Β2112 

ΜΑ3ΤΕΚ η ισοδύναμο 

50 - I 


! Β2113 

Διδακτορικό 

50 

1 

Β2114 

Γνώση ξένης γλώσσας 

ίο 

ί 

32115 

Ειδική εκπαίδευση 

20 

1 

1 

Β2116 

Γνώση ειδικής γλώσσας 

10 

9 · | 

Β211 

ΒΑΘΜΟΣ Β211 






Β212 

Εκπαιδευτική εμπειρία 

Β2121 

3-5 έτη 

60 ί 

Β2122 

6-8 έτη 

75 

.... 

| Β2123 

9-10 έτη 

90 


ί Β2124 

>10 έτη 

Ί00 

-.---«1 

1_- 

| Β212 

{ ΒΑΘΜΟΣ Β212 




Β213 

Εττσγγελματική εμπειρία 

. 

--- 

32131 

Εως 3 έτη 

60 

1 

1 

52132 

3-5 έτη 

75 

! 

Β2133 

5-7 έτη 

90 


Β2134 

>7 έτη 

100 


Β213 

ΒΑΘΜΟΣ Β213 




Β22 ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ: Ομάδα - Στόχου: ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ, ΠΑΛΙΝ ΝΟΣΤΟ ΥΝΤΕΣ, 
ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ 


Β22 

Υπεύθυνος/η Κατάρτισης 

Βαθμός (Β22ί) 

Ιυντελεςπής Βαρύτητας 

(βί) 

(822η X (βί) 

Β221 

Τυπικά προσόντα 


0.4 


Β222 

Εκπαιδευτική εμπειρία 
διαφοροποιούμενη ανα 
υποπρόγραμμα ή ομάδο- 
στόχου : 


0.3 


Β223 

I Ρτ^αννελυστική εμπειρία 


0.3 


1 

ΙΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = ΤβΒ 22 , = 0.4Β-2, + 0,3Β 222 -»-0,3Β 223 

1 
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Β221 

Τυπικά Προσόντα 


32211 

Απόφοιτος ΑΕΙ 

40 


32212 

ΜΑ8ΤΕΚ ή ισοδύναμο 

50 


32213 

Διδακτορικό 

60 


Β2214 

Γνώση ξένης γλώσσας 

10 


Β2215 

Ειδική εκπαίδευση 

20 

' 

Β2216 

Γνώση ειδικής γλώσσας 

10 1 

Β221 

ΒΑΘΜΟΣ Β221 

ι - 


Β222 

1 Εκπαιδευτική εμπειρία 


32221 

| 3-5 ετη 

1----—___ 

60 ί 

Β2222 

6-8 έτη 

75 | 

32223 

9-10 ετη 

90 | 

32224 

>10 ετη 

100 ί 1 

Β222 

ΒΑΘΜΟΣ Β222 | 

! 




Β223 

Επαγγελματική εμπειρία 


32231 

Εως 3 έτη | 

60 

32232 

3-5 έτη | 

75 ! 

32233 ; 

5-7 ετη | 

90 | 

Β2234 | 

>7 ετη ί 

----_---ι_ 

100 \ 

Β223 | 

ΒΑΘΜΟΣ Β223 | 

I 


Β23 ΥΠΕΥΟΥΝΟΣ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ: Ομάδα - Στόχου: ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ, ΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ, 
ΑΝΗΛΙΚΟΙ ΠΑΡΑΒΑΤΕΣ 


Β23 

Υπεύθυνος/η Κατάρτισης 

Βαθμός 

(Β23ί) 

Συντελεστής 3αρύτητας (βι) 

Γ (Β23Ι) X (βι) 

8231 

Τυπικά προσόντα 

ί 0.4 ; 

Β232 

Εκπαιδευτική εμπειρία 
διαφοροποιούμενη ανα 
υποπρόγραμμα ή ομάδα-στόχου 


0.3 

1 

; 

Β233 ! 

Επαγγελματική εμπειρία ! 

1 0.3 

: 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΓ Β„ - Σ3. Β '>. = 0.4Β„, +0.3Β.,, - 0.3Β,, ! 

1 

- 1 —, ι ,ι.Ί 


Β231 

| Τυπικά Προσόντα 

Β2311 

Απόφοιτος ΑΕΙ 

40 | 

Β2312 

ΜΑ5ΤΈΗ ή ισοδύναμο 

50 


32313 

Διδακτορικό 

60 | 

Β2314 

Γ νώση ξένης γλώσσας 

10 

! 

ί 

Β2315 

Ειδική εκπαίδευση 

20 

1 

Β2316 

Γνώση ειδικής γλώσσας ~| 

10 


Β231 

ΒΑΘΜΟΣ Β231 
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Β232 

Εκπαιδευτική εμπειρία 


82321 

3-5 έτη 

60 ! | 

Β2322 

6-3 έτη 

75 ί 

32323 

! 9-10 έτη 

90 

! 32324 

! >10 έτη 

100 ί 

I Β232 

; ΒΑΘΜΟΣ Β232 

! : 


Β233 

Επαγγελματική εμπειρία 


ί 32331 

Εως 3 ετη 

| 50 ί . | 

1- 

I Β2332 

3-5 έτη 

1 75 | I 

I 32333 

! 5-7 έτη 

; 90 

I 32334 

| >7 έτη 

\ 100 \ \ 

; Β233 

1 ΒΑΘΜΟΣ Β233 

1 ί Ϊ 


Β24 ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ: Ομάδα - Στόχου : ΑΡΧΗΓΟΙ ΜΟΝΟΓΟΝΕΙΚΩΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΩΝ 


Β24 

Υπεύθυνος/η Κατάρτισης 

Βαθμός (Β24Ι) | Συντελεστής 3αρύτητας (βί) 

(Β24ι) X (βί) | 

5241 

Τυπικά ποοσόντα 

ί 0.4 


3242 

Εκπαιδευτική εμπειρία 
διαφοοοποιούμενη ανα 
υποπρόγραμμα ή ομαδα- 
I στόχου 

ί 03 

1 

1 

1 


3243 

ί Επαγγελματική εμπειρία 

ί 0.3 

ί 

3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = ΣΡ 3 :*· = Ρ· 43 ί4ΐ -τΟ,3Β ί<; -0,3Β 243 

1 



Β241 

Τυπικά Προσόντα 



Β2411 

Απόφοιτος ΑΕΙ 

40 

I 

324 1 2 

ΜΑΒΙΕΣ ή ισοδύναμο 

50 


| 32413 

Διδακτοοικό 

60 

1 

32414 

Γνώση ξένης γλωσσάς 

ί 10 

ί 

Β2415 

Ειδική εκπαίδευση 

1 20 


Β24Τ6 

Γνώση ειδικής γλώσσας 

| ίο ! 

- — - ^ 

Β241 

ΒΑΘΜΟΣ Β241 ί 

1 


Β242 

Εκπαιδευτική εμπειρία I 

Β2421 

3-5 έτη 

| 60 

1 

Β2422 

6-8 έτη 

1 75 

1 

--1 

Β2423 

9-10 έτη 

! 90 


Β242* 

ί έτη 

ί 100 

1 

---1 

Β242 

ΒΑΘΜΟΣ Β242 ! 




Επαγγελματική εμπειρία 

Β2431 

Εως 3 έ τ η 

! 50 


Β2432 

3-5 έτη 

ί 75 


Β2433 

5-7 έτη 

1 90 


Β2434 

1 > 7 έτη 

| ιοο 


Β243 

ΒΑΘΜΟΣ Β243 1 

—1 
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Β25 ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ : Ομάδα - Στόχου : ΑΤΟΜΑ ΑΠΟΜΑΚΡΥΣΜΕΝΩΝ· ΟΡΕΙΝΩΝ ΚΑΙ 
ΝΗΣΙΩΤΙΚΩΝ ΠΕΡΙΟΧΩΝ . 


Β25 

Υπεύθυνος/η Κατάρτισης 

Βαθμός (Β25ί) 

Β251 

Τυπικά προσόντα 

! , 

Β252 

Εκπαιδευτική εμπειρία 
διαφοροποιούμενη ανα 
υποπρόγραμμα ή ομάδα- 
στόχου 


Β253 

Επαγγελματική εμπειρία 




ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 25 = Τββ», = 0.4Β 25; -0,3Β 252 -0.3Β 2£2 


8251 { Τυττικά Προσόντα 


Β2511 Από φοιτος ΑΕΙ 
Β2512 ΜΑ5ΤΕΚ ή ισοδύναμο 
Β2513 Διδακτορικό 
82514 Γνώση ξένης γλώσσας 
Β2515 Ειδική εκπαίδευση 
Β2516 Γνώση ειδικ ής γλώσσας 
Ίί251 I ΒΑΘΜΟΣ Β251 








__ ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕ ΡΟ) Μ 

Β26 ΥΠΕΥΘΥΝΟΓ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ : Ομάδα - Στόχου : ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΓΛΩΣΣΙΚΕΣ Η ΘΡΗΣΚΕΥΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΕΣ ΙΔΙΑΙΤΕΡΟΤΗΤΕΣ 


Β26 

Υττεύθυνος/η Κατάρτισης 

Βαθμός (325ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βι) 

(Β26ι> X (βι) 

Β261 

Τυπικά προσόντα 


0 4 

ί 

Β262 

Εκπαιδευτική εμπειρία 
διαφοροποιούμενη σνα 
υποπρόγραμμα ή ομάδα- 
στόχου 


0.3 


Β263 

Επαγγελματική εμπειρία I 

0.3 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β„ = Υβ.Β;, = 0.4Β„.-0.3Β*, ,0.3Β,. ? 

-—-- 1 



Β261 

Τυπικά Προσόντα 


Β2611 

Απόφοιτος ΑΕ! 

40 ! 

Β2612 

ΜΑ5ΤΕΡ ή ισοδύναμο 

50 | 

Β2613 

Διδακτορικό 

60 | 

Β2614 

Γνώση ξένης γλώσσας 

10 | 

Β2615 

Ειδική εκπαίδευση 

20 ( 

Β2616 

Γνώση ειδικής γλώσσας 

10 ΐ 

Β261 

ΒΑΘΜΟΣ Β261 ---- 


Β262 

Εκπαιδευτική εμπειρία 


Β2621 

3-5 έτη 

60 1 

Β2622 

6-8 έτη ( 

1 

Β2623 

9-10 έτη ΐ 

90 1 

Β2624 

>10 έτη | 

100 | 

Β262 

ΒΑΘΜΟΣ Β262 ! , 

— -----_ ι ! 




Β263 

Επαγγελματική εμπειρία | 


Β2631 

Εως 3 ετη 1 

50 | 

Β2632 

3-5 έτη - 

75 1 

Β2633 

5-7 έτη I 

90 

Β2534 | 
—-- 

>7 έτη ; 

ιοο : 

Β263 

ΒΑΘΜΟΣ Β263 | 

1 
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Β27 ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ : Ομάδα - Στόχου : ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΟΥΣΙΩΝ . 


Β27 

Υπεύθυνος/η Κατάρτισης 

Βαθμός (Β27ι) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βι) 

(Β27ί> X (βι) | 

ΜαΜ 

Τυπικά προσόντα 


0.4 | I 

Β272 

Εκπαιδευτική εμπειρία 
διαφοροποιούμενη ανα 
υποπρόγραμμα ή ομάδα- 
στόχου 


0.3 ! 1 

1 ! 

Β273 

Επαγγελματική εμπειρία | 

0 3 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β„ = Τ β,Β 27 , = 0.4Β 2 ,, + 0.3Β 272 * 0.33 272 

1 



Β271 

Τυπικά Προσόντα 


Β2711 

Απόφοιτος ΑΕΙ 

40 ; 

Β2712 

ΜΑ5ΤΕΚ ή ισοδύναμο ί 

50 ! I 

Β2713 

Διδακτορικό | 

60 ! 1 

32714 

Γνώση ξένης γλώσσας ] 

10 ί 

Β2715 

Ειδική εκπαίδευση | 

20 

1 | 

Β2716 

Γνώση ειδικής γλώσσας ] 

10 

ί 

Β271 

ΒΑΘΜΟΣ Β271 | 



3272 

Εκτταιδευτική εμπειρία 


Β2721 

3-5 έτη 

50 1 ; 

Β2722 

6-8 έτη 

75 ί ί 

32723 

9-10 έτη ' | 

90 1 1 

Β2724 

>10 έτη 

100 

-! 

Β272 

ΒΑΘΜΟΣ Β272 


ί 

I 





Β273 

Επαγγελματική εμπειρία | 



Β2731 

Εως 3 έτη | 

60 


32732 ί 

3-5 έτη ί 

75 , 

, 

Β2733 | 

5-7 έτη . 7 

90 ] 


32734 | 

>7 έτη | 

100 ] 


Β273 

ΒΑΘΜΟΣ Β273 | 

I 
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Β3 ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ / ΕΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 


Β3 

Υττεύθυνοι/ες Πρακτικής 

Ασκησης 

Βαθμός (Β3ι) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βι) 

(Β3.)Χ (βί) | 

1 

Β31 

Τυπικά προσόντα 


0 25 


Β32 

Επαγγελματική εμπειρία 


0 *5 


Β33 

Εκπαιδευτική εμπειρία 


03 


3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 3 = X β.Β 3ι = 0.25Β,, +0.458,- -0.3Β 33 

1 

ίΙ 

_) 


Β31 ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 


Β31 

ΤΥΠΙΚΑ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 
/ΤΡΙΩΝ . 

% ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ / 
ΤΡΙΩΝ (Β31ι) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Β31ί.ι X ίβι» ! 

I 

Β311 

ΤΕΙ 



0.4 


Β312 1 

ΑΕΙ 


1 0 5 

ΐ 

Β313 

ΜΕΤΑΠ/ΚΟ 


ί 0 5 1 

8314 

ΞΕΝΗ ΓΛ. 


1 ο.ι ι 

Β315 

ΕΙΔΙΚΗ ΑΓΩΓΗ 


ί · 02 


Β316 

ΕΙΔΙΚΗ ΓΛ. 


1 0.1 



ΣΥΝΟΛΟ 


Ο 

ο 

! 

Β31 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Β„ = ΣΡι Β = 0,4Β 3ΐι -0,5Β 3 .. 2 - 0,6Β, 13 - 0,1Β,, 4 - 0,2Β 3 ,5 - 0,1Β 3 , 5 

* 


Β32 ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 


Β32 

ΕΠΑΓΓΕΛΜ. 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

/ΤΡΙΩΝ 

% ΑΡΙΘΜΟΣ ί Συντελεστής 5αρύτητας (βί) ! (332ι; X (βι) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ | I 

ΤΡΙΩΝ (Β32ί) 1 Ι 

Β321 

3-5 έτη 


1 0.5 ί 

Β322 

6-8 έτη 


ί 0 85 ί : 

Β323 

9+ έτη 

1 1 

1 ! 1 ! : 


ΣΥΝΟΛΟ ί 

1 ιοο ί ί 

Β32 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 32 = 

3 « ί 

Χβ.Β 32[ = 0,6Β 3 -, - 0,85Β 322 - 0,1Β 3Γ3 | 

_!___ί 


Β33 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 


Β33 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤ. 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΙ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

.ΤΡΙΩΝ 

% ΑΡΙΘΜΟΣ ί Συντελεστής Βαρύτητας (30 | (Β33ι) X ιβϋ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ / ; 

ΤΡΙΩΝ (Β33ί) 1 | 

Β331 

Εως 3 έτη 


! 0.5 1 

Β332 

4-6 έτη 


! 0 65 ί 

Β333 

ί 7- έτη 

1 ' . 1 : ... _ 


1 ΣΥΝΟΛΟ 

ί 100 

Β33 

3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 33 = Υβ.Β 33 . = 0,6Β 33 . -0,Β5Β 33; - 0,1Β,„ 

1 

I: 

ί 

1 
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Β4 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΕΣ /ΤΡΙΕΣ ΘΕΩΡΗΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β4 

Εκπαιδευτές / τριες 
θεωρητικής κατάρτισης 

Βαθμός (Β4ΐ) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Β4ί) X (βι) | 

Β41 

Τυπικά προσόντα 


0.45 

ί 

342 

Επαγγελματική εμπειρία 


0 25 


Β43 

Εκπαιδευτική εμπειρία 

03 ! 


3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 4 = Σ Ρ. Β - = 0,45Β 41 - 0.25Β 42 + 0,3Β„ 

1 



Β41 ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΘΕΩΡΗΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β41 

ΤΥΠΙΚΑ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

/ΤΡΙΩΝ 

% ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ / 
ΤΡΙΩΝ (Β41ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βΐ) 

(Β41 ΐ) X (βί) 

: 

Β411 

ΤΕΙ 



0.4 


Β412 

ΑΕΙ 



0.5 


Β413 

ΜΕΤΑΠ/ΚΟ | 



0.6 

1 

Β414 

ΞΕΝΗ ΓΛ. I 



0 1 

ί 

Β415 

ΕΙΔΙΚΗ ΑΓΩΓΗ | 

Ϊ 

0.2 

{ 

Β416 

ΕΙΔΙΚΗ ΓΛ. | 

ί 

0.1 



ΣΥΝΟΛΟ | | 100 


ι 

Β41 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

$ 

Β4ΐ = Σβ. Β 4.. =0,4Β 411 -0,5Β 412 +0,δΒ 415 + 0,1Β 414 + 0,2Β 4:$ -0,1Β 4 , 6 

- I 

Β42 ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΘΕΩΡΗΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β42 

ΕΠΑΓΓΕΛΜ. 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

/ΤΡΙΩΝ 

% ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ / 
ΤΡΙΩΝ (Β42Ι) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Β42ί) X (βι) ί 

ί 

Β421 

3-5 έτη 



0.6 

! 

Β422 

6-8 έτη 


1 0.85 ·: 

Β423 

9+ έτη | 



1 1 


ΣΥΝΟΛΟ ! 

ί 

100 



Β42 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 42 = Σβ,Β 42 , = 0,6Β 42 . - 0,85Β ;; . - 0,1Β 42 , | 

| 

| 


Β43ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΘΕΩΡΗΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β43 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤ. 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ί 

ΑΡΙΘΜΟΣ 1 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 1 
.ΤΡΙΩΝ ; 

% ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ / 
ΤΡΙΩΝ (543ι) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βι) 

(Β43ι)Χ(βθ : 

Β431 

Εως 3 έτη 

! 


ο 

Ο) 

ί 4-5 έτη ί 

0.85 : 

Β433 

7+ έτη 

ί 

1 

1 



ΣΥΝΟΛΟ 


100 ί 



Β43 



2 

| 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β.. 

= Ϋβ,Β 43: =0,6Β 43 , 

-0,85Β 4 , 2 -0,1Β 433 I 

ί 













ΦΕΚ 1186 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


16671 


Β5 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΕΣ ,ΤΡΙΕΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β5 

Εκπαιδευτές / τριες 
πρακτικής κατάρτισης 

Βαθμός (Β5ΐ) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

(β'ϊ 

(Β5ί) X (βι) ; 

ί 

351 

Επαγγελματική εμπειρία 


0.7 

1 

352 

Εκπαιδευτική εμπειρία 

! 0 3 

1 ί 

2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β £ = Υβ,Β 5 , = 0. 7Β 5 ι ~°. 3Β 52 

1 



Β51 ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β51 

ΕΠΑΓΓΕΛΜ. 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

/ΤΡΙΩΝ 

% ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 
(Β5ΐι) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

(βι) 

(351 1 ) X (βι) ΐ 

1 

| 

35-1 

+2 ετη 



0.6 

ί 

-1 

Β512 

**·4 έτη 



0,85 

1 

ί 

Β513 

+5 έτη 



1 

| 


! ΣΥΝΟΛΟ 


1 100 

| 


Β51 

3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 51 = ]Γβ,Β 51 , = 0,6Β 511 + 0,85Β 512 + 0,1Β 5 . 3 

π 


Β52ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β52 

ΕΚΠΑ1ΔΕΥΤ. 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

/Τ»ΙΩΝ 

% ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 
(352ι) 

Συντελεστής Βαρύτητας 
(βί) 

(Β52ί) X (βί) ! 

3521 

Εως 3 έτη 



0.6 | ί 

Β522 

α- 6 ετη | 


0.35 I ί 

3523 

7+ έτη ι 


__!_ί 


ΣΥΝΟΛΟ 

100 


! 

Β52 

3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 52 = ]Γβ : Β 52ι = °> 6Β 52ΐ +0,85Β 522 -0,1Β £23 

1 



Β6 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


Β6 

Διοικητικό Προσωπικό 

Βαθυός (Β6ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Β6.) X (βϊ) 

Β61 

Υπεύθυνος οικονομικού 
σχεδιασμού 


0.5 


Βο2 

Υπεύθυνος βάσης 
δεδομένων 


0.5 


2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β β = Σ Ρ' Β «' = °· 5Β *' * °- 5 Β 62 * 

1 



Β61 ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ / Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 


Β61 

Υπεύθυνος / η οικονομικού 
σχεδιασμού 

Βαθμός (Β61ι) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βΐ) 

(Βόΐι) X (βι) 

Β611 

Τυπικά προσόντα 


0.45 



Επαγγελματική εμπειρία 


0.55 


2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 6ι = £β,Β 61ί = 0,45Β β11 -0,55Β β12 

1 

Β 
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Β611 Τυπικά Προσόντα 

Απόφοιτος Λυκείου /1 ΕΚ ή αντίστοιχο 
1 Απόφοιτος Α Ε1/ΤΕΙ 

[ Μεταπτυχιακό _ 

1 Γνώση ξένης γλώσσας _ 

I Ειδική εκπαίδευση _ 

[ Γ ΣΥΝΟΛΟ Β611 ' 


60 

~0 

30 

10 

:ο 


Β612 Επαγγελματική εμπειρία στον οικονομικό 

Εως 3 έτη _ 

3-5 έτη — — 

5-7 έτη 

~>7 έτη ' 

ΣΥΝΟΛΟ Β612 “ 


σχεδίασμά ι 

Ζ 1 60 

_ __:_75_ 

__ 90 

_ ! 100 


| 

Τ 

ί 

ί 


| 


4 

ί 


I 


Β62 ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ / Η ΒΑΣΗΣ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 


Β62 

Υπεύθυνος /η 
βάσης δεδομένων 

Βαθμός (Β62ΐ) Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Β62ι) X (βι) } 

| Β621 

Τυπικά προσόντα 

ί 045 

—--1 

ι 

Β622 

Επαγγελματική 

εμπειρία 

0 55 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β δ2 = Σβ,Β 62ι = 0.45Β Κ1 .0,55Β 522 

ί 


Β621 Τυπικά Προσόντα 


Απόφοιτος Λυκείου / 1ΕΚ ή αντίστοιχο 

1 

| 60 


Απόφοιτος ΑΕΙ/ΤΕ! 

1 7 ο 


Μεταπτυχιακό ι-ττ- 


Γνώση ξένης γλωσσάς ι ιη —| 


Ειδική εκπαίδευση "ΐ' —77-ί 


ΣΥΝΟΛΟ Β621 | -- 

---ί 



Γ ΥΠΟΔΟΜΗ 


Γ Κτιρ 
υποδοι 

ιακή - υλικοτιχνική 

Λή της Δομής 

Βαθμός 

(Π) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

(βί) 

(Π) χ (βι) 

Γ* 

Κτιριακή - υλικοτεχνική 
υποδομή της Δομής ΣΕΚ 


0.6 


Γ, 

Επιπλέον Υποδομή των 

Δομών που αιτούνται 
πιστοποίηση στις ομάδες - 
στόχου ΑΜΕΑ 


0.4 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ = 0,6Γ Α + 0,4Γ Β | 



Πα όλες τις Δομές που απευθύνονται στις ομάδες - στόχου εκτός σπο ΑΜΕα ώς βαόμος Γ υπολογίζεται ο 
αντίστοιχος βαθμός των Δομών ΣΕΚ. Για όλες τις Δομές που απευθύνονται σε ομάδες - στόχου ΑΜΕΑ 
υπολογίζεται ως βαθμός Γ ο βαθμός του παρόντος φύλλου ελέγχου με συντελεστή βαρύτητας 40% και ο 
αντίστοιχος βαθμός των υποδομών των Δομών ΣΕΚ. με συντελεστή βαρύτητας 60%. 
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Γ ΥΠΟΔΟΜΗ 


(Συμπληρώνεται μόνο από τις Δομές που αιτουνται πιστοποίηση σε Ομάδες * Στόχου ΑΜΕΑ) 


Κατηγορία Βαθμού 

Βαθμός (Γ) 

Συντελεστής Βσρύτητας(βι) 

(Γ)Χ(βι) 

Γ1 

Προσπελααμότητα 


0.2 

1 

| 

Γ2 

Ειδική σήμανση 


0.2 

I 

Γ3 

Χώρος στάθμευσης 


02 

__ , Α 

Γ4 

Εργονομία 


02 

\ 

1 

_! 

Γ5 

Ειδικός εξοπλισμός 


0.2 

1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ = Υβ,Γ, = 0,2Γ, - 0,2Γ 2 - 0,2Γ 3 - 0,2Γ 4 - 0,2Γ 5 

1 



Γ1 Προσπελασιμότητα 

Βαθμός (Γΐί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βι) 

(Πι)Χ(β.) 

Γ11 

Αίθουσες 


0.25 

1 

Π2 

Χώροι διοίκησης 


0.25 

1 

1 

| 

Π 3 

Χώροι υγιεινής 


0.25 


Γ14 

Λοιποί κοινόχρηστοι χώροι 


0.25 

ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣρ = νρ.ρ = 0.25Γ,, - 0.25Γ - ., * 0.25Γ., - 0.25Γ, 4 

■■ 1 


30ΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Προσπελσσιυότητα σε κάθε χώοο (Μέγιστος βαθμός 100) \ 

Ράμπες 

25 ί 

Διαστάσεις πόρτας ! 

25 ί 

Οδηγός/δάπεδο νισ τυφλούς 

25 · 

Αλλο \ 

25 I 


Γ11 Αίθουσες ϊ ΑΙΘ 1 | ΑΙΘ.2 

ΑΙΘ 3 1 ! 

ί ΑΙΘ 1 

Π 11 

Ράμπες ί | 

1 ί 

Γ 

Γΐ 12 

Διαστάσεις πόστας ' 


ί ί 

! ! 

Π 13 

Οδηγός/'δσπεδο για 
τυφλούς 




ί 


! 

Π14 

Αλλο 


] 

1 ί 

! 

Γ., = Γ...+ Γ..,- Γ..,·*· Γ.. 4 


ί 

ι 

ί 

ί 

ν Γ ! 

_ 4- ■" Γ... - Γ... - Γ.., - ...Γ.. 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ„ = -- = —----—-- 

1 ΐ 1 

ί 

' 

! 

! 
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ΣΥΝΟΛΙΚΟΙ ΒΑΘΜΟΣ Γ 12 = — 


^~'21 “ ^~122 ^ 2 ** “ ··■!"". 


Γ12 Χ( 

Λ>ροι Διοίκησης 

ΧΩΡ.1 

ΧΩΡ 2 

ΧΩΡ.3 




■ΧΩΡ ι 

Γ121 

Ράμπες 








Γ122 

Διαστάσεις πόρτας 








Γ123 

Οδηγός/δσπεδο για 
τυφλούς 

I 






1 

! 

Γ124 

Αλλα 





--,4 


Π 

1 

^2> = Πί** ^”*22 + ^123+ Γ :2λ 



1 


! 

! 

II V Μ··ΐη· 


- ί 

1 

— 1 


Γ13 X 

-αροι Υγιεινής 

ΧΩΡ 1 

ΧΩΡ.2 

ΧΩΡ.3 



ΧΩΡ ι 

Γ131 

Ράμπες 








Γ132 

Διαστάσεις πόρτας 



Γ 





Γ133 

Οδηγός/δάπεδο για 
τυφλούς 

1 

1 

ί 





ϊ 

( 

Γ134 


1 

1 

I 

ί 

| 

* ! 


Γ ·* “ Π 3 τ + ΓΓ ι33 + Γ-3* 



1 

ί 

1 




ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ, 


_ Σ γ · 3 . γ ; 31 -π 3 ; ^γ ;3 -..,γ 


ΣΓ 14 . 


γ,., +Γ 14ϊ - Γ.,, - ...Γ 



Γ*^ | Αλλο 

' ι 1 

1 

! 


γ ·4, = γ. 4 .+ γ, <; + γ. 41 * γ.„ | ! ί 

Γ-----:-:_! 

1 I 


ίΓ ,,Γΐ 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ. 
















Γ2 Ειδ 

ική σήμανση 

Βαθμός (ΒΓ2ι) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

,(ΒΓ2ι) X (βι) 

Γ21 

Αίθουσες 


0.25 

---- 

Γ22 

Χώροι διοίκησης 


0.25 


Γ23 

~- Γ 

Χώροι Υγιεινής ί 

I 

0.25 | 

| - 

1 24 | Λοιττοί κοινόχρηστοι χώροι | 

025 | 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ _νη Γ π?ςΓ η - £Γ 1 

1 2 - -Λ** = °· 25γ γ·. ~ 0-5 - 0.2 5 Γ,, - 0.25 Γ ν I 

{ 

1; 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


_5>ό<κη σήμα νσή σε κάθε χώοο Μέγιστος βαθυόζ 10 0 Γ 

Πα Ατομα υε κινητικές δυσκολίες " - 

_ Γ ια τυφλά άτομα " Γ- 

_ Γία κωφά άτομα ~ ' Γ "~ 

Αλλο ~ ~ ;- 


25 

25 

25 

25 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ- = 
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Γ23 Χώροι Υγιεινής 

ΧΩΡ 1 

ΧΩΡ 2 

ΧΩΡ 3 



| ΧΩΡ ι 

Γ231 

_ 

Για άτομα με 
κινητικές δυσκολίες 







1 

! 

ί 

Γ232 

Γ ια τυφλά άτομα 







1 

Γ233 

Γ ια κωφό άτομα 


1 ) 

1 ] 


! 1 

Γ234 

Αλλο 


I 

! 




ί 

^"γ3ι * ^222+ ^233 Γ ;> . ] 

1- 


1 

1 



! 


7γ ;3 , 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Π 


13 


_ ^~23· 1 Γ3Ι + Η?33 ~ -Γ; 3 | 


I 

Γ24 Λοιτγοϊ κοινόχρηστοι 
χώροι 

ΧΩΡ 1 

ΧΩΡ.2 

ΧΩΡ.3 




ΧΩΡ ι 

Γ241 

Γ ια άτομα με 
κινητικές δυσκολίες 








Γ242 

Για τυφλό άτομα 








Γ243 

Γ ια κωφά άτομα 





> ’ ; ί 

! 1 1 

Γ244 

Αλλο 







-! 

! 

ί 

^2*. “ Γ ?42 + ^243* ^244 


! 



| ι 

Σ2 4 'Γ_ρ^.ρ_ρ | ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ 24 - 1 - 241 241 243 " 24 ' | ! 

ί ί | 


Γ3 Χώρος στάθμευσης 

Βαθσός (Γ3ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (30 

<Γ3ΐ> X (βι) 

Γ3 | Χώρος στάθμευσης 


1 

---- 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β,Γ 3ι 


Γ4 Ερϊ 

{ΟνομΙα 

Βαθμός (Γ4ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (30 

' (Γ4ί) X (βι) 

Γ41 

Αίθουσες 


0.5 

— -- ( 

! 

Γ 42 

Εργαστήρια 


0,5 

I 

I 

! 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ. = Σ β· Γ * = 0.5Γ 4 , ~ 0.5Γ 42 

| 

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 



Εργονομία σε αίθουσες και εργαστήρια ίΜέγιστος βαθυόϊ 7 00) 1 

Γ ια Ατομα με κινητικές δυσκολίες 

~ 25 ] 

Γ ια τυφλό άτουσ 

25 I 

Για κωφό άτομα 

25 ί 

Αλλο 

_ι 
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Γ 41 Αί 

ίθουσες 

ΑΙΘ 1 

ΑΙΘ 2 

ΑΙΘ 3 



Γ411 

I 

Γ ία άτομα με 
κινητικές δυσκολίες 



ί 


Γ412 

Γ:α τυφλά άτομα 

1 

< 

ί ! 

--1 

ί 


Γ413 

Για κυυφά άτομα 

1 ί ί ί 

Γ414 ί ΑΛΛο 

! 1 I ί 


^41, = Γ,,.**- Γ 4<2 + Γ 4 , 3 ^ Γ 41 4 | I 1 

-----:-_[_! 

ί 

ί 




ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Π 


^ * * 4^2 ““ *«·^ 


Γ42 Εργαστήρια 


1 


ί ΕΡΓ.2 I ΕΡΓ.3 ! 


Γ421 | Πα άτομο με 

| κινητικές δυσκολίες | 



! ! 

Γ422 Πα τυφλά άτομα 

Γ".— ---- 


1 

1 

ί ί 


Γ 424 ΑΛΑο 


42. = » 42** * 4-* Γ 4 Γ3 + Γ 4:4 


ν Γ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ 42 = — 


ι _ * 4; 


·Γ 4 


ι 


Γ5 | Ειδικός Εξοπλισμό ς 

51 ! ’ 


Βαθμός (Γ5ί) 


Γ 51 
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Σύστημα Ελέγχου — Αξιολόγησης για την Πιστοποίηση Δομών Συνεχιζόμενης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ) και Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 
(Σ.Υ.Υ.) για την υλοποίηση ενεργειών του Επιχειρησιακού Προγράμματος (Ε.Π) 
«Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας» και αντίστοιχων 
ενεργειών στο πλαίσιο άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών 


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ III 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΟ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 
ΤΩΝ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ 


ν.’ί ':>· Χ.·ϊ \·: : ΐ··:-·- · ν 

:'Λ ·'' ;>: . 1 :·:■ ·■. · :·. : 


ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ 1998 

ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 1997 


1999 


Η συνολική βαθμολογία βάσει της οποίας αξιολογούνται τα Εξειδικευμένα Κέντρα που λειτουργούν στο 
πλαίσιο του Ε.Π. «Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας», συντίθεται από τέσσερις 
επιμέρους βαθμούς, οι οποίο» αποτυπώνουν, σε ποσοτικοποιημένους δείκτες, την αξιολόγηση της εμπειρίας 
του προσωπικού και της κπριακής και υλικοτεχνικής υποδομής του κέντρου. 

• Ο πρώτος βαθμός (Α) αφορά στη συνολική εμπειρία, την ικανότητα κα» την οργάνωση του Κέντρου 
προκειμένου να υλοποιεί ενέργειες και να παρέχει επαγγελματική κατάρτιση και συνοδευτικές 
υποστηρικτικές υπηρεσίες επαγγελματικού επιπέδου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με 
συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός <3) αφορά στο προσωπικό κάθε Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με 
συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ) αφορά στην κτιριακή και υλικοτεχνική υποδομή κάθε Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Δ) προκύπτει κατόπιν συνεντεύξεων κατά τον επιτόπιο έλεγχο βάσει του ειδικού 
εντύπου ερωτηματολογίου, που επισυνάπτεται στην παρούσα Απόφαση και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 10 %. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται τα Κέντρα 
αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 



Κατηγορία Βαθμού 

δαθμός (I) 

Συντελεστής 
Βαθύτητας (βί) 

(ϊ) X (βί) 

Α 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ / ΙΚΑΝΟΤΗΤΑ / ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΟΥ 
ΚΕΝΤΡΟΥ 

Α 

0,3 


9 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟΥ 

Β 

0,3 


Γ 

ΥΠΟΔΟΜΗ ΚΕΝΤΡΟΥ 

Γ 1 

0,3 


Δ 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 

Δ | 

0,1 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ |\/| = 0,3Α 

τ0,3Β -0,3Γ -γ-Ο,ΙΛ 

ϋ^Ρΐ 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Α ΕΜΠΕΙΡΙΑ -ΙΚΑΝΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΩΝ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ 

Ο βαθμός της εμπειρίας, της ικανότητας και της οργάνωσης των Κέντρων προκύπτει από δύο επιμέρους 
κατηγορίες βαθμών (Α1) και (Α2). 

. Ο πρώτος βαθμός (Α1) αξιολογεί την εμπειρία κάθε Κέντρου, στην παροχή υπηρεσιών κατάρτισης και 
συνοδευτικών υποστηρικτικών υπηρεσιών επαγγελματικού επιπέδου, προς άτομα ή ομάδες των 
κατηγοριών που απευθύνονται και συμμετέχει στη βαθμολογία της εμπειρίας, της ικανότητας και της 
οργάνωσης του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 60%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Α2) αξιολογεί τη γενικότερη ικανότητα και την οργάνωση του Κέντρου, ώστε αυτό να 
παρέχει επαγγελματική κατάρτιση και συνοδευτικές υποστηρικτικές υπηρεσίες και συμμετέχει στη 
βαθμολογία της εμπειρίας, της ικανότητας και της οργάνωσης του Κέντρου με συντελεστή βαρυτπταο 
40%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η εμπειρία, η 
ικανότητα και η οργάνωετη των Εξειδικευμένων Κέντρων αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Α Εμπειρία, Ικανότητα και Οργάνωση του 
Κέντρου 

Βαθμός (Αί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Αί) χ (βι) 

Α1 ί Εμπειρία του Κέντρου 

Α1 

0.6 


Α2 Ικανότητα και Οργάνωση του Κέντρου 

Α2 

0.4 


2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ /\ = £β ( Α, = 0,6Α, + 0.4Α, 

1 

• ; ν ; | 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Α1 Εμπειρία των Εξειδικευμένων Κέντρων. 

Η εμπειρία (Α1) των Κέντρων προκύπτει από τρεις επιμέρους βαθμούς (Α11), (Α12) και (Α13). 

• Ο πρώτος βαθμός (Α11) αξιολογεί την εμπειρία των Κέντρων στην υλοποίηση προγραμμάτων 
κατάρτισης σνά ομάδα - στόχου και συμμετέχει στη βαθμολογία της εμπειρίας των Κέντρων με 
συντελεστή βαρύτητας 35%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Α12) αξιολογεί την εμπειρία κάθε Κέντρου στην παροχή ΣΥΥ σε σχέση με την ομάδα 
ή τις ομάδες - στόχου στις οποίες σιτείτοι πιστοποίηση και συμμετέχει στη βαθμολογία της εμπειρίας των 
Κέντρων με συντελεστή βαρύτητας 35%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Α13) αξιολογεί τη συνάφεια της εμπειρίας και των δραστηριοτήτων των Κέντρων με την 
/τις ομάδα/ες - στόχου και συμμετέχει στη βαθμολογία της εμπειρίας των Κέντρων με συντελεστή 
βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η εμπειρία των 

Κέντρων αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


ΑΙ 

Εμπορία του Κέντρου 

Βαθμός 
_ (Αΐί) 

Συντελεστής 
Βαθύτητας (βΓ) 

(Αί ί) χ (βί) : 

ί 

Α11 

Συναφής εμπειρία στην υλοποίηση 
προγραμμάτων κατάρτισης ως προς την/τις 
ομάδα/ες - στόχου (σνθρωποώοες κατάοπστκ) 

Α11 

0,35 

! 

ί 

I 

Α12 

Εμπειρία στην παροχή ΣΥΥ 

Α12 

0.35 

ί 

ΑΙ 3 

Συναφείς δραστηριότητες ως προς την/τις 
ομάδα/ες - στόχου 

ΑΙ 3 

0,3 

! ί 

\ 

3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α- = ΣΡ· Α ι. = 0.35Α,, - 0.35Α., -0 3Α,, 

1 * 

ί 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100 
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Α2 Ικανότητα - Οργάνωση των Εξειδικευμένων Κέντρων 

Η ικανότητα και η οργάνωση των Κέντρων στην τταροχή επαγγελματικής κατάρτισης και συνοδευτικών 

υποστηρικτικών υπηρεσιών αξιολογείται βάσει τεσσάρων επιμέρους βαθμών (Α21), (Α22).’ (Α23) κοι (Α24) 

• Ο πρώτος βαθμός (Α21) αξιολογεί το σύστημα παρακολούθησης και αξιολόγησης ενεργειών κατάρτισης 
ή/και Σ.Υ.Υ., που διαθέτει κάθε Κέντρο και συμμετέχει στη βαθμολογία της ικανότητας και της οργάνωσης 
του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Α22) αξιολογεί την ύπαρξη μηχανογραφημένου συστήματος διαχείρισης και 
συμμετέχει στη βαθμολογία της ικανότητας και της οργάνωσης του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 
10 %. 

• Ο τρίτος βαθμός (Α23) αξιολογεί τη στρατηγική του Κέντρου στην υλοποίηση ενεργειών κατάρτισης και 
συνοδευτικών υποστηρικτικών υπηρεσιών και συμμετέχει στη βαθμολογία της ικανότητας και της 
οργάνωσης του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Α24) αξιολογεί το σύστημα ανίχνευσης των αναγκών της αγοράς εργασίας καθώς και 
εκπαιδευτκών αναγκών των ομάδων - στόχου και συμμετέχει στη βαθμολογία της ικανότητας και της 
οργάνωσης του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η ικανότητα και η 

οργάνωση των Κέντρων αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Α 2 

Ικανότητα - Οργάνωση του Κέντρου 

Βαθμός 

(Α29 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Α21) χ (βί) 

Α21 

Σύστημα Παρακολούθησης -Αξιολόγησης 

Α21 

0,3 


Α22 


Α22 

0.1 


Α23 

Στρατηγική του Κέντρου 

Α23 

0,3 


Α24 

Σύστημα ανίχνευσης αναγκών της αγοράς 
εργασίας και εκπαιδευτικών αναγκών των 
ομάδων - στόχου 

Α24 

0.3 | 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α 2 = Σβ,Α* = 0,3Α 21 -0.1Α η -0,3Α 23 +0,3Α 24 

1 

'.;·. .ί; ; λ· : Υ£& : ';νΥ: ί 0 : ' 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΩΝ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ 

Το προσωπικό κάθε Κέντρου αξιολογείται βάσει οκτώ επιμέρους βαθμών (Βί), (Β2), (Β3), (Β4), (Β5), (Β6) 

(Β7) και (Β8). 

• Ο πρώτος βαθμός (Β1) αξιολογεί τον/την Διευθύνοντα/ουσο του Κέντρου και συμμετέχει οτγ) συνολική 
βαθμολογία του προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β2) αξιολογεί τον/ την Υπεύθυνο/η Κατάρτισης του Κέντρου, σνά ομάδα-στόχου και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 15%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Β3) αξιολογεί τον/την Υπεύθυνο/η πρακτικής άσκησης του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία του προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Β4) αξιολογεί τους/τις Εκπαιδευτέ0ριες θεωρητικής κατάρτισης του Κέντρου και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Β5) αξιολογεί τους/τις Εκπαιδευτές/τριες πρακτικής άσκησης του Κέντρου και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο έκτος βαθμός (Β6) αξιολογεί το Διοικητικό Προσωπικό του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία του προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 5%. 

• Ο έβδομος βαθμός (Β7) αξιολογεί τον/ την Υπεύθυνο/π των Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 
και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 15%. 

• Ο όγδοος βαθμός (Β8) αξιολογεί τα Στελέχη παροχής Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται το προσωπικό των 

Κέντρων αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 



Β» Προσωπικό του Κέντρου 

5αθμός (Βί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Βί) X (βί) 

Β1 

Διευθύνων /ουσα Κέντρου 

91 

0,25 


Β2 

Υπεύθυνος/ η Κατάρτισης 

32 

0,15 


Β3 

Υττεύθυνος/η Πρακτικού μέρους της κατάρτισης 

Β3 

0.1 


Β4 

Εκπαιδευτές/τριες Θεωρητικού μέρους της 
κατάρτισης 

Β4 

0,1 


35 


Β5 

0.1 1 


36 

Διοικητικό Προσωπικό 

36 

0.05 ! 

ί 

37 ! 

Υπεύθυνος/η Σ Υ Υ 

57 ! 

0.15 ! 

I 

ί 38 ! 

Στελέχη Σ.Υ.Υ. ί 

38 ί 

0.1 ί ! 


Β 


8 

= V 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

β.Β, =0253, + 0,15Β 2 -+· 0,13 3 -γ0,1Β 4 + 0,1Β 5 ^0.053 6 +0,158, -0.1Β, 




- κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Β1 Διευθύνων/ ουσα του Κέντρου 

Ο/η Διευθύνων/ ουσα κάθε Κέντρου αξιολογείται βάσει τριών ετπμέρους βαθμών (Β11), (Β12) και (Β13). 

• Ο πρώτος βαθμός (Β11) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα του/της Διευθύνοντα/ουσας του Κέντρου και 
συμμετέχει στη βαθμολογία του/της Διευθύνοντα/ ουσας του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β12) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία του/της Διευθυνοντα/ ουσας του Κέντρου 
στο σχεδίασμά, την οργάνωση και αξιολόγηση προγραμμάτων σε σχέση με τις ομάδες -στόχου που 
απευθύνεται το Κέντρο και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 60%. 


Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε ετπμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται ο/η διευθύνων/ουσα 
του Κέντρου σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. ____ 


Β1 

Διευθύνων/ ουσα Κέντρου 

Βαθμός (Βΐί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(ΒΙί)Χ(βΐ) 

Β11 

Τυπικά προσόντα 

Β11 

0.4 


Β13 

Εμπειρία/ειδίκευση σε σχέση με 
την/τις ομάδα/ες - στόχου 

Β12 

0,6 


3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β, = Σβι Β ΐί = 0,4Β„ + 0.6Β 12 

1 

I 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από (7 έως 100. 


Β2 Υττευθυνοι/ες Κατάρτισης του Κέντρου 

Οι υπεύθυνοι/ες κατάρτισης του Κέντρου αξιολογούνται βάσει τριών επιμέρους βαθμών (521), (Β22) και 

(Β23). 

• Ο πρώτος βαθμός (Β21) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα των υπευθύνων κατάρτισης τού Κέντρου και 
συμμετέχει στη βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 35%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β22) αξιολογεί την εκπαιδευτική εμπειρία των υπευθύνων κατάρτισης του Κέντρου 
σε σχέση με τις ομάδες - στόχου και συμμετέχει στη βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Β23) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία των υπευθύνων κατάρτισης του Κέντρου 
στο σχεδίασμά, την οργάνωση κι αξιολόγηση προγραμμάτων σε πληθυσμιακές ομάδες και συμμετέχει 
στη βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 35%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι υπεύθυνοι7 ες 

κατάρτισης του Κέντρου σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β2 

Υττευθυνοι/ες Κατάρτισης 

Βαθμός 

(Β2ΐ) 

Συντελεστής 
Βαθύτητας (βί) 

(Β2Ϊ) X (βί) 

321 

Τυπικά Προσόντα 

Β21 

0.35 


822 

Εκπαιδευτική εμπειρία σε σχέση με τις ομάδες 
- στόχου 

322 

0,3 


Β23 

Εμπειρία στο σχεδίασμά, την οργάνωση, 
αξιολόγηση ποογραυυάτων ομάδων - στόχου 

Β23 

0.35 


3 | 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 2 = Σ& Β * = °· 35Β 2ΐ “ °· 38 22 *0,35Β-3 | 

1 1 

11 § 1 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Β3 Υπεύβυνοι/ες Πρακτικού Μέρους της Κατάρτισης 

Ο. υπεύθυνοι/ες πρακτικού μέρους της κατάρτισης κάθε Κέντρου αξιολογούνται βάσει τριών εττιυέοουο 

βαθμών (Β31). (Β32) και (Β33). μ ρ ς 

• Ο πρώτος βαθμός (Β31) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα των υπευθύνων πρακτικού μέρους της 
κατάρτισης του Κέντρου και συμμετέχει στη βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β32) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία των υπευθύνων πρακτικού μέρους της 
κατάρτισης του Κέντρου σε συναφή αντικείμενα και συμμετέχει στη βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 

• Ο τρίτος βαθμός (Β33) αξιολογεί την εκπαιδευτική εμπειρία των υπευθύνων πρακτικού μέρους της 
κατάρτισης του Κέντρου στην κατάρτιση των ομάδων - στόχου και συμμετέχει στη βαθμολογία υε 
συντελεστή βαρύτητας 30%. 


Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται ο. υπεΰθυνοι/ες 
πρακτικού μέρους της κατάρτισης του Κέντρου σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα._ 


Β3 

Υπεύθυνος/η Πρακτικού 
Μέρους της Κατάρτισης 

Βαθμός (Β3ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 
(βί) 

(Β3ί) X (βί) 

Β31 

Τυπικά προσόντα 

Β31 

0.25 


Β32 

Επαγγελματική εμπειρίσ 

Β32 

0.45 


Β33 

Εκπαιδευτική εμπειρία σε | 
ομάδες - στόχου 

Β33 

0.3 

I 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 3 = Σβι Β 3ι = 0.25Β 31 -0,458,, -0,38^ | 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Β4 Εκπαιδευτές/τριες θεωρητικού Μέρους της Κατάρτισης 

Οι εκπαιδευτές/τριες θεωρητικού μέρους της κατάρτισης κάθε Κέντρου 
βαθμών (Β41), (Β42) και (Β43). 


αξιολογούνται βάσει τριών επιμέρους 


Ο πρώτος βαθμός (Β41) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα των εκπαιδευτών/τριων θεωρητικού μέρους της 
κατάρτισης του Κέντρου και συμμετέχει στη βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 45%. 


Ο δεύτερος βαθμός (Β42) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία των εκπαιδευτών/τριων θεωρητικού 
μέρους της κατάρτισης του Κέντρου σε συναφές αντικείμενο με αυτό που διδάσκουν και συμμετέχει στη 
βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 


• Ο τρίτος βαθμός (Β43) αξιολογεί την εκπαιδευτική εμπειρίσ των εκπαιδευτών/τριων θεωρητικού μέρους 
της κατάρτισης του Κέντρου σε θέματσ κατάρτισης των συγκεκριμένων πληθυσμιακών κατηγοριών των 
ομάδων και συμμετέχει στη βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι εκπαιδευτές/τριες 
θεωρητικού μέρους της κατάρτισης του Κέντρου σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β4 

Εκπαιδευτές/τριες 
Θεωρητικού Μέρους της 
Κατάρτισης 

Βαθμός (Β4ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (β ί) 

(Β4<) X (βί) 

[ 

*Β41 

Τυπικά προσόντα 

341 

0 45 

-—-] 

1 

Β42 

Επαγγελματική εμπειρία σε 
συναφές αντικείμενο 

Β42 ι 0.25 | ! 

ι 1 ! 

Β43 

Εκπαιδευτική εμπειρία σε 
πληθυσμιακές ομάδες 

Β43 | 0.3 

1 

ί 

ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = Σ = 0,453,, ~ 0.25Β 4 - - Ο.ΒΒ* 

ι “ 8 

ι_ι _ ι ._η /-\ - . 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Β5 Εκπαιδευτές/τριες Πρακτικού Μέρους της Κατάρτισης 

Οι εκπαιδευιές/τριες πρακτικού μέρους της κατάρτισης κάθε Κέντρου αξιολογούνται βάσει δύο επιμέρους 
βαθμών (Β51), (Β52). 

> Ο πρώτος βαθμός (Β51) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία των εκπαιδευτών/τριων πρακτικού 
μέρους της κατάρτισης του Κέντρου και συμμετέχει στη βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 70%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β52) αξιολογεί την εκπαιδευτική εμπειρία των εκπαιδευτών/τριων πρακτικού μέρους 
της κατάρτισης του Κέντρου και συμμετέχει στη βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι εκπαιδευτές/τριες 
πρακτικού μέρους της κατάρτισης του Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β5 

Εκπαιδευτές Πρακτικού 

Μέρους της Κατάρτισης 

Βαθμός (Β5ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

(βί) 

(Β5ί) X (βί) 

Β51 

Επαγγελματική εμπειρία 

Β51 

0.7 


Β52 

Εκπαιδευτική εμπειρία 

Β52 

0,3 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 5 = Χβ ; 3 5ί - 0,7Β 5 , -0,3Β 52 

1 

| 'Ι: - 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Β6 Διοικητικό προσωπικό 

Το διοικητικό προσωπικό του Εξειδικευμένου Κέντρου πρέπει να πληρεί τους όρους των κριτηρίων όπως 
αυτοί περιγράφονται στην Απόφαση κριτήριων και αξιολογείται βάσει τριών επιμέρους βαθμών (Β61).(Β62) 
και (363). 

• Ο πρώτος βαθμός (Β61) αξιολογεί το μέλος του Δ.Π.με ειδίκευση στον οικονομικό σχεδίασμά του 
Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του διοικητικού προσωπικού με συντελεστή 
βαρύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β62) αξιολογεί το μέλος του Δ.Π. με ειδίκευση στους Η/Υ και στις βάσεις δεδομένων 
και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του διοικητικού προσωπικού με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Β63) αξιολογεί το μέλος του Δ.Π. που έχει επιπλέον ειδίκευση στην αντιμετώπιση των 
ιδιαιτεροτήτων της ομάδας - στόχου στην οποία αιτείται πιστοποίηση και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία του διοικητικού προσωπικού με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας του διοικητικού προσωπικού βάσει των οποίων αξιολογούνται αποτυπώνονται 
στον επόμενο πίνακα. 


Β6 

Διοικητικό Προσωπικό 

Βαθμός (Β6ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 
(βί) 

(Β6ί) X (βί) 

Β61 

Μέλος του Δ.Π.με ειδίκευση 
στον οικονομικό σχεδίασμά 

Β61 

0,3 


Β62 

Μέλος του Δ.Π. με ειδίκευση 
στους Η/Υ και στις βάσεις 
δεδουένων 

Β62 

0,3 

I 

Β63 

Μέλος Δ.Π. με ειδίκευση | Β63 

στην αντιμετώπιση { 

ιδιαιτεροτήτων ομάδας- | 

στόχου 

0,4 

* 


3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β 6 = Σβ' Β & = °· 3Β 6ΐ ~°· 3Β « ^°· 4Β 63 

1 

Γϋι 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Β61 Μέλος του Δ.Π. με ειδίκευση στον οικονομικό σχεδίασμά του Κέντρου 

(Βδΐη^αι (Β612) Π ε ' δίΚευσΠ ° Τ ° ν °' κ0ν0μ,κό σ Χ εδιοσ ^ αξ.ολογείται βάσει δύο επ,μέρους βαθμών 

• Ο πρώτος βαθμός (Β611) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα του μέλους του Δ.Π. με ειδίκευση στον 
οικονομικο σχεδίασμά και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β612) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία μέλος του Δ.Π. με ειδίκευση στον 
οικονομικό σχεδίασμά και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 70% 

Ο. συντελεστές βαρύτητας για την αξιολόγηση του/της ειδικού στον οικονομικό σχεδ,ασμό σποτυπώνονται 
στον επόμενό πίνακα. Η ωνϋν ιαι 


Βει 

Μέλος του Δ.Π. με 

Βαθμός (861 ί) Συντελεστής ί 


ειδίκευση στον 

(βί) 


οικονομικό σχεδίασμά 


8611 

Τυτπκά προσόντα 

Β611 0 3 

Β612 

Επαγγελματική εμπειρία 

3612 0 7 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 6ι = = 0,3Β 611 *0,7Β 61ί 


(361 ϊ) X (βί) 


----- I V - 

Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 

Β62 Μέλος του Δ.Π. με ειδίκευση στους Η/Υ και τις βάσεις δεδομένων 

^ δΐδ0μί> '““ <*°*°*"» ***■ «ο ™μίρ 0υς 

<Β621) αξι0λ0 Τ εί τα τυιτ,κά "προσόντα του μέλους του Δ.Π. με ειδίκευση στους Η/Υ και 
ς βάσεις δεδομένων και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαθύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β622) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία του μέλους του Δ Π με ειδίκευση 
στους Η/Υ και τις βάσεις δεδομένων και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαθύτητας 

Ο. συντελεστές βαρύτητας για την αξιολόγηση του μέλους του Δ.Π. με ειδίκευση στους Η/Υ και τις βάσε,ε 
δεδομένων σποτυπώνονται στον επόμενο πίνακα. ^ * ρασεις 

662 I Μέλος του Δ.Π. με 1 Βαθμός (Β62Ϊ) Συντελεστής Βαρύτητας ! ίΒ62βχ1βί) I 

ειδίκευση στους Η/Υ και φϊ) I ; 

_ τις βάσεις δεδομένων ___ | 

8621 Τυτπκά προσόντα _9621 ^ — 

8622 Επαγγελματική εμττειρία 9622 ί ίΤτ — 1 


Β621 Τυτπκά προσόντα 
8622 Επαγγελματική εμττειρία 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β^ = Σβ|Β 0ι = 0,3Β αι - 0,7Β ( 
______ 1 _ 

Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Β63 Μέλός του Δ.Π. με ειδίκευση στην αντιμετώπιση των “ιδιαιτεροτήτων της ομάδας -κττόχου 

Το μέλος του Δ.Π. με ειδίκευση στην αντιμετώπιση των ιδιαιτεροτήτων τγκ ουάδαε- στόνη,, οτ,λι^· „ 
βάσα τρών επιμέρους βαθμών (3631), (Β632) και (Β633). Π μ ζ τ χου αξιολογείται 

• Ο πρώτος βαθμός (Β631) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα ΤΟ υ μέλους του Δ Π με ειδίκευση στην 

Ζ^ΧΓ π ;α°^ 0, ' , ' ων "* 0μί5 ° : - '” 6χ “ ■>“»***“ °"1 βοθμολονίοΓ'με 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β632) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία του μέλους του Δ.Π με ε.δίκευση στην 

• «"IV 

συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20% ° πιστοποίηση και 

Οι συντελεστές βαρύτητας για την αξιολόγηση του μέλουε του Δ Π υε ειδί^,,,-,η 

ιδιαιτεροτήτων της ομάδας- στόχου σποτυπώνονται στον επόμενο πίνακα ιμετωπιση των 
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Β63 

Μέλος του Δ.Π. με ειδίκευση 
στην αντιμετώπιση 
ιδιαιτεροτήτων ομάδας- 
στόχου 

Βαθμός (Β63ϊ) 

Συντελεστής Βαρύτητας 
(βϊ) 

(Β63ί) X (βί) 

Β631 

Τυτπκά προσόντα 

Β631 

0,3 


Β632 


Β632 

0,5 


Β633 

Εξειδικευμένη Εμπειρία στην 
αντιμετώπιση ιδιαιτεροτήτων 
των ομάδων στόχου 

Β633 

0,2 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Β ε3 = Σβ. Β ε3ΐ = 0.3Β αι +0.5Β632 -0,28*3 

1 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100 


Β7 Υττεύθυνος/η Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 

Ο/η υπευθυνος.'η Σ.Υ.Υ. του Κέντρου αξιολογείται βάσει δυο εττιμέρους βαθμών (Β71) και (Β72). 

. Ο πρώτος βαθμός (Β71) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα του/της υπεύθυνου/ης Σ.Υ.Υ. του Κέντρου και 
συμμετέχει στη βαθμολογία του/της υπεύθυνου/ης Σ.Υ.Υ. με συντελεστή βαρύτητας 45%. 

. Ο δεύτερος βαθμός (Β72) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία του/της υπεύθυνου/ης Σ.Υ.Υ. στην 
προσφορά υπηρεσιών προς την πληθυσμιακή κατηγορία ή ομάδα που αιτείται πιστοποίηση και 
συμμετέχει στη βαθμολογία του/της υπεύθυνου/ης Σ.Υ.Υ. με συντελεστή βαρύτητας 55%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται ο/η υπεύθυνος/η 

Σ.Υ.Υ του Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β7 

Υττεύθυνος/η Συνοδευτικών 
Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 

Βαθμός 

(Β7ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(37ΐ) X (βί) 

Β71 

Τυπικά προσόντα 

Β71 

0,45 


Β72 

Επαγγελματική Εμπειρία στην 
προσφορά Σ.Υ.Υ. σε σχέση με 
την/τις ομάδα/ες - στόχου 

Β72 

0,55 


2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 7 = Σ β. Β τι = 0 : 45Β 71 - Ο,δδΒ^ 

1 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Β8 Στελέχη Συνοδενπκών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών του Κέντρου 
Τα στελέχη Σ.Υ.Υ. του Κέντρου αξιολογούναι βάσει δύο επιμέρους βαθμών (Β81) και (Β82). 

• Ο πρώτος βαθμός (381) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα των στελεχών Σ.Υ.Υ. του Κέντρου και συμμετέχει 
στη βαθμολογία των στελεχών Σ.Υ.Υ. με συντελεστή βαρύτητας 45%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β82) αξιολογεί την εμπειρία των στελεχών Σ.Υ.Υ. στην προσφορά υπηρεσιών προς 
την πληθυσμιακή κατηγορία ή ομάδα που αιτείται πιστοποίηση και συμμετέχει στη βαθμολογία των 
στελεχών Σ.Υ.Υ. με συντελεστή βαρύτητας 55%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται τα στελέχη Σ Υ.Υ 
του Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα 


Β8 

Στελέχη Σ.Υ.Υ. 

Βαθμός (Β8ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(3Βϊ) X (βί) ί 

ί 

Β81 

Τυπικά προσόντα 

Β81 

0,45 


Β82 

Επαγγελματική εμπειρία σε 
σχέση με τις παρεχόμενες 
Σ.Υ.Υ. ανά ομάδα -στόχο 

Β82 | 

0,55 


2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β, = Σ^Β,, = 0,45Β β1 + 0,55Β Κ 

1 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100 . * 
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Γ ΚΤΙΡΙΑΚΗ - ΥΛΙΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 


Η κτιριακή και υλικοτεχνική υποδομή του Κέντρου αξιολογείται βάσει δυο επιμέρους βαθμών, (Π) και (Γ2) 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ1) αξιολογεί τους χώρους και τις αίθουσες του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 60%, ' 


- ° δεύτερος βαθμός (Γ2) αξιολογεί την επιπλέον υποδομή του Κέντρου για ΑΜΕΑ και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία της υποδομής του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται η ποιότητα και η 
επάρκεια της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομπε του Κέντρου οπτοτυπώνοντοι στον επόμενο Πίνακα. 



Γ Κτιριακή - υλικοτεχνική υποδομή του 

Βαθμός (ΓΊ) | Συντελεστής 

(Π) X (βί) ! 


Κέντρου 

I Βαρύτητας (βί) 

ί 

ί Γ1 

Κτιριακή - υλικοτεχνική υποδομή του Κέντρου 

| 0.5 

| 

! Π2 

Επιπλέον Υποδομή για ΑΜΕΑ 

| 0,4 

1 

1 I 


■> 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ = Ϋβ,Γ, = 0,5Γ, - 0.4Γ, 

1 

[ ■ ί 



_I 

Ι ; :’· 1 


* Εάν τα εξειδικευμένα κέντρα υλοποιούν ολοκληρωμένα προγράμματα μόνο στις ομάδες στόχου 
«Πρώην Χοπστες Ναρκωτικών Ουσιών » και «Ψυχικά Ασθενείς» τότε ο βαθμός της κτιοιακής- 
υλίκοτιχνικης υττοοομ·^ του κέντρου ισοιιται με το βαθμό Γ1. κ ’ 


Γ1 ΚΤΙΡΙΑΚΗ - ΥΛΙΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ ΤΟΝ ΕττΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ 

Η κτιριακή και υλικοτεχνική υποδομή των Κέντρων σξιολονείται βάσει επτά επιμέρους Βαθυών (Γ111 (Γ'2) 

(Γ13), (Γ14), (Γ15), (Γ16) και (Γ17). μ ν Μ 1 1 { λ 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ11) αξιολογεί τις αίθουσες διδασκαλίας και τους χώρους συμβουλευτικής κα: 
κοινωνικής εργασίας του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία της κτιριακής και 
υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ12) αξιολογεί τους κοινόχρηστους χώρους του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ13) αξιολογεί τους χώρους υγιεινής του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10% 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ14) αξιολογεί τους χώρους διοίκησης του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Γ15) αξιολογεί τον βασικό εξοπλισμό του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο έκτος βαθμός (Γ16) αξιολογεί τον πρόσθετο εξοπλισμό του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο έβδομος βαθμός (Γ17) αξιολογεί συνολικά την ποιότητα όλων των χώρων του Κέντρου και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η κτιριακή και 

υλικοτεχνική υποδομής του Κέντρου σποτιπτώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Π 

υ 

Κτιριακή - υλικοτεχνική 
ποδομή του Κέντρου 

Βαθμός (ΓΙΟ 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(ΓΙΟ X (βί) = 

Γ11 

Αίθουσες διδασκαλίας / 
χώροι συμβουλευτικής - 
κοινωνικής εργασίας 

Π1 

0,3 

-- 


Κοινόχρηστοι Χώροι 

Π 2 

0,1 


Πϋΐ 


Γ13 

0,1 


ΒΜ 


Γ1 4 

0,1 


Β9 

Βασικός Εξοπλισμός 

Π 5 

0,1 


Π 6 

Πρόσθετος Εξοπλισμός 

Γ16 

0,1 


Π7 

Συνολική ποιότητα 
υποδομής 

Γ17- 

0,2 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

7 

Γ, = Σβ. Γ ι. = 0.3Γ,, - 0,1Π 2 + 0,1Γ 13 + 0,1Γ 14 + 0,1Γ, 5 
1 

+ 0,1Γ 16 - ο^γ 17 

11'ΥΧ" · 

:· ·>:μ ' 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Αίθουσες διδασκαλίας / χώροι συμβουλευτικής και κοινωνικής εργασίας 
Οι αίθουσες διδασκαλίας και οι χώροι συμβουλευτικής και κοινωνικής εργασίας αξιολογούνται ως εξής: 

• Απλή αίθουσα διδασκαλίας /χώρος συμβουλευτικής και κοινωνικής εργασίας: 

Οι αίθουσες / χώροι του Κέντρου αξιολογούνται βάσει του βαθμού (Γ111) ο οποίος συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία της αίθουσας ;ιε συντελεστή βαρύτητας 100%. 

• Αίθουσα πληροφορικής 

Οι αίθουσες πληροφορικής του Κέντρου αξιολογούνται βάσει δύο επιμέρους βαθμών (Π 11) και (Π 12). 

- Ο πρώτος βαθμός (Π 11) αξιολογεί τους χώρους της αίθουσας και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία 
της αίθουσας πληροφορικής με συντελεστή βαρύτητας 60%. 

- Ο δεύτερος βαθμός (Π 12) αξιολογεί τον εξοπλισμό της αίθουσας και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία 
της αίθουσας πληροφορικής με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

• Εργαστήριο 

Τα εργαστήρια του Κέντρου αξιολογούνται βάσει δύο επιμέρους βαθμών (Η 11) και (Π 13). 

- Ο πρώτος βαθμός (Γ111) αξιολονεί τους χώρους του εργαστηρίου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία 
του εργαστηρίου με συντελεστή βαρύτητας 60%. 

Ο δεύτερος βαθμός (Γ113) αξιολογεί τον εξοπλισμό του εργαστηρίου και συμμετέχει στη συνολική 

βαθμολογία του εργαστηρίου με σ υντελεστή βαρύτητας 40%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολονούνται οι αίθουσες 
διδασκαλίας της Δομής σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ11 

Αίθουσες /χώροι 

Βαθμός (Πΐί) 

Συντελεστής 
Βαθύτητας (βί) 

(ΓΙΙί)χ(βί) 

Γ111 

Αίθουσες /χώροι 

Γ111 

1 ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ„ = = Γ„, | 



Γ11 

Αίθουσες 

Πληροφορικής 

Βαθμός (Γ11ί) 

_ 

Συντελεστής 
Βαθύτητας (βί) 

(Πΐί)χ(βί) 

Π 11 

Αίθουσα 

Γ111 

0,6 


Γ112 

Αίθουσα πληοοΦορικπς 

Γ112 ! 

0,4 ! 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = Σ β^ι, = 0,6Γ,„ - 0,4Γ., 2 

"1 

Ϊ1ΙΙ11Ι1 


Γ11 

Εργαστήριο 

Βαθμός (Γ11Ϊ) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Γ11 ί) χ (βί) 

Γ111 

Αίθουσα 

Γ111 

0.6 


Π13 

Εργαστήριο 

Γ113 

0.4 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ^ = 0.6Γ,„ - 0,4Γ 113 

1 

πππιπΗ 


Π11 ΑΙΘΟΥΣΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙ ΑΣ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 

Οι αίθουσες και οι χώροι συμβουλευτικής αξιολογούνται βάσει πέντε επιμέρους βαθμών (Γ1111) (Π 112) 

(Γ1113), (Γ1114) και (Π 115). 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ1111) αξιολογεί το εμβαδόν των αιθουσών / χώρων και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία των αιθουσών /χώρων με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ1112) αξιολογεί τον φωτισμό των αιθουσών / χώρων και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία των αιθουσών / χώρων με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Π 113) αξιο λογεί τον εξαερισμό των αιθουσών /χώρων και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία των αιθουσών / χώρων με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ1114) αξιολογεί τις διαστάσεις των αιθουσών /χώρων και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία των αιθουσών /χώρων με συντελεστή βαρύτητας 5%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Π 115) αξιολογεί τον βασικό εξοπλισμό και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία των 
αιθουσών / χώρων με συντελεστή βαρύτητας 15%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται η επάρκεια και η 

ποιότητα των αιθουσών διδασκαλίας του Κέντρου σποτυπώνονται στον εττόμενο Πίνακα. 
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Γ111 

Αίθουσες διδασκαλίας του 
Κέντρου 

Βαθμός 
ίΓ 1111) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Γΐΐΐί)χ(βί) 

1 1111 

Εμβαδόν 

Γ1111 

0,3 


Γ Γ1112 

1 

Φωτιστική επιφάνεια 

Γ1112 

0.25 


Γ1113 1 Εξαερισμός 

Γ1113 

0,25 


Π 114 | Διαστάσεις αίθουσας 

Γ1114 

0.05 I 


Π 115 ! Βασικός εξοπλισμός ——τ 

Γ1115 

0.15 


^ ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Γττ, ” Σβ,Γ,η = 0.3Γ (111 4-0,25Γ 1112 -0.25Γ 1113 - 0,05Γ 1114 + 0,15Γ,,. 5 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι σττό 0 έως 100 


Γ112 ΑΙΘΟΥΣΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

9000 ' π '° 1 ”' μ£ί °“ ς βαθμμ " ,Π,2, >· <">». ίΓΟί». (ΪΊ124). 
• '“ ν Η/γ - "«<*" -* «-*»* 
3θίωο μ ώ Ι2'θ2ίΪ!Ϊ^, , ί!%^,ήΐ™ΐ , ^' “'“" ω '" ν ·°' «"·««*' Ο'Π 

• 2^55^5^ - «««χ» -π 

' ^“° ς 1οϊ Α0 ^« 6 · '» «*«-* "Κ οίθουοος 

' ^^^':ΐ^,“Κ^Γ Ρίη Ι “ ηη * Γ ““ “““««Χ" "Ί <**υο*»,ία "Κ «ουσος 

συμμετέχε. στη βαθμολογία της αίθουσας πληρΐφορ,Τη^μΓσαν^εστη βαρύ^τας 20% ε ’° ΙΠ ’ βΓη6! 

■ “· ΒΟΜ «" "Κ «"ναα, 

ίύ0£ι “X °™“* » 5 »*»«ί.α, η αίθουσα 


Γ112 

Αίθουσα Πληροφορικής 

Βαθμός 

(Πΐ2ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (β|) 

| (Γΐ12ί)χ(βί) 

ί 

Γ1121 

Αριθμός Η/Υ/ Τύπος Η/Ύ 

Π121 

0.25 

1 

Γ1122 

Αριθμός / Τύπος εκτυπωτών 

Γ1122 

0.15 1 . ί 

Π123 

Υπαρξη Δικτύου 

Γΐ 123 

0.2 

ί 

Γ1124 

Λογισμικό | Πΐ 24 

0.1 

1 

Γ1125 

3θ3πη6Γ Π125 

0.05 

---ί 

Γ1126 

ΜοΡογγι και Σύνδεση υε το ίπίβΓηοΐ ί Γ1126 

0.2 

— ----ί 

Π127 

ΟΟ-ΡΟΜ | γι 127 

0.05 

1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

7 

Γ,Χ3 * Σ η ' Γ -’2. 0251 015Γ.._ - 02Γ.. β - 01Γ„„ . 005|·, )Μ 

- 02Γ„„ - 0.05Γ.,.- 

-- 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Γ12 Κοινόχρηστοι χώροι 

Ο. κοινόχρηστοι χώροι αξιολογούνται βάσει δύο επιμέρους βαθμών (Γ121) και (Γ122) 

' Γσϊί^&ίπ,ϊ ’° μς ΧώΡΟμς δΐαΛ£ ' μμί, “ ν <”«***“ <πη συνολική ίαθμ,,λσγίο 

• 2» - «««»■ »'Π συνολική 

»■"*- σί'Ολογούνια, ο, κο,νή χρη α,„, 
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Γ12 

Κοινόχρηστοι χώροι 

Βαθμός (Γΐ2ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Γ12ί) X (βί) 

Γ121 

Χώροι διαλειμμάτων 

Γ121 

0.55 


η 22 

Λοιποί κοινόχρηστοι χώροι Γΐ22 

0.45 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ„ = Υ β,Γ^ = 0,55Γ 121 * 0,45Γ 122 

1 

" -.·.>. ... ·..: 


Η κλίμακα βαθμολογίας για την τπο πάνω κατηγορία είναι αναλόγως από 0 έως 100. 


Γ13 Χώροι Υγιανής 

Οι χώροι υγιεινής αξιολογούνται βάσει τεσσάρων επιμέρους βαθμών (Γ131), (132) .(Γ133) και (Γ134). 

? ΐί'Ρωτος βαθμός (Γ131) αξιολογεί ιον αριθμό των χώρων υγιεινής και συμμειέχει σιη συνολική 
βαθμολογία των χωρων υγιεινής με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ132) αξιολογεί την ύπαρξη προθαλάμου στους χώρους υγιεινής και συμμετέχει στη 

συνολική βαθμολογία των χώρων υγιεινής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 1 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ133) αξιολογεί τον εξαερισμό των χώρων υγιεινής και συμμετέχει στη συνολική 

βαθμολογία των χώρων υγιεινής με συντελεσιή βαρύτητας 20 %. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Π34) αξιολογεί την ειδική πρόβλεψη για ΑΜΕΑ και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία των χώρων υγιεινής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι χώροι υγιεινής 
του Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ13 

Χώροι Υγιεινής 

Βαθμός (Γ13ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 
(βί) 

(Γ13ί) X (βί) 

Γ131 

Αριθμός \Λ/0 

Γ131 

0.4 


Γ132 

Ύπαρξη προθαλάμου 

Γ132 

0.2 


Γ133 

Εξαερισμός 

Γ133 

0.2 


Π 34 

Πρόβλεψη για ΑΜΕΑ 

Γ134 

0.2 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ 13 = Σβ,Γ 13ι = 0,4Γ 131 + 0,2Γ 132 - 0,2Γ 133 + 0 ; 2Γ 134 

ϋϋβ 


Η κλίμακα βαθμολογίας για την πιο πάνω κατηγορία είναι από 0 έως 100 


Γ14 Χώροι Διοίκησης 

Οι χώροι διοίκησης αξιολογούνται βάσει πέντε επιμέρους βαθμών (Γΐ4ΐ). (Γ142) (Γ143). (Γ144) και (Γ145) 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ141) αξιολογεί το εμβαδόν χώρων διοίκησης του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία των χώρων διοίκησης με συντελεστή βαρύτητας 50%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ142) αξιολογεί την ύπαρξη χωριστού χώρου γραμματείας και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία των χώρων διοίκησης με συντελεστή βαρύτητας 12.5%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ143) αξιολογεί την ύπαρξη χωριστού χώρου Διεύθυνσης και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία των χώρων διοίκησης με συντελεστή βαρύτητας 12.5%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ144) αξιολογεί την ύπαρξη χωριστού χώρου για ίο προσωπικό και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία των χώρων διοίκησης με συντελεστή βαρύτητας 12,5%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Γ145) αξιολογεί την ύπαρξη χωριστού χώρου συσκέψεων και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία των χώρων διοίκησης με συντελεστή βαρύτητας 12,5%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η επάρκεια των 

χώρων διοίκησης του Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 
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Γ14 

Χώροι Διοίκησης 

Βαθμός 
(Γ14ι) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Γ14ί) X (βί) 

Ι2ΕΠΗ 

Εμβαδόν χώρων Διοίκησης 

Γ141 

0.5 


ΒΕ9 


Γ142 

0,125 


Γ143 

Χωοιστός χώρος Διεύθυνσης 

Γ143 

0,125 


ΒΒΜ 


Γ144 

1 0,125 



Χωριστός χώρος Συσκέψεων 

Γ145 

0.125 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 


I . , 

Γ\ 4 = Σβ. Γ ΐ4, =°· 5Γ -1 -0,125Γ 142 -0,125Γ 143 

1 

τ 0,125Γ )44 - 0,125Γ 145 | 

1 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Π5 Βασικός εξοπλισμός 

Ο βασικός εξοπλισμός του Κέντρου αξιολογείται βάσει έξι ετπμέρους βαθμών (Γ151), (Η 52), (Π53). (Π54), 

(Γ155) και (Π 56). 

• Ο πρώτος βαθμός (Π 51) αξιολογεί το διαφσνοσκόπειο και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία ^ου 
βασικού εξοπλισμού με συντελεστή βαρύτητας 13%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ152) αξιολογεί την οθόνη προβολής και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του 
βασικού εξοπλισμού με συντελεστή βαρύτητας 18%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Π 53) αξιολογεί το φωτοαντιγραφικό μηχάνημα και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία του βασικού εξοπλισμού με συντελεστή βαρύτητας 18%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ154) αξιολογεί την τηλεόραση και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του βασικού 
εξοπλισμού με συντελεστή βαρύτητας 18%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Π 55) αξιολογεί το νΐάβο και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του βασικού 
εξοπλισμού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 18%. 

• Ο έκτος βαθμός (Γ156) αξιολογεί τον άλλο βασικό εξοπλισμό και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία 
του βασικού εξοπλισμού με συντελεστή βαρύτητας 10% 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται ο βασικός εξοπλισμός 

του Κέντρου ατποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ15 

Βασικός Εξοπλισμός 

Βαθμός (Γ15Γ) | Συντελεστής 

3αούτητσς(βί) 

(Γΐ5ί) X (]3ί) ! 

Π 51 

Διαφσνοσκόπειο 

Γ151 ί 0.18 


Π 52 

Οθόνη ποοβολής 

Γ152 ! 0,18 I ! 

Γ153 

Φωτοαντιγραφικό 

μηχάνημα 

Π 53 

0,18 

, ί 

1 

I 

Π 54 

Τηλεόοαση (ΜοπϊΙογ) 

Γ154 I 0,18 


Γ155 

νίάβο 

Γ155 | 0.18 


Γ156 

1 Αλλος εξοπλισμός 

Γ156 | 0,1 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Γ·5 = Σβ' Γ ·ί. = 0.18Γ,,, -°· 18γ ·52 + 0.18Γ α *0.18Γ., 4 -0.18Π* -0.1Γ.* 

1 

ν : '. ·'·ί 

ν | 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Γ16 Πρόσθετος εξοπλισμός 

Ο πρόσθετος εξοπλισμός αξιολογείται βάσει οκτώ επιμέρους βαθμών (Π61) (Γ162) ίΠ63) ΓΠ6-4Ί 

(Γ165), (Γ166), (Γ167) και (Γ168). ■ 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ161) αξιολογεί την ηλεκτρολογική εγκατάσταση και συμμετέχει στη συνολική 

βαθμολογία του πρόσθετου εξοπλισμού με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Π62) αξιολογεί την υδραυλική εγκατάσταση και συμμετέχει στη συνολική 

βαθμολογία του πρόσθετου εξοπλισμού με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ163) αξιολογεί την ύπαρξη ηλεκτρονόμων διαφυγής και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία του πρόσθετου εξοπλισμού με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ164) αξιολογεί την τηλεφωνική εγκατάσταση και συμμετέχει στη συνολική 

βαθμολογία του πρόσθετου εξοπλισμού με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Π 65) αξιολογεί την εγκατάσταση θέρμανσης και συμμετέχει στη συνολική 

βαθμολογία του πρόσθετου εξοπλισμού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο έκτος βσθμός (Π 66) αξιολογεί το σύστημα πυρασφάλειας και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του 
πρόσθετου εξοπλισμού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο έβδομος βαθμός (Π67) αξιολογεί την ύπαρξη φαρμακείου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του 
πρόσθετου εξοπλισμού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 15%. 

• Ο όγδοος βαθμός (Γ168) αξιολογεί την ύπαρξη επιπλέον πρόσθετου εξοπλισμού και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία του πρόσθετου εξοπλισμού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 5%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται ο πρόσθετος 

εξοπλισμός αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ16 

Πρόσθετος Εξοπλισμός 

Βαθμός (ΓΤβϊ) 

Συντελεστής 

Βαρυτητας(βΓ) 

(Γ15Ϊ) X (βί) 

Π 61 

Ηλεκτρολογική 

εγκατάσταση 

Γ161 

0,1 


Γ162 

Υδραυλική εγκατάσταση 

Γ162 

0,1 


Γ163 

Ηλεκτρονόμοι Διαφυγής 

Γ163 

0,1 


Γ164 

Τηλεφωνική εγκατάσταση 

η 64 

0.1 


Γ165 

Εγκατάσταση Θέρμανσης 

Γ165 

0.2 


Γ166 


Γ166. ! 

0.2 


Γ167 

Φαομσκείο 

Γ167 ί 

0.15 1 


Γ168 

Επιπλέον πρόσθετος 
εξοπλισμός 

Γ168 1 0.05 

1 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

8 

Γ,. * ΣΡ· Γ '· * + 0.1Γ« - 0.Τ, ο + 0.Τ 1β4 *0.2Γ, Κ *0.2Γ,* * 0,15Γ 1ί7 -005Γ, Μ 

1 

| |||:;|: 1 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Γ17 Συνολική ποιότητα ιεπριακής υποδομής 

Η συνολική ποιότητα της κτιριακής υποδομής του Κέντρου αξιολογείται βάσει πέντε επιμέρους βαθμών 

(Γ171), (Π72), (Π73), (Γ174) και (Γ175). 

• Ο πρώτος βαθμός (Π 71) αξιολογεί το εμβαδόν του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία της 
ποιότητας κτιριακής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ172) αξιολογεί την ποιότητα κατασκευής του Κέντρου συνολικά και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία της ποιότητας κτιριακής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ173) αξιολογεί την κατανομή των χώρων του Κέντρου και και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της ποιότητας κτιριακής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ174) αξιολογεί το επίπεδο συντήρησης και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία της 
ποιότητας κτιριακής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Π75) αξιολογεί την ύπαρξη χώρου στάθμευσης με ειδική σήμανση για ΑΜΕΑ και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία της ποιότητας κτιριακής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η ποιότητα της 

κτιριολογικής υποδομής του Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 
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I 1 

Γ17 

1 Ποιότητα κτιριακής υποδομής 

Βαθμός 

(Γ17Β 

Συντελεστής 

Βαρύτητας(βί) 

| (Γ 17ί) X (βΙ) 

1“- 

! Π 71 

1 Εμβαδόν Κέντρου 

Γ171 

0.2 ί ί 

Γ172 

ί Ποιότητα κατασκευής 

Γ172 

0.3 ί 1 

Γ173 

! 

! Κατανομή των χωρων 

Γ173 

0.2 ! 

Γ174 


Η 74 

0.2 ! 

Π 75 

| Χώοος στάθμευσης για ΑΜΕΑ 

Π 75 

ο.ι 1 ! 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 



I 

"\ 7 = Χβ, Γ 17, =°.2Γΐ71 -τΟ,3Γ 172 -* 

-0.2Π-, - 0,2Γ, 74 -0,1Γ 175 

1 ' 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες'είναι σττό 0 έως 100. 


Γ2 ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΔΟΜΗΣ ΓΙΑ ΑΜΕΑ 

(Συμπληρώνεται μόνο από τα Κέντρα που αιτούνται πιστοποίηση σε ομάδες - στόχου ΑΜΕΑ) 


Τα επιπλέον στοιχεία υποδομής για ΑΜΕΑ αξιολογούνται βάσει πέντε επιμέρους βαθμών (Γ21), (Γ22), (Π23), 

(Γ24) και (Γ25). 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ21) αξιολογεί τη προσπελασιμότητσ στους χώρους του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία των επιπλέον στοιχείων υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ22) αξιολογεί την ειδική σήμανση στους χώρους του Κέντρου συνολικά και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία των επιπλέον στοιχείων υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

♦ Ο τρίτος βαθμός (Π23) αξιολογεί την ύπαρξη χώρου στάθμευσης και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία 
των επιπλέον στοιχείων υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

* Ο τέταρτος βαθμός (Γ24) αξιολογεί την εργονομία των αιθουσών / χώρων / εργαστηρίων του Κέντρου 
συνολικά και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία των επιπλέον στοιχείων υποδομής με συντελεστή 
βαρύτητας 20%. 

* Ο πέμπτος βαθμός (Γ25) αξιολογεί την ύπαρξη ειδικού εξοπλισμού και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία των επιπλέον στοιχείων υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας σποτυπώνονται στον ετόμενο Πίνακα. 


Γ2 Επιπλέον στοιχεία υποδομής 

Βαθμός(Γ2Γ) 

Συντελεστής Βαρϋτπταίβί) 

(Γ2ί) χ (ββ 


Ποοσπελασιμότητα 

Γ21 

0.2 



ΙΙΗ·· 

Γ22 

0.2 


■ 


Γ23 

0.2 


Γ24 

Εογονομία 

Π24 

0,2 


Γ25 

Ειδικός εξοπλισμός 

Γ25 

0.2 ί 

. 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

ρ 2 = Υβ,Γ 3ι = 0,2Γ ?1 + 0.2Γ Π - 0,15Γ α + 0,2Γ :4 -η 0.2Γ μ τ 0.05Γ* 

1 

' 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Γ21 Προσττελασιμότητα 


Η προσπελασψότητα στους χώρους του Κέντρου από ΑΜΕΑ αξιολογείται βάσει τεσσάρων επιμέρουε 

βαθμών (Γ211), (Γ212). (Γ213) και (Γ214). 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ211) αξιολογεί την δυνατότητα προσπέλασης από ΑΜΕΑ στις αίθουσες διδασκαλίας 
/χώρους συμβουλευτικής και κοινωνικής εργασάς και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με 
συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ212) αξιολογεί την δυνατότητα προσπέλασης από ΑΜΕΑ στους χώρους διοίκησης 
και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ213) αξιολογεί την δυνατότητα προσπέλασης από ΑΜΕΑ στους χώρους υγιεινής και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ214) αξιολογεί την δυνατότητα προσπέλασης από ΑΜΕΑ στους κοινοχρήστους 
χώρους και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η προσπελάσιμότητα 

σπά ΑΜΕΑ στους χώρους του Κέντρου σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ21 

Π ρ οσττελα σψ ότητα 

Βαθμός (Γ21 ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Γ210 χ (βί) 

Γ211 

Αίθουσες 

Γ211 

0.25 


Π212 

Χώοοι διοίκησης 

Π212 

0.25 


Π213 

Χώροι υγιεινής ΐ 

Γ213 

0.25 


Γ214 

Λοιποί κοινόχρηστοι χώροι 

Γ214 

0.25 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ γ^ = γ 6,Π.. = 

1 

025Γ^ - 025Γ*, + 025Γ ί13 - ΟίδΓ*, 

·; ■ - 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Γ22 Ειδική σήμανση 


Η ειδική σήμανση για ΑΜΕΑ σ 7 ους χώρους του Κέντρου αξιολογείται βάσει τεσσάρων επιμέρους βαθμών 

(Π221), (Γ222), (Π223) και (Γ224). 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ221' αξιολογεί την ειδική σήμανση στις αίθουσες διδασκαλίας / χώρους 
συμβουλευτικής και κοινωνικής εργασίας και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή 
βαρύτητας 25%. 

. Ο δεύτερος βαθμός (Γ22 7) αξιολογεί την ειδική σήμανση στους χώρους διοίκησης και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με τυντελεστή βαρύτητας 25%. 

. Ο τρίτος βαθμός (Γ223’ αξιολογεί την ειδική σήμανση στους χώρους υγιεινής και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία μεσυντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Π22<) αξιολογεί την ειδική σήμανση στους κοινοχρήστους χώρους και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία μ: συντελεστή βαρύτητας 25%. 

Οι συντελεστές βαρύτητα; κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η ειδική σήμανση 

στους χώρους του Κέντρα; σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ22 

Ειδική σήμανση 

Βαθμός (Γ22ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 
ΟΟ 

(Π22Ϊ) χ (βί) 

Γ221 

Αίθουσες 

Γ221 

0,25 


Γ222 

Ε^^ΒΗΙ··Ι 

Γ222 

0,25 


Γ223 

Χώροι υγιεινή; 

Π223 

0,25 


Γ224 

Λοιποί κοινό:ρηστοι χώροι 

Γ224 

0,25 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = £ 3| Γ Ώ = + Ο^δΓ^ - 025- 025Γ 34 

1 

.··· 5 1 II 


Η κλίμακα βαθμολεγίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Γ23 Χώρος στάθμευσης 

Η ύπαρξη χώρου στάθμευσης με σήμανση για ΑΜΕΑ βάσει του βαθμού (Γ23) με συντελεστή βαρύτητας 
100 %. 

Ο συντελεστής βαρύτητας βάσει του οποίου αξιολογείται η ύπαρξη χώρου στάθμευσης ΑΜΕΑ αποτυπώνεται 
στον επόμενο Πίνακα 


Γ23 ' Χώρος Στάθμευσης 

! 

Βαθμός (Γ23ΐ) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

<Ρ9 

(Π23Ϊ) χ (βϊ) 

Γ23 ■ Χώρος Στάθμευσης 

Γ23 

1 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = Υβ,Γ :3 , 

1 

• : ,νΧ- ν. 


Η κλίυακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι σπό 0 έως 100. 


Γ24 Εργονομία 


Η εργονομία των αιθουσών και εργαστηρίων για χρήση από ΑΜΕΑ, αξιολογείται βάσει δύο επιμέρους 
βαθμών (Γ241) και (Π242). 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ241) αξιολογεί την εργονομία των αιθουσών διδασκαλίας της Δομής και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία της εργονομίας για ΑΜΕΑ με συντελεστή 50%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ242) αξιολογεί την εργονομία των εργαστηρίων της Δομής και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία της εργονομίας για ΑΜΕΑ με συντελεστή 50%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται εργονομία για ΑΜΕΑ 
απτό τυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ24 

Εργονομία 

Βαθμός 

(Γ24ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

.. (βί> 

(Γ24) χ (βϊ) 

Γ241 

Αίθουσες 

Γ241 

0.5 


Γ242 


0.5 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Γ24 = Σβ^=0 Ι 5Γ 241 -Ο ι 5Γ Μ 

1 

ν : ; 

Λ ί ■' $*<&£·** /'* 

·.· ; ν Χ <?■ ·· Λ ’ '·'·«»; “ * ■ : 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι σπό 0 έως 100. 


Γ25 Ειδικός εξοπλισμός 

Ο ειδικός εξοπλισμός της Δομής αποτελεί τον μέσο όρο της βαθμολογίας του ειδικού εξοπλισμού που 
διαθέτει η Δομή ανάλογα με τις ανάγκες της ομάδας στόχου. 

Η βαθμολογία του ειδικού εξοπλισμού της Δομής αποτυπώνεται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ25 

Ειδικός Εξοπλισμός 

Βαθμός (Γ5ί) 

(Γ25Ϊ) 

Γ251 


Γ251 


Γ252 


Γ252 










Π25ΐ 


Γ25ί 


Σ^~25ι ρ + ρ 4 . 4- Γ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ-* - 1 = 251 252 . 2,1 

1 25 ί ί 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι σπό 0 έως 100, 
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ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 


ΦΥΛΛΟ ΕΛΕΓΧΟΥ 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗΓΓΡΙΑΣ 

ΗΜ/ΝΙΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 

ΕΔΡΑ ΚΕΝΤΡΟΥ 
Β’ ΚΤΙΡΙΟ ΕΔΡΑΣ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 



□ 

□ 

□ 


Περιφέρεια , Νομός, Πόλη, 
Διεύθυνση 

Ονοματεπώνυμο εκπροσώπου 
του ΚΕΝΤΡΟΥ που 
παρακολούθησε τον Επιτόπιο 
Ελεγχο 

Ιδιότητα εκπροσώπου 


Κατηγορία Βαθμού 

Βαθμός 

0) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(0 χ (β') 

Α ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΚΕΝΤΡΟΥ 


0,3 


Β ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΕΝΤΡΟΥ 


0.3 


Γ ΥΠΟΔΟΜΗ 

ΚΕΝΤΡΟΥ 


0.3 


Δ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 


0.1 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ |γ| = 0,3Α -ί-0,3Β -ί-0,3Γ + 0.1Δ 



Α ΕΜΠΕΙΡΙΑ -ΙΚΑΝΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 


Α Εμπειρία, Ικανότητα και 
Οργάνωση του Κέντρου 

Βαθμός (Αί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Αί) χ (βί) 

Α1 

Ευπειοία του Κέντρου 


0,6 


Α2 

Ικανότητα και οργάνωση 
του Κέντοου 


0,4 


2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α = £βΑ = °· 6Α ι +0 · 4Α 2 

1 
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Α1 ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 
Α1 Εμπειρία του Κέντρου 


Εμπειρία του Κέντρου 


Βαθμός 

(Α10 


Συντελεστής 
Βαρύτητας (βι) 


(Αΐί)χ(βΐ) 


Α11 


Α12 


Α13 


Συναφής εμπειρία στην υλοποίηση 
προγραμμάτων κατάρτισης ως προς 
την/τις ομάόα/ες - στόχου _ 


0.35 


Εμπειρία στην παροχή ΣΥΥ 


Συναφείς δραστηριότητες ως προς 
την/τις ομάδα/ες - στόχου _ 


0 35 


0,3 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α, = ΣβΑ = 0.35Α,, + 0,35Α 12 +0,3Α 13 




Α111 Εμπειρία στην υλοποίηση προγραμμάτων ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

κατάρτισης ανά ομάδα - στόχου 


Α1111 

Χρονική διάρκεια εκπαιδευτικής εμπειρίας του 
Κέντρου (έτη) 





ΒΙΙ 






Α1114 

Συνολικός αριθμός καταρτισθέντων στην εν 
λόγω χρονική περίοδο 




Δ χ Α 

4 Μ113 4 ΜΠ4 



Α ηι1 


ΒΑΘΜΟΙ 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


ΕΤΗ ΛΕΓΓΟΥΡΠΑΣ 


ΑΝΘΡΩΠΟΩΡΕΣ / ΕΤΟΣ 


6 


27.000+ 


38 


50 


63 


75 


88 


100 


22.500 - 27.000 


31 


42 


52 


63 


73 


83 


18.000 - 22.500 


13.500 - 18.000 


9.000 - 13.500 


έως 9.000 


25 


19 


13 


33 


42 


50 


25 


31 


36 


25 


58 


44 


67 


ι 


17 


21 


50 
































Α112 Συνάφεια εμπειρίας κατάρτισης ως προς την / τις ομάδα / ες - στόχου 
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ΒΟΗΘΗΤΙΚΕΣ ΟΔΗΓΙΕΣ 

Αριθμός ανθρωποωρών κατάρτισης ανά πληθυσμιακή ομάδα - στόχου για την οποία αιτείται η πιστοποίηση: Ως βαθμός θα υπολογίζεται το 
άθροιζα των ποσοστών των ανθρωποωρών κατάρτισης ττου υλοποιήθηκαν για τις,ομάδες - στόχου για τις οποίες αιτείται η πιστρπρίβσιι 
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Α12 Εμττειρία στην Παροχή ΣΥΥ 

Αΐ 2 Κατηνοοϊεζ Υπηρεσιών ανά Ομάδα - στόχου-—--, 



- υ--- * ---- 

Ομάδες - στόχου 

ΒΑΘΜΟΣ Α12ί 

Α121 

ΑΜΕΑ 


Α122 

Πρώην Χρήστες Ναρκωτικών Ουσιών 


Α123 

Ψυχικά Ασθενείς 



ΑΘΡΟΙΣΜΑ 


. α 121 + α 122 α 123 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ : Αΐ2 = | I 



ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 



Κατηγορίες Υπηρεσιών 

Χρονική διάρκεια 
παροχής ΣΎ.Υ. 

3 

3-5 

6+ 

1 

Υπηρεσίες κοινωνικής· νομικής συμβουλευτικής στήριξης (ατομικής - ομαύικης) 

7.5 

10 

12.5 

2 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για κοινωνική 
ένταξη/εττσνένταξη ______ __— 

7,5 

10 

12,5 

3 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση ____ 

7.5 

10 

12,5 

4 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι επαγγελματικού 
προσανατολισμού _______ _ — 

7,5 

10 

12,5 

5 

ΓίλΠΡΟφόρηση-ευαισθητο ποιηση-ενημέρωση _____ 

7,5 

10 

12,5 

5 

Κοινωνικο-παιδαγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη 

7,5 

10 

12,5 

7 

Υττηρεσίεο υποστήριξης για τη φύλαξη ποδιών ---- 

7,5 

10 

12,5 

3 

ΑΛΛες (προσδιορίστε) ___ _ _ __ 

7,5 

10 

12,5 


'- ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΒΑΘΜΟΣΑ12 

1 60 

80 

100 


Α121 ΑΜΕΑ 


η ϋ· ι 

Α121 

ΑΜΕΑ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1211 

Υπηρεσίες κοινωνικής- νομικής συμβουλευτικής στήριξης 
(ατομικής - ομαδικής) 


• 

Α1212 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για 
κοινωνική ένταξη/επανένταξη 



Α1213 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση 



Α1214 

1 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι 
επαγγελματικού προσανατολισμού 



| Α1215 

Πληροφόρηση-ευαισθητοποίηση-ενημέρωση 


ί 

ι 

I Α1216 

Κοινωνικο-παιδαγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη 

! 

1 Α1217 

Υπηρεσίες υποστήριξης γ»α την φύλαξη παιδιών 


ί 

- 

Α1218 

Αλλες (ποοσδιορίστε) 


1 

! 

1- 

! Α121 

1 - 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α121 
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Α122 ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΟΥΣΙΩΝ 


Α1 22 

ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΟΥΣΙΩΝ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1221 

Υπηρεσίες κοινωνικής- νομικής συμβουλευτικής στήριξης 
(ατομικής - ομαδικής) 



Α1222 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για 
κοινωνική ένταξη/επσνένταξη 



Α1223 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση 



Α1224 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι 
επαγγελματικού προσανατολισμού 



Α1225 

Πληροφόρηση-ευαισθητοποίηση-ενημέρωση 



Α1226 

Κοινωνικο-παιδαγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη 



Α1227 

Υπηρεσίες υποστήριξης για την φύλαξη παιδιών 



Α1228 

Αλλες (προσδιορίστε) 



Α122 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α122 




Α123 ΨΥΧΙΚΑ ΑΣΘΕΝΕΙΣ 


Α123 

ΨΥΧΙΚΑ ΑΣΘΕΝΕΙΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1231 

Υπηρεσίες κοινωνικής- νομικής συμβουλευτικής στήριξης 
(ατομικής - ομαδικής) 



Α1232 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για 
κοινωνική ένταξη/επανένταξη 



Α1233 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση 



Α1234 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι 
επαγγελματικού προσανατολισμού 

] 

! 


Α1235 

Πληροφόρηση-ευαισθητοποίηση-ενημέρωση 

1 


Α1236 

Κοινωνικο-παιδαγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη 



Α1237 

Υπηρεσίες υποστήριξης για την φύλαξη παιδιών 



Α1238 { Αλλες (προσδιορίστε) | 

ί 



Α123 | ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α123 
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Α13 Συναφείς δραστηριότητες ως ττρος την/πς ομάδα/ες - στόχου 



Ομάδες - στόχου 

ΒΑΘΜΟΣ Α13ί 

Α131 

ΑΜΕΑ 





Α133 

Ψυχικά Ασθενείς 


ΑΘΡΟΙΣΜΑ 


Σ Α 13 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ : Αΐ3 = ~· - 


Αι 3 ι ~ Α 132 + Α 133 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Συναφείς δραστηριότητες 


Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 


Μέγιστος βαθμός 


15 


Οργάνωση συνεδρίων 


10 


Χρησιμοποίηση ειδικού διδακτικού υλικού/εγχαρίδια 


15 


Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα, Κοινοτικές Πρωτοβουλίες και 
Προγράμματα 


15 


5 

5 


Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα 


10 


Ειδικά εργαλεία/μέθοδοι στην προσέγγιση της ομάδσς-στόχου/εκπαιδευτικά 
βοηθήματα 


20 


Εκπαίδευση Εκπαιδευτών/ Στελεχών 


15 


ΜΕΠΣΤΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 


100 


Ομάδα στόχου: ΑΜΕΑ 


Α131 


ΑΜΕΑ 


ΒΑΘΜΟΣ 


ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 


Α1311 


Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 


Α1312 


Οργάνωση συνεδρίων 


Α1313 


Χρησιμοποίηση ειδικού διδακτικού υλικού/εγχαρίδια 


Α1314 


Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα, Κοινοτικές 
Πρωτοβουλίες και Προγράμματα 


Α1315 


Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα 


Α1316 


Ειδικά εργαλεία/μέθοδοι στην προσέγγιση της ομάδας - 
στόχου/εκπαιδευτικά βοηθήματα 


Α1317 


Α131 


Εκπαίδευση Εκπαιδευτών/ Στελεχών 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α131 
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Ομάδα στόχου: Πρώην Χρήστες Ναρκωτικών Ουσιών 


Α132 

Πρώην Χρήστες Ναρκωτικών Ουσιών 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 1 

Α1321 

Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 



Α1322 

Οργόνωοη συνεδρίων 



Α1323 

Χρησιμοποίηση ειδικού διδακτικού υλικού/εγχειρίδια 



Α1324 

Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα, Κοινοτικές 
Πρωτοβουλίες και Προγράμματα 



Α1325 

Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα 

| 

1 

1 

Α1326 

Ειδικά εργαλεία/μέθοδοι στην προσέγγιση της ομάδας- 
στόχου/εκπαιδευτικά βοηθήματα 


! 

Α1327 

Εκπαίδευση Εκπαιδευτών/ Στελεχών 


| 

Α132 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α132 

! ί 


Ομάδα στόχου: Ψυχικά Ασθενείς 


Α133 

Ψυχικά Ασθενείς 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1331 

Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 



Α1332 

Οργάνωση συνεδρίων 



Α1333 

Χρησιμοποίηση οδικού διδακτικού υλικού/εγχαρίδια 



Α1334 

Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα, Κοινοτικές 
Πρωτοβουλίες και Προγράμματα 



Α1335 

Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα 



Α1336 

Ειδικά εργαλεία/μέθοδοι στην προσέγγιση της ομάδας- 
στόχου/εκπαιδευτικά βοηθήματα 


| 

Α1337 

Εκπαίδευση Εκπαιδευτών/ Στελεχών 



Α133 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α133 


ί 

1 


Α2 ΙΚΑΝΟΤΗΤΑ - ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 


Α2 

Ικανότητα - Οργάνωση του Κέντρου 

Βαθμός (Α2ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βϊ) 

(Α2Ϊ) X (βί) 

Α21 

Σύστημα Παρακολούθησης-Αξιολόγησης 

- . . 

0 3 


Α22 

Μηχ/νο Σύστημα 


0.1 


Α23 

Στρατηγική του Κέντρου 


0 3 

! 

Α24 

Σύστημα ανίχνευσης των αναγκών της 
αγοράς εργασίας και των εκπαιδευτικών 
ανανκών π_υν ουάδων στόχου 


03 

| 

| 

1 ! 

ι ! 

4 1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Αζ = Ρ Α =· = 0 3Α ^ ~ 0 1Α 22 ~ 0 3Α 23 - 0 3Α ί 

1 ___1!_____1 
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Α21 ΣΥΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ/ΣΥΥ 


Α21 

ΣΥΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ /ΣΥΥ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α211 

Παρακολούθηση των συμμετεχόντων σε ενέργειες 
κατάρτισης και ΣΥΥ 



Α212 

Παρακολούθηση εκπαιδευτικού έργου και των ΣΥΥ 



Α213. 

Αξιολόγηση συμμετεχόντων 



1- 

Α214 

Αξιολόγηση εισταιδευτών/τριών και στελεχών ΣΥΥ 



Α215 

Παρακολούθηση των συμμετεχόντων μετά το 
πέρας των προγραμμάτων και ΣΥΥ 



[ Α216 

Σύστημα αυτοαξιολόγησης 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΙ 

Α ~ ^ ~ Α 2Μ + Α. 2'.2 * ^ 2Λ3 + ^ 214 + ^ 215 ^ ^ Π6 

1 



ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 



Δραστηριότητα ί 

Μέγιστος βαθμός 

1 . 

Παρακολούθηση των συμμετεχόντων σε ενέργειες κατάρτισης και ΣΥΥ 

10 ί 

2 

Παρακολούθηση εκπαιδευτικού έργου και των ΣΥΥ 

15 

3 . 

Αξιολόγηση συμμετεχόντων 

15 . . 

4 

Αξιολόγηση εκπαιδευτών/τριών και στελεχών ΣΥΥ 

15 

5. 

Παρακολούθηση των συμμετεχόντων μετά το πέρας των προγραμμάτων 
και ΣΥΥ 

25 

5. 

- — - — 

Σύστημα αυτοαξιολόγησης 

20 

Α21 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

100 


Α22 ΜΗΧΑΝΟΓΡΑΦΗΜΕΝΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ. 


Α22 

Μηχανογραφημένο 
Σύστημα Διαχείρισης 

Βαθμός (Α22ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βι) 

(Α22ι) X (βί) ! 

ί 

Α221 

Λογιστική Διαχείριση 


0.3 

1 

ί 

Α222 

Διαχείριση ενεργειών 


! °·7 1 

ί ί 

2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ /\. 2 = Τ' β Α,,, = 0 3Α ;2 , - 0.7 Α ;;2 
_____1--- 



Η κλίμακα βαθμολογίας είναι αττό 0 έως 100. 
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Α23 ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΣΤΟΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟ , ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ ΚΑΙ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ Η/ΚΑΙ ΣΥΥ 


Α23 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΣΤΟΝ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟ . ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ ΚΑΙ ΤΗΝ 
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΣΥΥ ΠΑΡΑΜΕΤΡΟΙ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ 

ΒΑΘΜΟΣ (Α23ί) 

Τ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 1 

1 ! 

! ι 

Α231 

Σχεδιασμός των αναλυτικών προγραμμάτων 
θεωρητικής κατάρτισης και πρακτικής εξάσκησης 

ί 

Α232 

Σχεδιασμός ενεργειών παροχής ΣΥΥ 

1 1 

Α233 

Σύστημα επιλογής του στελεχιακου δυναμικού του 
Κέντρου (εκπαιδευτές τριες, στελέχη ΣΥΥ διοικητικό 
προσωπικό) 

— 

( ! 

• ί 

ί ί 

ί 

Α234 

Διαδικασία' μεθοδολογία επιλογής και προσέγγισης 
των εκπαιδευόμενων και συμμετεχόντων σε ΣΥΥ ! 

ί ! 

! ! 

Α235 

Αναγνώριση ιδιαιτεροτήτων ειδικών ομάδων-στόχων 

ί ί 

Α236 ί 

Επιμόρφωση προσωπικού ί 

ί 1 

Α237 

■ Προσέγγιση επιχειρήσεων για την υλοποίηση της 
πρακτικής άσκησης (Τρόπος, προβλήματα και 
αντιμετώπισή τους) 

ί ! 

I ! 

Α238 

Δικτύωση με άλλες δομές ή κέντρα | 

ί ΐ 

Α239 

Υποστήριξη των συμμετεχόντων για προώθηση; 1 

ένταξη στην αγορά εργασίας | 

1 ; 

I 

1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ | 

ί 

9 

Α 22 = X ^ 23. “ ^ 221 * Α :32 * Α * Α + Α , 3ί * Α :3£ - Α . 

2 7 — Α Α 

1 

! 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


| Α23 

ΠΑΡΑΜΕΤΡΟΙ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ 

Μέγιστος βαθυός 

I .4237 

Σχεδιασμός των αναλυτικών προγραμμάτων θεωρητικής κατάρτισης και 
πρακτικής εξάσκησης 

' 10 

Α232 

ί - - 

Σχεδιασμός ενεργειών παροχής ΣΥΥ 

10 

ί 

Σύστημα επιλογής του στελεχιακού δυναμικού του Κέντρου 
(εκπαιδευτέςΛοιες, στελέχη ΣΥΥ, διοικητικό προσωπικό) 

ίο 

1 Α234 

' 

Διαδικασια,' μεθοδολογία επιλογής και προσέγγισης των εκπαιδευομένων κα; I 
συμμετεχόντων σε ΣΥΥ | 

ίο 

ί Α235 | 

Αναγνώριση ιδιαιτεροτήτων ειδικών ομάδων-στόχων 

10 ; 

ί Α236 ! 

Επιμόρφωση προσωπικού 

7 5 

|Α237 | 

)---ί. 

11ροσέγγιση επιχειρήσεων για την υλοποίηση της πρακτικής άσκησης 
(Τρόπος, προβλήματα και αντιμετώπισή τους) 1 

τ η ; 

1 ω , 

1 Α238 | 

Δικτύωση με άλλες δομές ή κέντρα \ 

70 ! 

Α239 I 

Υποστήριξη των συμμετεχόντων για προώθηση / ένταξη στην αγορά εργασίας ί 

75 

Α24 ί 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΒΑΘΜΟΣ | 

ο 

ο 
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Α24 ΣΥΣΤΗΜΑ ΑΝΙΧΝΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ 
ΑΝΑΓΚΩΝ ΤΩΝ ΟΜΑΔΩΝ - ΣΤΟΧΟΥ 


Α24 

ΣΥΣΤΗΜΑ ΑΝΙΧΝΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ | ΒΑΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΤΩΝ | (Α24 ί) 

ΟΜΑΔΩΝ - ΣΤΟΧΟΥ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ | 

ι 

ί 

Α241 

Μελέτες αγοράς εργασίας ί 

ί 

Α242 

Διασύνδεση με μηχανισμούς ανίχνευσης αναγκών ) 

αγοράς εργασίας (ΕΠΑ. ΟΑΕΔ. ΕΣΥΕ, Γραφεία 
Σταδιοδρομίας ΑΕΙ κ.λττ) 


ί 

Α243 

Απευθείας πληροφόρηση από αρμόδια όογσνα | 

εργοδοτών (Ιδιωτικός και Δημόσιος Τομέας) 1 

I 

Α244 

Απευθείας πληροφόρηση από αρμόδια όργσνα των ί 

εργαζομένων ! 


1 ! 

1 1 

ι- 1 

Α245 

Σύστημα Ανίχνευσης εκπαιδευτικών αναγκών 


ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΙ 

* 

^ ^ Α :4ι = Α ;4 , - Α :4; Α :<3 * Α , 44 - Α ;<| 4 




ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Α24 

ΠΑΡΑΜΕΤΡΟΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ! 

Μέγιστος Βαθμός 

Α241 

Μελέτες αγοράς εργασίας 

20 

Α242 

ί Διασύνδεση με μηχανισμούς ανίχνευσης αναγκών αγοράς εργασίας | 

(Παρατηρητήρια, ΟΑΕΔ, ΕΣΥΕ) 

20 

Α243 

Απευθείας πληροφόρηση από αρμόδια όργανα εργοδοτών (Ιδιωτικός και | 
Δημόσιος Τομέας) 

20 

Α244 

\ Απευθείας πληροφόρηση από αρμόδια όργανα των εργαζομένων 

20 

ί Α245 

Μηχανισμοί Ανίχνευσης εκπαιδευτικών αναγκών 

20 

| - 

! 

ί 

} ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΒΑΘΜΟΣ { 

100 
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8 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΟΥ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 


Γ : 

Β. Προσωπικό του Κέντρου ! Βαθμός ·9ί) | Συντελεστής Βαρύτητας (βι) 

(βι)χ(9ΐ) 

31 | Διευθύνων αυσα του Κέντρου 

I 0.25 


32 | Υπεύθυνοι ες κατάρτισης 

0/5 | ■ 

;-1- : 

33 | Υπεύθυνοι / ες πρσκΊκής ί ί 0.1 

! άσκησης ! ] 

ί ! 1 

ί 

| 34 ί Εκπαιδευτές / τριες θεωρητικής ί ; 0.1 | 

| κατάρτισης | | 

35 Εκπαιδευτές / τριες πρακτικής 

I κατάρτισης 

ί 0 1 

ί 

1 

' 

36 | Διοικητικό Προσωπικό 

ί 0.05 

: 

37 | Υττεύδυνος η Σ.Υ.Υ. 

; ο.ΐ5 

I 

1 

Β8 Στελέχη Σ.Υ.Υ. ] ! 0.1 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Β =£? 3. - 0.253, -0,153 : -0.1Β, -0.13, -0.1Β. -0.053 5 -0153, -0.13, | 



Β1 ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ/ΟΥΙΑ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 


--- 

81 

Διευθύνων/ουσα 
εξειδικευμένου Κέντρου 

3αθμός(Εΐι) ί Συντελεστής 

! Βαρύτητας (βί) 

(βΐ)χ(ΒΙί) 

311 

Τυπικά προσόντα 

■ 0 4 


312 

Εμπειρία/ειδίκευση σε ί 0 5 

σχέση με την/τις σμάδα/ες | ! 

- στόχου στις οποίες ] 

απευθύνεται τ ου Κέντρου 1 1 

ι 

! 

π ) 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β, = Ϋ β 3., = 0.4Β., - 0 63.. 

ί| 

Ί 

-:ι 


Β11 

| Τυπικά Προσόντα 

! 




3111 

| Απόφοιτος ΑΕΙ 

ί 

ί 

8112 

[ ΜΑ5ΤΕ.^ η ισοδύναμο 

] 50 

1 

---—- 1 

3113 

! Διδακτορικό 

| 60 

I 

1 3114 

| Γνώση ξένης γλώσσας 

ί 10 

! 

} 3115 

} Ειδική εκπαίδευση 

ί 20 ! 

| 

| 3116 

| Γνώση ειδικής γλώσσας 

] 10 \ 

! 

Β11 

| ΒΑΘΜΟΣ Β11 

1 Γ! 



■ 


Β12 

-—---—- 

Εμπειρία σε σχέση με τις ειδικές πληθυσμιακές 

ομάδες - στόχου 



3121 

3-5 έτη 

60 


Β122 

6-8 έτη 

7 5 


3123 ! 

9-10 έτη 

\ 90 


3124 

> 10 έτη 

1 100 


| Β12 

ΒΑΘΜΟΣ Β12 


ί 
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Β2 ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ/ΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ! 


Β2 

Υπεύθυνοι/ες κατάρτισης ανά ομάδα - | 

στόχου 

Βαθμός (Β2ι) 


Β21 

τ - 1 

ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ] 

Β22 

ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΟΥΣΙΩΝ 

1 323 

1 

ΨΥΧΙΚΑ ΑΣΘΕΝΕΙΣ 



ΑΘΡΟΙΣΜΑ 

ί- ----- " 


Σ3 2 , 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β 3 = — 


Β ; , - Β 22 - Β :3 



Β21 ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ : Ομάδα - Στόχου : ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ 


Β21 | Υπεύθυνος/η Κατάρτισης 

1 · 

Βσθυός (Β2ΐϊ) 1 Συντελεστής Βορυτητας 

! (30 

(βι)χ(321ι) 

! 3211 ί Τυπικά προσόντα 

: 0.35 


ί 3212 1 Εκπαιδευτική εμπειρία 

! 0 30 

1 

: 3213 ! Επαννελυατική εμπειρία 

| ί 0.35 

! ί 

| 3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β-· = β®-» = ^2 δΒ ; ., - 0.38,. ; - 0-35Β,., 

_ ■— Τ —--- 



1 Β211 

Τυττικά Προσόντα 


32111 

Απόφοπος/η ΑΕ! 

40 | ! 

| 32112 

ΜΑΒΤΕγ* ή ισοδύναμο 

50 ! ΐ 

ί 32113 

• Διδακτορικό ! 

50 ί 

| 52114 

! Γνυση ξένης γλωσσάς ί 

ί 10 1 

; 32115 

; Ειδική εκπαίδευση 

το 

ο 

ί 32116 

! Γνώση ειδικής γλώσσας 

10 \ : 

Β211 

ΒΑΘΜΟΣ Β211 

_Γ : 


Β212 

Εκπαιδευτική εμττειρία 


32121 

3-5 έτη 

60 

| 

Β2122 

6-8 έτη 

75 


32123 

9-10 έτη 

90 

-—- 1 

Β2124 

>10 έτη 

ιοο ! 

; 

Β212 

ΒΑΘΜΟΣ Β212 ! 

7. - ί 


Β213 

Επαγγελματική εμπειρία 


32131 

Εως 3 έτη 

60 I ί 

Β2132 

3-5 έτη 

75 ! ί 

-;—-1 

Β2133 

5-7 έτη __ 

90 

| 

Β2134 

>7 έτη ! 

100 


εςςι 

ΒΑΘΜΟΙ Β213 


-.·.. 

' ■ 
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Β22 ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ : Ομάδα - Στόχου : ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΟΥΣΙΩΝ 


Β22 

Υπεύβυνος/η Κατάρτισης 

Βαθμός(Β22ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βΐ) 

(β»>(Β220 

Β221 

Τυπικά προσόντα 


0.35 


Β222 

Εκπαιδευτική εμπειρία 


0.3 




! 0.35 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

~ 0'35Β 221 + 0 ; 3Β 2 22 -0,358^ 

1 



13ΤΤ· 

Τυπικά Προσόντα 



Απόφοιτος / η ΑΕΙ 

40 


Β2212 

ΜΑ3ΤΈΡ ή ισοδύναμο 

50 


Β2213 

Διδακτορικό 

60 


32214 

Γνώση ξένης γλώσσας 

10 


Β2215 

Ειδική εκπαίδευση 

20 | 

| 

Β2216 

Γνώση ειδικής γλώσσας 

10 | 

ί ί 

Β221 

ΒΑΘΜΟΣ Β221 




Β222 

Εκπαιδευτική εμπειρία 


Β2221 

3-5 έτη 

60 ! 

92222 

6-8 έτη 

! 75 I ί 

32223 

9-10 έτη 

90 | 1 

32224 

>10 έτη ! 

100 \ ; 

Β222 

ΒΑΘΜΟΣ Β222 ! 

1 ί 




Β223 

Επαγγελματική εμπειρία I 


Β2231 

Ξως 3 έτη 1 

60 \ 

Β2232 

1 3-5 έτη I 

75 \ 

Β2223 I 

5-7 έτη 1 

90 ί 

Β2234 ( 

>7 έτη ί 

100 ί 

Β223 1 

ΒΑΘΜΟΣ Β223 ! 

1 : 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Β23 ΥΓΊΕΥΘΥΝΟΣ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ : Ομάδα - Στόχου : ΨΥΧΙΚΑ ΑΣΘΕΝΕΙΣ 


Β23 

——--—■ 

Υπεύθυνος/η Κατάρτισης 

Βαθμός (Β23ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(βΙ)χ(323ί) | 

1 


Τυπικά προσόντα 


0,35 



Εκπαιδευτική εμπειρία 


0 3 ! 

3233 ΐ Επαγγελματική εμπειρία 


0.35 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Βη = ΣΡ. Β =3. = 03δΒ :3ΐ * 03Β : =2 -035Β, 33 

1 

II 

Π 

ί 

! 


Β231 

Τυπικά Προσόντα 


Β2311 

Απόροιτος/η ΑΕΙ 

*0 

ί 

52312 

ΜΑ3ΤΕ3 ή ισοδύναμο 

50 

1 

323*13 

Διδακτορικό 

60 

ί 

32314 

Γνώση ξένης γλώσσας 

10 

1 

! 

32315 

Ειδική εκπαίδευση 

20 

1 

32316 

Γνώση ειδικής γλώσσας 

10 

ί 

Β231 

ΒΑΘΜΟΣ Β231 | ί 

! 





Β232 

Εκπαιδευτική εμπειρία 




3-5 έτη 

60 

| 

-- ---ί 

Β2322 

6-8 έτη 

75 \ 

Β2323 

9-10 έτη 

90 ! ; 

32324 

>10 έτη 

100 


Β232 

ΒΑΘΜΟΣ Β232 | | 

— 




Β233 

Επαγγελματική εμπειρία 



32331 

Ξως 3 έτη 

60 


Β2332 

3-5 έτη 

75 


32323 

5-7 έτη 

90 


3222-4 

>7 έτη 

100 


3233 

ΒΑΘΜΟΣ Β233 
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Β3 ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ / ΕΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 


Β3 

Υττεύθυνοι/ες Πρακτ-Ασκησης 

Βαθμός (Β3ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

_ί£ί)_ 

(Β3Ϊ) X (βί) 

Β31 

Τυπικά προσόντα 


0,25 


332 

Επαγγελματική εμπειρία 


0.45 ϊ ! 

! Β33 

Εκπαιδευτική εμπειρία 


0 3 1 ί 

3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 3 = Τβ,Β-, = 0.25Β,, -0.45Β,, - 0 3Β-. 3 

1 



Β31 ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 


Β31 

ΤΥΠΙΚΑ I Α? ΥΠΕΥ© 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ | Π?ΑΚΤ ΑΣΚΗΣΗΣ 

%ΑΡ ΥΠ= ν Θ ΠΡΑΚΤ 
ΑΣΚΗΣΕΣ '33ΐΐ) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(ρί)χ(Β31 ΐ) 

Β311 

ΤΕΙ ί 


0.4 


3312 

ΑΕΙ 



0,5 

' 

■ 

1 

Β313 

ΜΕΤΑΠΤΥ¬ 

ΧΙΑΚΟ 



0.6 


3314 

ΞΕΝΗ | ! I 0.1 ! 

ΓΛΩΣΣΑ 1 ! 1 

3315 

ΕΙΔΙΚΗ ί 1 0.2 I ί 

ΑΓΩΓΗ ! ι ; ί ! 

5316 

ΕΙΔΙΚΗ 

ΓΛΩΣΣΑ 

| 

0.1 

I 

ί 


ΣΥΝΟΛΟ 

ο 

ο 


ί 

1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Β 3 ι = = ~ ^^Β 312 * 0»5Β 2 , 3 * ιΒ 3 , 4 - 0,ζΒ 3ι5 - Ο,ΙΒ3- 6 

1 

- 1 

_1 


Β32 ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 


Β32 

ΕΠΑΓΓΕΛΜ. ί ΑΡ νΓ£γ © 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ι ; =ΐ · Κι ΑΣΚΗΣι ^ Σ 

% Α? ΥΠ.Ε ν, 3 Τ--Κ7 
ΑΣΚΗΣΗΣ · Ξ32ι'. 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(β;)χ(332ι) 

ί 

5321 

3-5 έτη ; 

ο 

σ> 

] 

5322 

5-8 έτη I 

ί 0 25 ; I 

5323 

5* έτη ί 

! , ! | 

! 1 1 


ΣΥΝΟΛΟ ί 

Ο 

σ 

ί 532 

ί_ι 

3 ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β,, = ΤβΒ, : . = 0,53,-, -0,55Β :;; -0,1Β, ;3 1 

1 


ι_:___ 

Β33 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 


Β33 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤ. ί ΑΡ γ ΓΕΥθ : % Α? 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ | ;: *" ΑΚ: ^ΣΚί-^πΣ ! 

Πι-^κ, | συντελεστής 
'· ■*- ! Βαρύτητας (βι) 

(βι)χ(Ε33ί) | 

ί 

3331 

Εως 3ετη | 

] 0.6 ϊ ί 

ί : 

3332 

4-6 έτη ; 

0 65 : | 

Β333 

7+ ετη 

I - 1 ί 

; ! 


ΣΥΝΟΛΟ | | 

ο 

ο 

Β33 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β^ = Ϋβ,Β 33 , 

1 

= 0,5Β 331 -0,35Β 33: -0,1Β 333 

_ . .... . - ! 
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Β4 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΕΣ /ΤΡΙΕΣ ΘΕΩΡΗΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β4 

Εκπαιδευτές / τριες 
θεωρητικής κατάρτισης 

Βαθμός (Β4ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

(βί) 

(Β4ί) χ (β,) 

I 

ΓΗ· 

Τυπικά προσόντα 


0.45 

—; 

1 

Β42 

Επαγγελματική εμπειρία 


0.25 


343 

Εκπαιδευτική εμπειρία 


0 3 


3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 4 = Υ β,Β* = 0.45Β 4) ν0.25Β 42 - 0.3Β 43 

1 

ί 

Γ 


Β41 ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΘΕΩΡΗΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β41 

ΤΥΠΙΚΑ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΙ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

/ΤΡΙΩΝ 

% ΑΡίθΜΟΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 
ί ΤΡΙΩΝ (Β41ι) 

Συντελεστής 3αρυτητας ( (Β4ΐί)Χ 

(β') | (βί) 

Β411 

ΤΕΙ 



0.4 | 

3412 

ΑΕΙ 



0.5 ( 

Β413 

ΜΕΤΑΠ/ΚΟ 



0.5 


3414 

ΞΕΝΗ ΓΛ. 



0.1 | 

Β415 

ΕΙΔΙΚΗ ΑΓΩΓΉ 


0.2 ί 

1 

Β416 

ΕΙΔΙΚΗ ΓΛ. 



0.1 ί 

1 


ΣΥΝΟΛΟ 


100 



Β41 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

6 

Β«, = Σβ. Β 4ΐ. = 0 . 4Β <ιι -0,5 Β 41ϊ -0,6Β 413 -0,1Β 414 -0,2Β 415 -ο,ιβ 416 

: 


Β42 ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΘΕΩΡΗΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β42 

ΕΠΑΓΓΕΛΜ. 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

/ΤΡΙΩΝ 

% ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 
/ ΤΡΙΩΝ 'Ε42ι; 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(342ί) X 
(βί) 

1 

3421 

3-5 έτη 


ί 0.5 

[ 

Β422 

6-8 έτη 



0.85 | ί 

ί I 

3423 

9+ έτη 



1 

-1 

1 


Σύνολο 


100 



Β42 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 42 = Σ β, Β «, = 0,6Β 4ί1 - 0,65Β 422 -0,1Β 423 

1 * | 

. 

Β43 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΘΕΩΡΗΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 

“ — ” — 


Β43 


ΕΚΠΑΙΔΕΥΤ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 


ΑΡΙΘΜΟΙ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 
/7 3 !ΩΝ 


ί Συντελεστής Βαρύτητας (βί) ί (Β42Ι) Χ(βι) 


3431 

I Εως 3 έτη | 

- - 1 ί ! 

1 0.6 ί 

3422 

4-6 ετη ! 

| 0.65 ] 

3423 

7+ έτη 

! ^ ! ! 


ΣΥΝΟΛΟ ! 

ιοο | 

_ _ 1 

Β43 

ί ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 43 = 

Υβ,Β 43 , = 0.6Β 43 , -0,85Β 43 . -0,1Β 433 

1 
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Β5 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΕΣ /ΤΡΙΕΙ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β5 

Εκπαιδευτές / τριες 
πρακτικής κατάρτισης 

Βαθμός (Ε5ί) | Συντελεστής | (βϊ) X (Εδί) ' 

ί Βαρύτητας (βι) ί 

551 

Επαγγελματική εμπειρία 

1 0 7 » 

! Β52 

ί Εκπαιδευτική εμπειρία 

I 1 03 ! 1 

I “ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 5 = ^ρ.Β 5 , = 0.73«. - 0 33,- 

ί 

I 



Β51 ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ,ΤΡΙΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 


Β51 ; ΕΠΑΓΓΕΛΜ. 

ί ' ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ί 

Α =>'ΘΜΟΣ | % ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΚΓ.Α;ΔΕ ντ £Ν' ; ΕΌα;ΔΞΥ 7ΞΝ ' 
ΓΓ-ίΟΝ \ {Βζ λ ι' 

Συντελεστής ! (Β51 ΐ:χ{βί} 

Βαρύτητας (βϊ) | 

Ξ511 

+2 έτη 

1 0.6 | ! 

3512 

^4 έτη 

Ο 

Ο) 

5513 

■ -5 έτη ί 

1 ι ; I 


ΣΥΝΟΛΟ 

Ο 

Ο 

Β51 

— —- _ 1 , ,. 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β*· = ^ Ρ Β 5τ, = 053 5 .,-0658..- -013, :3 | | 

' · 'ί --.ί 


Β52 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ,ΤΡΙΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 


Β52 ί’ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤ. ι ΑΡΙΘΜΟΙ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 1 ΕΚΗΑΔΞ-ΤΝ 
) ! ,·■ =:0Ν 

^ ΑΡιΘΜΟΣ Συντελεστής 

* Βαρύτητας (3ι) 

(ρ:,χ'Β52ί) 

5521 ί Εως 3 έτη 

0 6 


5522 | 4-6 έτη ! 

; 2 £5 


5523 ί Τ* έτη 

ί 1 

| ! 

! ΣΥΝΟΛΟ I 

100 1 


Β5^ ί 

: ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β,- = 

ί ! 

V Γ· 3„ = 05Β,-. - 0 853.— - 8 18,-, 

ι 


Β6 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


Β6 

Διοικητικό Προσωπικό Βαδμός (Βδί) ΐ Συντελεστής 

ϊ ί Βαθύτητας ίβ»· 

( β ί ) X ύ Β 6 ϊ Τ : 

-- 

Σ301 

Μέλος ΔΠ ειδικό στον | 0.3 ί 

οικονομικό σχεδίασμα 1 

3 



Β63 

Μέλος ΔΠ ειδικό στην ; 0 4 

αντιμετώπιση ιδιαιτεροτήτων | ί 

της ομάδας στόχου 


η 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 6 =Τ£,Β 6ι = 0·3Β 6 . - 0 3Β ε; -0 4Β ε , 

! 
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Β61 Μέλος ΔΠ ειδικό στον οικονομικό σχεδίασμά 


! Β61 

'Μέλος ΔΠ ειδικό στον Βαθμός (361 1 ) 

οικονομικό σχεδίασμά 

Συντελεστής 
Βαθύτητας (βή 

(βί)χ(Β61ϊ) 

■■13 

1 Τυπικά προσόντα I 

0.3 1 

■ϋϋΐ 

! Επαγγελματική εμπειοία ! 

0 7 

— 

2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 6 , = Υβ,Β £1 , = 0 : 3Β 611 - 0 7Β € .. 

1 

:; · ί 



1 

Β611 

Τυπικά Προσόντα | 

35111 

1 Απόφοιτος/ή Λυκείου/ΙΕΚ ή αντίστοιχο 

οο 1 

ί 1 

36112 

| Απόφοιτος ΑΕΙ/ΤΕΙ 1 | 

361 · 3 

| Μεταπτυχιακό | ; ; 

| 36114 

| Γνώση ξένης γλώσσας | >ο , 

ί 35115 

ί 1 " 

| ειδική εκπαίδευση \ ϊϋ \ 

{ Β611 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β611 

ί 


- Β612 | Επαγγελματική εμπειρία στον 

! ! οικονομικό σχεδίασμά 


1 

I 

ί 

ί 36121 | 3-5 έτη 

50 ί 

1 

| 55122 | 6-8 έτη 

! 1 

| Β5123 | 5* έτη ί ΐοο \ 


1 Β612 

ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β612 ! 

]; 

Β62 ΜΟ 

Κος ΔΠ ειδικό στους Η/Υ & Βάσεις δεδομένων 


| Β62 

Μέλος ΔΠ ειδικό στους Η.·Ύ \ Βαθμός (Β52ί) | Συντελεστής 

& Βόσεις δεδομένων ! Βαρύτητας (βι) 

(βι)χ(Β62ΐ) 

{ 3621 

Τυπικά προσόντα ί 103 


! 3622 I 

Επαγγελματική εμπειοία ί 1 0 7 

] 

1 

| ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Ρ„ = Τβ Β~. = 0 33,-, - 0 73,- 

1 1 

1 

! 



ί Β621 

Τυπικά Προσόντα ] 


36211 | Απόφοιτος/η Λυκείου/ΙΕΚ ή αντίστοιχο \ 60 \ 

35212 ! Απόσοιτος ΑΕΙ.ΤΕΙ 1 το \ 

; 35213 ί Μεταπτυχιακό 

*- 1 _1 ------ _! " ! 

| Β5214 ί Γνώση ξένης γλώσσας | ίο \ 

36215 1 

-ί- 

Ειδική εκπαίδευση ■ \ 10 \ 

Β621 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β621 





Β622 

Επαγγελματική εμπειρία στους Η/Ύ & | 

στις βάσεις δεδομένων | | 


Β6221 

3'5 έτη ί | 

36222 

6-8 έτη | 75 | 

ί 


έτη ί ιηο 


Β622 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β622 ί 
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Β63 

Μέλος ΔΠ ειδικό στην αντιμετώπιση ιδιαιτεροτήτων της ομάδας στόχου 


1 Β63 

| Ειδικός στην αντιμετώπιση | Βαθμός (Β63ί) 

1 ιδιαιτεροτήτων 

1 Συντελεστής 3αρύτητας ί 

ί (30 ί 

(2ϊ)χ;Β63ι) 

3631 

! Τυπικά προσόντα 1 

! 0.3 



3632 

! Επαγγελματική εμπειρία | 

1 5 5 



Ε633 

I 

ί 

| Εξειδικευμενη Εμπειρία στην 
ί αντιμετώπιση ιδιαιτεροτήτων ; 

ί των ομάδων στόχου : 

: : 2 



ί 

1 

1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΙ ΒΑΘΜΟΙβ ε3 = Υβ,8 Κι = 0,23 £31 - 

η -ρ γ, πσ 

ν “ί-*-ε23 

ϊ 

1 

!· 

1: 



Β631 

| Τυπικά Προσόντα 


1 



| ΑποΦθί·ος/η Λυκείου/! Εκ ή αντίστοιχε 

όο 

ΐ 


=£3-.2 


70 



56313 

| Μεταπτυχιακό 

50 



553 

ί ^Τνώση ξένης νΑώσσας 

! 0 



563'5 


; ι'. 



Β631 

_ 

| ΣΥΝΟΛΙΚΟΙ ΒΑΘΜΟΣ Β63 


; |: 


Β632 

Επαγγελματική εμπειρία 

; ί 

36321 

3-5 έτη 

: 50 \ 

36322 

ϊ 5-ε έτη 

-ο 1 


36323 | 5- έτη 


I· 
1 

I---—- 

| Β£33 : Εξειδικευμένη εμπειρία στην αντιμετώπιση των ■ 

( I ιδιαιτεροτήτων της ομάδας στόχου ί | 


\ Β6331 I 3-5 έτη ] 


| η ί 

6-6 έτη ί 

-ς ί 

36233 1 

9- έτη 

/ [)(■, | : 

Β633 ] 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β633 

! 1 

.. ί: 1 


Β7 ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ/Η ΣΥΥ 


Β7 

Υπεύθυνος / η Ι.Υ.Υ. | Βαθμός (Β7ί) | Συντελεστής (β ; ; χ(Ε7ί} 

__ ί ! Βαρύτητα: (βί) 

Β71 

Τυπικά προσόντα ί 045 

Β72 

Επαγγελματική εμπειρία σε | 0 55 

σχέση με την / τις ομάδα /ες ! ί 

στόχου που απευθύνεται το \ \ 

Κέντρο ί : 

1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β: = Σ β,Β-, = 0,458., - 0 553-- 

1 

1 

ι ·· 


Β632 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β632 
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3813 ; Διδακτορικό_ 

! Γνώση ξένης γλυσσας 


5 ί Ειδική εκπαίδευση (εκπαίδευση εκπαιδευτών) 


ΒΑΘΜΟΣ Β81 



Β82 Επαγγελματική εμπειρία σε σχέση με την ! τις 
ουάδα /ες στόχου που απευθύνεται το Κέντρο 



Β82 I ΒΑΘΜΟΣ Β82 
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Γ ΚΤΙΡΙΑΚΗ - ΥΛΙΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 
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Γ Κτιριακή - υλικοτεχνική 
υποδομή του Κέντρου 

Βαθμός (Π) 1 Συντελεστής Βαρύτητας 

1 (Ρί) 

(Π) X (βΙ) . 

Γ1 

Κτιρισκή - 
υλικοτεχνική 
υποδομή του 

Κέντρου 


0.6 

ί 

Γ2 

ί 

Επιπλέον Υποδομή | η * \ 

1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = Ϋβ,Γ, = 05Γ - 0,4Γ, 

1 

.~ ι 

1 

I 


Γ1 ΚΤΙΡΙΑΚΗ - ΥΛΙΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 

Για τα Εξειδικευμένα Κέντρα που υλοποιούν Ολοκληρωμένα προγράμματα στις Ομάδες - στόχου * : 
. ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΟΥΣΙΩΝ 
. ΨΥΧΙΚΑ ΑΣΘΕΝΕΙΣ 


Γ1. Κτιριοκή - υλικοτεχνική υποδομή του 
Κέντρου 

Βαθμός (Γ'Ι; ί Συντελεστής ("·.!} χ(βί) 

| Βαρύτητας (βι) 

Γ11 

Αίθουσες διδασκαλίας / Χώροι 
συμβουλευτικής και κοινωνικής 
εργασίας 

; ο.3 

I 

I 


Π 2 

Κοινόχρηστοι χώροι 

I 01 ; 

Γ13 

Χώροι Υγιεινής 


0.1 

Γ14 

Χώροι διοίκησης 

! °· 1 ί ! 

Γ15 

- Βασικός εξοπλισμός | 

0.1 ί ί 

ΓΓ> 

Λοιπός εξοπλισμός 

1 0.1 : 

1 

ί ι / 

I 

Συνολική ποιότητα υποδομής 

| Γ· 2 ί ! 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Γ, = Σβ,Γ, = 0.3Γ,, * 0,1Γ ;2 - 0.1Γ,3 - 0.1Γ„ - 0,1Γ 15 - 0,1Γ 1β - 0.2Γ 1Τ 

1 

:·■..· ' ■· 


* Εάν τα εξειδικευμένσ κέντρα υλοποιούν ολοκληρωμένα προγράμματα μόνο στις ομάδες στόχου 
«Πρώην Χρήστες Ναρκωτικών Ουσιών » και «Ψυχικά Ασθενείς» τότε ο βαθμός της κτιριακής- 
υλικοτεχνικής υποδομής του κέντρου ισούται με το βαθμό Γ1. 
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Γ1 ΑΙΘΟΥΣΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 


Γ11 ί 


Αίθουσα ϊ / Χώρος Συμβουλίυτικής 
Κοινωνικής εργασίας 


Βαθμοί (Π 1 ί) 


Δυναμικότητα 

ΓΙΙι 


Δυναμικότητα 

ΑΜΕΑ 


Γ111 


Γ112 


Π 13 


Γ114 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής εργασίαςί _ 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής εργασίας 2 _ 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής εργασίας 3 _ 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής ερνασίας 4 _ 


Π 15 


Π 16 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής ερνασίας 5 _ 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής ερνασίας 6 _ 


Γ117 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής ερνασίας 7 _ 


Π 18 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής εργασίας 8 _ 


Γ119 


Αίθουσα/ Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής εργασίας 9 _ 


Π 110 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής εργασίας 10 _ 


Γ1111 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής εργασίας 11 _ 


Γ1112 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής εργασίας 12 _ 


Γ1113 


Γ1114 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής εργασίας 13 _ 


Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής 
Κοινωνικής ερνασίας 14 _ 


! 1 ί : 


; ■ 

Πΐί * Αίθουσα / Χώρος Συμβουλευτικής | ! 

1 Κοινωνικής εργασίας ι ι ■ 1 

Α ΘΡΟΙΣΜΑ ί Δ ΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑ ΚΕΝΤΡΟ Υ Γ ; 

|:·· . ι 1 

Υγ,,, γ..-Γ ι: -Γ, -...Γ. 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ η = — - =------ 

1 1 







Γ11 ΑΙΘΟΥΣΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ: 


ΦΕΚ 1186 
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Εάν η αίθουσα είναι αίθουσα πληροφορικής τότε ο βαθμός Γΐί θα προκύπτει από τον τύττο Γΐί = Ο,θχΠΙί + 0,4χΓ12ί 
Εάν η αίθουσα είναι εργαστήριο, τότε ο βαθμός Γ1 ί θα προκύπτει από τον τύπο Γΐί = Ο,θχΓΙΙί + 0,4χΓ13ί 












ΤΕΤΡΑΓΩ ΒΑΘΜΟΣ ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑ ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑ 
ΝΙΚΑ (Εμβαδόν / 1,5) ΑΜΕΑ (Εμβαδόν / 
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Γ12 ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΟΙ ΧΩΡΟΙ 


Γ12 

Κοινόχρηστοι χώροι 

Βαθμός (Γ12Ϊ) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

_(βί)_ 

(Γΐ2ί) χ (βί) ' 

Γ121 

Χώροι διαλειμμάτων 


0,55 

Π 22 

Λοιποί κοινόχρησιοι 
χώροι 


0,45 

! 

! 

I 

2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ 12 = £ β,Γ 12) = 0.55Γ 121 τ 0,45Γ ι; , 

' ' ■ ·"; '' ν : ' '■ ; ·· 


Γ121 ΧΩΡΟΙ ΔΙΑΛΕΙΜΜΑΤΩΝ 


Γ121 

Χώροι 

διαλειμμάτων 

Βαθμός (Γ121 ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

(β>) 

(Π 211) χ (βί) 

Γ1211 

Χώροι διαλειμμάτων 


0.6 


Π 212 

Κατανομή των 

χώρων 

διαλειμμάτων 


04 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ]~ 121 = ]Γ β,Γ, :ΐί = 0.6Γ,-,, -τ 0,4Γ,,. ; 

1 



Γ122 ΛΟΙΠΟΙ ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΟΙ ΧΩΡΟΙ 


Γ122 

Λοιποί 

κοινόχρηστοι 

χώροι 

Βαθμός (Π 22ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 
(β<) 

(Π 221) χ (βί) 

1 

Γ1221 

Πλάτος διαδρόμων 


0,3 


Γ1222 

Ποιότητα 
στηθαίων- 
1 κιγκλιδωμάτων 


0,3 


Π 223 

I 

Κλίμακες | 1 0.4 | 

ί 

ί 

3 ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ |~ 122 = Υ β,Γ 122ι = 0.3Γ--,, - 0.3Γ ι;; , - 0.4Γ,, ;3 ί 

ι 1 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

ΒΟΗΘΗΉΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 


Δημιουργία αριθμοδακτη με βάση 100>-1,5 τετ/κσταρτιζόμενο και ελάχιστο 57=0,8 τετ. σνά καταρτιζόμενο. 


Εμβαδόν χώρων 
Διαλειμμάτων 

Δυναμικότητα Δομής 

Τετραγωνικά /καταρτιζόμενο 

Βαθμός 



1. 5+ 

100 


7,2-7,4 

87 

7-7,7 

70 

0,8-0,9 

57 


Γ122 Χώροι 
Διαλειμμάτων 

Εμβαδόν 

% Κατανομή 
(Γ122\) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Π 220 X (βί) 

Διάδρομοι 



0,5 


Στεγασμένοι 
ελεύθερρι χώροι 



0,9 


Προθάλαμοι 


I 

0,7 


Ασκεπείς χώροι 


1 

I 

1 


Γ122. Σύνολο 1 

1 


100 


Η: ·■···· ^ : · ·:;· :Ρ%· | 


Πλάτος διαδρόμων 

Βαθμός 

1,2-1,4 

50 

1.5-1,9 

70 

2-2,3 

90 

2,4 + 

100 ”] 


Υινοο στπθαίων/κτνκλιδωυάτων 

100 

Μέτρια κατάσταση 

40 

(χρειάζεται συντήρηση) 


Καλή 

80 

Πολύ καλή 

100 

Σπυ:Τήρηση προδιαγραφών όσον αφορά στο\ 

ύψος 

1 

1 



100 

Πλατύσκαλο 

20 

Ράμπα για ΑΜΕΑ 

30 

Ανελκυστήρας 

20 

Ανελκ. για ΑΜΕΑ 

30 

Σπυ:Πλάτος, πάτημα, ύψος 

βαθμίδας, τήρηση κριτηρίων 
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Γ13 ΧΩΡΟΙ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 


Π 3 

Χώροι Υγιεινής 

Βαθμός (Γΐ 3ί) 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βί) 

(Π3ί) χ (βί) 

Γ131 

Αριθμός 


0.4 


Π 32 

Υπαρξη 

προθάλαμου 


0,2 


Γ133 

Εξαερισμός 


0.2 


Π 34 

Πρόβλεψη για 

ΑΜΕΑ 


0,2 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 

4 

'' . \ ν! ·: '· : · · . · . . · ■ · ' 



ΒΑΘΜΟΣ Γ 13 = Χβ,Γ ;3ι = 0,4Γ 131 - 0,2Γ η2 - 0,2Γ 133 - 0.2Γ 134 

1 



ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Αριθμός I Λ/Ο Υπολογίζεται η σχέση των υπαρχόντων χώρων προς τον αριθμό ο οποίος ορίζεται στην Υ/Α 
ανάλογα με τη δυναμικότητα του κτιρίου και καταρτίζεται αριθμοδείκτης με βάση το 100 εάν η σχέση είναι >=2 


Δυναμικότητα κτιρίου 

Ελάχιστος αριθμός \νο = 
Δυναμικότητα /30 




Αριθμός υπαρχόντων *νς / ελάχιστου 
αριθμού 

Βαθμός 

>=2 I 

100 

1,8-2 | 

90 

1,6-1.8 | 

80 

1,4-1,6 1 

70 

1.2-1,4 1 

60 

1-1.2 ί 

50 














16696 


ΕΦΗΜΕΡ1Σ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ ) 
Γ14 ΧΩΡΟΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 


Γ14 

Χώροι Διοίκησης 

Βαθμός 

(Γ14Ϊ) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

ΒΒ· 

Εμβαδόν χώρων διοίκησης 


0.5 

Π 42 

Χωριστός χώρος 
γραμματείας 


0,125 

Γ143 

Χωριστός χώρος Διεύθυνσης 


0,125 

Γ144 

Χωριστός χώρος 
προσωπικού 


0,125 

Γ145 

Χωριστός χώρος Συσκέψεων 


0,125 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

5 

Γΐ4 = Χ>,Γ, 4ί =0,5Γ 141 + 0,125Γ 142 + 0,125Γ 143 + 0,125Γ 144 +0,125Γ 145 


ΒΟΗΘΗΉΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 


Εμβαδόν χώρων διοίκησης 

ΤΕΤΡΑΓΩΝΙΚΑ 

ΒΑΘΜΟΣ 

30+ 

100 

25-29 

83 

20-24 

67 

15-19 

50 


Χωριστοί χώροι 100 

Γραμματείας 

100 

Διεύθυνσης 

100 

Προσωπικού 

100 

Συσκέψεων 

100 










ΦΕΚ1186 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Γ15 ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 


Γ15 

Βασικός Εξοπλισμός 

Βαθμός 
(Γ150 

Συντελεστής 

Βαρύτητας(βϊ) 

(Γ15ί) χ (βί) 

Γ151 

Διαφανοσκόπειο 


0.18 


Π 52 

Οθόνη προβολής 


0.13 | 

Π 53 

Φωτοαντιγραφικό μηχάνημα 


0.18 1 

Π 54 

Τηλεόραση (ΜοηίίΟΓ) 


0.18 


Π 55 

νΐάβο 

I 0.18 

1 

Π 56 

Αλλος εξοπλισμός 


0.1 



| ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

I 6 

ί Γ:5 = ΧβΤ, 3ι =0.1 8Γ 1ί1 + 0 · 1 8Γ 8 ^0,18Γ 1ί3 * Ο,ΙδΓ.^ *0,18Γ Η -0.1Π* 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 


Φωτοαντιγραφικό μηχάνημα, 


Απλό (διαβάθμιση ανάλογα με κατάσταση) 

70 

Πολλαπλό (διαβάθμιση ανάλογα με κατάσταση) 

100 


Διαφανοσκόπειο 

100 

Μέτρια κατάσταση 

50 

Καλή Κατάσταση 

! 75 

Πολύ καλή κατάσταση 

100 


Τηλεόραση 


Μέτρια κατάσταση 

50 

Καλή Κατάσταση 

75 

Πολύ καλή κατάσταση 

100 


Οθόνη προβολής 

20 

Μέτρια κατάσταση 

5 

Καλή Κατάσταση 

ί ' 75 

Πολύ καλή κατάσταση 

| 20 


νιάΒΟ 


Μέτρια κατάσταση 

50 

Καλή Κατάσταση 

75 

Πολύ καλή κατάσταση 

100 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕ ΡΟ) 

Γ16 ΠΡΟΣΘΕΤΟΙ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 


Γ16 

Πρόσθετος Εξοπλισμός 

Βαθμός (Π6ΐ) 

Συντελεστής 

Βαούτητας(βΐ) 

(Γ16ί) χ (βί) 

Γ161 

Ηλεκτρολογική εγκατάσταση 


0,1 


η 62 

Υδραυλική εγκατάσταση ■ 

0,1 


Γ163 

Ηλεκτρονόμοι Διαφυγής | 

0,1 


Π 64 

Τηλεφωνική εγκατάσταση 


0,1 


Γ165 

Εγκατάσταση Θέρμανσης 


0.2 

! 

--- 

ϊ 

ί 

Γ156 ί 

] 

Σύστημα Πυρασφάλειας 


0,2 


Π 67 

Φαρμακείο 


0,15 

1 

Π 68 | 

Επιπλέον πρόσθετος εξοπλισμός 


0,05 

1 

ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ; 

Γ·« 3 Πβ = 0,1Γ, β1 -0,1Γ. ο ·Ό,1Γ, α + 0.1Γ,*, -0.2Γ. β -τΟΞΓ.^ 0.15Γ. β7 Ό,05Γ. ω 




=3 


ΒΟΗΘΗΉΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 


Ηλεκτρολογική εγκατάσταση 

100 

Υδραυλική εγκατάσταση 

100 

Ηλεκτρονόμοι διαφυγής \ 

100 

Φαρμακείο 

100 


Τηλεφωνική εγκατάσταση 

\ 

Απλή 

50 

Τηλεφωνικό κέντρο 

80 

Κοινόχρηστα τηλέφωνα 

100 


Εγκατάσταση θέρμανσης 


Εγκατάσταση θέρμανσης 

50 

Κεντρική θέρμανση 

80 

θέρμανση / ψύξη 

90 

Κεντρική κλιματιστική μονάδα 

100 


Σύστημα πυρασφάλειας 


Απλό σύστημα 

60 

Σύστημα πυρανίχνευσης / αυτόματης \ 

πυρόσβεσης 

! ιοο 







ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Γ17 ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΚΤΙΡΙΑΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΑ 


Γ17 

Ποιότητα κτιριακής 
υποδομής 

Βαθμός 

(Γ17ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας(βί) 

(Γ170 X (30 ! 

ί 

I 

Γ171 

Εμβαδόν Κέντρου 


0,2 


Γ172 

Ποιότητα κατασκευής 


0,3 


Γ173 

Κατανομή των χώρων 


0.2 


Γ174 

Εττίττεδο συντήρησης 


0,2 


Π 75 ί 

1 

Χώρος στάθμευσης με 
σήμανση για ΑΜΕΑ 

ΐ 

1 

0.1 

| I 

: 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

κ 

Γ,τ = Σ βί Γ ττ. = 0.2Γ 171 - 0,3Γ,- - 0,2Γ 173 - 0.2Γ 174 - 0,1Γ 175 

1 

ί;" , : ο 

Λ Ϊ.·.; : ; :·;:ϊ>ίνχ·;*Λ ;ν.;.... · ... : ; 5 

. -Σ’. . . ( 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 


ΤΕΤΡΑΓΩΝΙΚΑ ΜΕΤΡΑ 

ΒΑΘΜΟΣ | 

500+ 

100 

475-500 

95 

450-474 

90 

425-449 

85 

400-424 

80 

375-399 

75 

350-374 

70 

325-349 

65 

300-324 

60 

275-299 

55 ! 

250-274 

50 | 


Ποιότητα κατασκευής 


Μέτρια 

50 

1 ... 

Καλή 

75 

Πολύ καλή 

Ο 

ο 

γ— 


Κατανομή 

ί 

ί 

χώρου 

ι 

1 

Μέτρια 

50 ί 

1 ; 

Καλή 

ί 75 1 

ι ί 

Πολύ καλή 

100 ί 

! 


Επίπεδο 

1 ί 

| συντήρησης 

! ! 

; Μέτριο 

ι 1 

---! 

Ου 1 

1 

ί Καλό 

75 ί 

| Πολύ καλό 

100 


Γ2 ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 


(Συμπληρώνεται μόνο από τα Κ.Ε.Κ. που αιτούνται πιστοποίηση σε Ομάδες - Στόχου ΑΜΕΑ) 


Επιπλέον στοιχεία υποδομής 

Βαθμός (Γ2ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(βί) X (Γ2ί) 

ι 

Γ21 

Προοπτελασιμότητα 


- ; - — ----- 

0,2 ; 

1 1 

Γ22 

Ειδική σήμανση 


0.2 | 

Γ23 

Χώρος στάθμευσης 


0,2 

ι 

| 

Γ24 

Εργονομία 


0,2 

1 

ί 

Γ25 

Ειδικός εξοπλισμός 


0,2 

ΐ 

ί 

, 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ^ = Υβ,1%, = 0,2!%. + 0,21%, - 0,2Γ Ώ - 0,21%, + 0,21%. 
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ΕΦΗΜΕΡίΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Γ21 η 

ροσττελασιμότητα 

Βαθμός 

(Γ21ΐ) 

Συντελεστής Βαρύτητας 
00 


Γ211 

Αίθουσες/Χώροι ΣΥΥ 


0,25 

|| 

Γ212 

Χώροι διοίκησης 


0,25 


Γ213 

Χώροι Υγιεινής 


0,25 


Γ214 

Λοιποί κοινόχρηστοι χώροι 


0.25 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ _ Υβρ^ 

1 

= 0,25Γ 2 „ - 0,25Γ 2 , 2 - 0,25Γ 213 + 0,25Γ 21 . 



ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Προσπελασιμότητα σε κάθε χώρο (Μέγιστος βαθμός 100) | 

---—___ 

Ράμπες 

25 

Διαστάσεις πόρτας 

25 

Οδηγός/δάπεδο για τυφλούς 

25 

Αλλο 

25 


Γ211 ; 

Μθουσες/Χώροι ΣΥΥ 

ΑΙΘΟΥΣΑ/ 

ΧΗΡΟΣ 

1 

ΑΙΘΟΥΣΑ/· 

ΧΗΡΟΣ 

2 

ΑΙΘΟΥΣΑ/ 

ΧΩΡΟΣ 

3 




ΑΙΘΟΥΣΑ/ 

ΧΗΡΙ 

Π2111 

Ράμπες 








Γ2112 
-1 

Διαστάσεις πόρτας 








Γ2113 

Οδηγός/δάπεδο για 
τυφλούς 








Γ7114 

Αλλο 








Γ 211. = Γ?τΐΐ + Γ2112+ Γ 2Π3 + Γ 2114 








ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ-,, - Σ Γ ζιΐί _ Γ 2ΐιι ~ Γ 2ΐΐ2 ~ Γ 2ΐΐ3 + ··-^ιιι 

I · -- :: ί 


I 















ΕΦΗΜΕΡ1Σ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Γ212 Χώροι Διοίκησης 


Γ2121 Ράμπες 


Γ2122 


Γ2123 


Γ2124 


Διαστάσεις πόρτας 


Οδηγός/δάπεδο για 
τυφλούς 


Αλλο 


ΧΟΡΟΣ. 

1 


ΧΟΡΟΣ. 

2 


ΧΟΡΟΣ. 

3 


1*2*21 = Π2121 + Γ2ΐ22 + Γ 2 ΐ23+ 
1*2124 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ 212 = ^ Γ?121 - , Γ 21 ^ ~ Γ 2ιώ + Γ 2 


2123 ~ Γ ···ΓΥΐ2ί 


I 


I 


Γ213 Χώροι Υγιεινής 


Γ2131 


Γ2132 


Ράμπες 


Διαστάσεις πόρτας 


ΧΟΡ.1 ΧΟΡ.2 


ΧΟΡ.3 


Γ2133 


Οδηγός/δάπεδο για 
τυφλά άτομα 


Γ2134 

Αλλο 





^2131 3 Γ2131 + Γ2ΐ32 + Γ 2 ι33 + 1*2134 




| 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 


Γ _ Σ ^2*3ϊ __ ^~2131 + ^2132 ^ ^*2123 

ΐ 213 - ;-;- 


+ ...Π 


213* 


Γ214 Λοιττοί κοινόχρηστοι 
χώρο» 


ΧΟΡ.1 


ΧΟΡ.2 


Γ2141 


Ράμπες 


ΧΟΡ.3 


Γ2142 


Διαστάσεις πορτών / 
διαδρόμων 


Γ2143 


Οδηγός/δάπεδο για 
τυφλούς 


Γ2144 


Αλλο 


^*214» = Γ 2141 + Γ2142 + Γ2143 + Γ 21Α4 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ 213 


_ Σ ^?13ί _ ^2131 ^2132 ~ ^2133 ^ - 


Τ» 1 " ■ 


■^:ΐ3ί 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Γ22 Ειδική σήμανση 


Γ221 Αίθουσες/χώροι ΣΥΥ 


Βαθμός(Γ22ί) 


Συντελεστής Βαρύτπτας(βί) 


0,25 


Γ222 


Χώροι διοίκησης 


0,25 


Γ223 


Χώροι Υγιεινής 


0,25 


Γ224 


Λοιποί κοινόχρηστοι χώροι 


0.25 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = ^β,Γ^, = Ο^δΓ^, + Ο^δΓ^ * Ο^δΓ^ + 0.2δΓ : 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Βδ<κή σήμανση σε κάθε χώρο (Μέγιστος βαθμός 100) 

Για Ατομα με κινητικές δύσκολες 

25 

Για τυφλά άτομα 

25 

Γ)α κωφά άτομα 

25 

Αλλο 

25 


Γ221 Αίθουσες/Χώροι ΣΥΥ 

ΑΙ ΘιΧΩΡ 1 

ΑΙΘ/ΧΠΡ 2 

ΑΙΘ/ΧΟΡ3 




Γ2211 

Για Ατομα με 
κινητικές δυσκολίες 







Γ2212 

Για τυφλά άτομα 







Γ2213 

Κωφά άτομα 







Γ2214 

Αλλο 



1 

1 

■ 



Πξι. = Γ%:κ+ Γ : 2ΐ: + 








ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = ^=^1 = — 1 ~ Γ;2 ' 

ί ί 




























ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Γ223 Χι 

όροι Υγιεινής 

ΧΩΡ.1 

ΧΏΡ.2 

| ΧΟΡ.3 

| 

! 

1 ΧΩΡ.ι ! 

Γ2231 

Για Ατομα με 
κινητικές δυσκολίες 




ί 

! 

( -- 

I 

! 

! 

; 

Γ2232 | 
- - 

Για τυφλά άτομα 


: 






| Γ2223 

Για κωφά ατομα 

I 

ί ί 1 ! 1 : 

| Γ2234 

Αλλο 

ί 

-1 


! Ί ! 1 ί 

| Γ 223> = 1^223·. * ^ 2232 Γ 2223 ^ ^22^ 



ί I 

ί 

I 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ— = 


_ Σ Γ Σ3, Γ«3, - + ... 




ί Γ224 Λ( 
χώροι 

>ιττοί κοινόχρηστοι ; ΧΩΡ.Ι 

! 

! 

ΧΩΡ.2 

ΧΏΡ.3 

1 | 

ί ί 

| χορ.ι 1 

! ί 

ι ! 

Γ2241 

Για Ατομα με 
κινητικές δυσκολίες 

ΐ 


| 

ί 


! 

1 

ί 

Γ2242 

Για τυφλά άτομα 




ι ι : 

I 1 

Γ2243 

Για κωφά άτομα | 


! 

I 

1 


ί ί : 

Γ2244 

Αλλο | 

1 




ι 

I 


ί 

1 

^224. - Γ224Ϊ+ Γ2242+ Γ;2*3+ ^2244 




ί 1 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ 


22 * 


- — — ^~22·<ι ~ Τ. ;4 


...Γ. 


224 , 



Γ23 Χώρος στάθμευσης 

Βαθμός(Γ23ί) 

Γ Συντελεστής 
! Βαούτητας(βΠ 

(Γ23ΐ) X (βί) ; 

Γ23 Χώρος στάθμευσης 


! ι 

1 

ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΙ Γζ3 = Σβι Γ 23, 

1 



Γ24 Ε| 

^γονομία 

Βαθμός(Γ24ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Γ24ί) X (βί) ; 

Γ241 

Αίθουσες/χώροι ΣΥΥ 


0.5 

I 

Γ242 

Εργαστήριο 

| 

---1 

0.5 | 

ί I 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ ?ι = = 0 5Γ 



ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Εργονομία σε αίθουσις/χώρους ΣΥΥ και εργαστήρια (Μέγιστος βαθυόο 100 ) 1 

Γτσ Ατομα με κινητικές δυσκολίες 

25 

_ Γ ια τυφλό άτομα 

25 

Γ ια κωφό άτομα 

25 

_ Αλλο 

25 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Γ241 Αφουσες/Χώροι ΣΥΥ 

ΑΙΘ/ΧΩΡ 1 

ΑΙΘ/ΧΠΡ2 

ΑΙΘ/ΧΠΡ 3 


Γ2411 Για Ατομα με 

κινητικές δυσκολίες 


Γ2412 Για τυφλά άτομα 


Γ2413 Για κωφά άτομα 


Γ2414 Αλλο 


2412 + Γιλ-,λ 


1 





ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΙ Γ 241 = 


Γ242 Εργαστήρια 


Γ2421 Για Ατομα με 

κινητικές δυσκολίες 


Γ2422 Για τυφλά άτομα 


Γ2423 Γ ια κωφά άτομα 




Χ^24ΐι ~ Γ 24 . 2 ^ ·Γ 241 ; 


ΕΡΓ.1 

ΕΡΓ.2 

ΕΡΓ.3 



1 







Γ25 Ειδικός Εξοπλισμός 


Γ251 


Γ252 


3αθμός(Γ25ί) 


Γ251 


Γ252 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Σύστημα Ελέγχου - Αξιολόγησης για την Πιστοποίηση Δομών Συνεχιζόμενης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ) και Συνοδευπκών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 
(Σ.Υ.Υ.) για την υλοποίηση ενεργειών του Επιχειρησιακού Προγράμματος (Ε.Π) 
«Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας» και αντίστοιχων 
ενεργειών στο πλαίσιο άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών 


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V 




ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΟ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΕ Σ.Υ.Υ■ 
(ΚΕΝΤΡΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΟΔΕΥΤΙΚΟΝ 

1ΙΙ§ΙπθΣ|ί|ρ®Ηϋ"'... ' 


% *> 




ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ 1998 - 1999 
ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 1997 


Η συνολική βοθμολογία βάσει της οποίας αξιολογούνται τα ΚΕ.Σ.Υ.Υ. συντίθεται από τέσσερεις επιμερους 
βαθμούς οι οποίοι αποτυπώνουν, σε ποσοτικοποιημένους δείκτες, την αξιολόγηση της εμπειρίας, της 
οργάνωσης, του προσωπικού, της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής κάθε Κέντρου. 

• Ο πρώτος βαθμός (Α) αφορά στη συνολική εμπειρία του Κέντρου προκειμένου να παρέχει ενέργειες 
συνοδευτικών υποστηρικτικών υπηρεσιών στις ομάδες - στόχου του Ε.Π. και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

. Ο δεύτερος βαθμός (3) αφορά στην αξιολόγηση του προσωπικού κάθε Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

. Ο τρίτος βαθμός (0 αφορά στην κτιριακή και υλικοτεχνική υποδομή κάθε Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

# Ο τέταρτος βαθμός (Δ) προκύπτει κατόπιν συνεντεύξεων κατά τον επιτόπιο έλεγχο βάσει του ειδικού 
εντύπου ερωτηματολογίου, που επισυνάπτεται στην παρούσα Απόφαση και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται τα ΚΕ Σ.Υ.Υ. 
σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Κατηγορία Βαθμού 

Βαθμός 

(0 

Συντελεστής Βαρύτητας (βΐ) 

(βί)Χ 0) 

Α 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΕ.Σ.Υ.Υ. 

Α 

0,4 


Β 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΕ.Σ.Υ.Υ 

Β 

0,3 


Γ 

ΥΠΟΔΟΜΗ ΚΕ.Σ.Υ.Υ 

Γ 

0,2 

' 

Δ 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 

Δ 

0,1 



Ι____———--- 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ΚΕΝΤΡΟΥ Μ 

= 0,4Α -γ 0,3Β + 0,2Γ + Ο,ΙΔ 

:. Ο.. \. Λ 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Α. ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΕ.ΣΎ.Υ. 

Ο βαθμός της εμπειρίας των ΚΕ.Σ.Υ.Υ. (Α) προκύπτει από δύο επιμέρους κατηγορίες βαθμών (Α1) και 

(Α2). 

• Ο πρώτος βαθμός (Α1) αξιολογεί τη μέχρι σήμερα εμπειρία κάθε Κέντρου σε ενέργειες παροχής 
συνοδευτικών υποστηρικτικών υπηρεσιών, καθώς και τη συνάφεια αυτών με τις ομάδες - στόχου του 
Ε.Π. και συμμετέχει στη βαθμολογία της εμπειρίας του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 70%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Α2) αξιολογεί την ικανότητα και την οργάνωση κάθε Κέντρου ώστε, αυτό να 
παρέχει συνοδευτικές και υποστηρικτικές υπηρεσίες και συμμετέχει στη βαθμολογία της εμπειρίας του 
Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Ο» συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η εμπειρία και η 

οργάνωση των ΚΕ.Σ.Υ.Υ. αποτυπιόνονται στον επόμενο Πίνακα. 


I Α. I ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΕΝΤΡΟΥ 

ΐ ί 

Βαθμός (Αί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 
(βί) 

(Αί) χ (βί) | 

I 

! Α1 ! Εμπειρία του Κέντρου 

Α1 

0.7 

I 

! Α2 | Οογανωση Γ ου Κέντρου 

Α2 

0.3 

ί 

2 | 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 3ΑΘΜΟΣ /\ = Υ β,Α, = 0.7Α, - 0,3Α, ί 

_:_Ι-.·.._1 

ΚΙίΙΙίΐΙ 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Α1 Εμπειρία του Κέντρου 

Η εμπειρία (Α1) του Κέντρου προκύπτει από δύο επιμέρους βαθμούς (Α11) και (Α12). 

• Ο πρώτος βαθμός (Α11) αξιολογεί τη συνάφεια της εμπειρίας του Κέντρου στην παροχή ΣΥΥ με την / 
τις ομάδα /ες στόχου του Ε.Π. και συμμετέχει στη βαθμολογία της εμπειρίας του Κέντρου με συντελεστή 
βαρύτητας 70%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Α12) αξιολογεί τις συναφείς δραστηριότητες με την / τις ομάδα/ες -στόχου και 
συμμετέχει στη βαθμολογία της εμπειρίας του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η εμπειρία του 

Κέντρου σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


ΑΙ 

ΣΥΝΟΛΟ 8ΑΘΜΟΥ 

Βαθμός (ΑΙ ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(ΑΙ ί) X (βί) 

Α11 

Συνάφεια εμπειρίας του 
Κέντρου στην παροχή ΣΥΥ 
με την / τις ομάδα /ες 
στόχου του Ε.Π 

Α11 

0,7 


Α12 

Σ υναφείς δραστηρ ιό τη τες 
με την / τις ομάδα/ες - 
στόχου 

Α12 

0.3 


2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Αί = Σ ΡΑα = 0,7Α,, - 0,3Α, 2 

1 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Α2 Οργάνωση Κέντρου 

Η οργάνωση του Κέντρου αξιολογείται βάσει δυο ετπμέρους βαθμών (Α21) και (Α22). 

• Ο πρώτος βαθμός (Α21) αξιολογεί το σύστημα παρακολούθησης και αξιολόγησης των ενεργειών 
παροχής συνοδευτικών υποστηρικτικών υπηρεσιών κάθε Κέντρου και συμμετέχει στη βαθμολογία της 
οργάνωσης του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 70%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Α22) αξιολογεί το μηχανογραφημένο σύστημα που διαθέτει κάθε Κέντρο και 
συμμετέχει στη βαθμολογία της οργάνωσης του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η οργάνωση του 

κάθε Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Α 2 

Οργάνωση Κέντρου 

Βαθμός (Α2ι) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Α2ϊ) X (βί) 

Α21 

Σύστημα 

Παρακολούθησης- 

Αξιολόγησης 

Α21 

0,7 


Α22 

Μπν/νο Σύστημα 

Α22 

ο.3 ! 1 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 




Α: = Σβ^ι= 0 · 7Α ^°· 3Α * ' 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 

Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 

Το προσωπικό κάθε Κέντρου αξιολογείται βάσει τεσσάρων επιμέρους βαθμών (31), (Β2), (Β3) και (Β4). 

• Ο πρώτος βαθμός (Β1) αξιολογεί το/τη Διευθύνοντα/ουσα του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία του προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 35%. 

. Ο δεύτερος βαθμός (Β2) αξιολογεί τον/την Υπεύθυνο/η Σ.Υ.Υ. και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία 
του προσωπικού του Κέντρου με·συντελεατή βαρύτητας 30%. 

. Ο τρίτος βαθμός (Β3) αξιολογεί τα Στελέχη Σ.Υ.Υ. και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία του 
προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητσς 20%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Β4) αξιολογεί το Διοικητικό προσωπικό του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία του προσωπικού του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 15%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείτο! το προσωπικό των 

ΚΕ.Σ.Υ.Υ. αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


3. 

Προσωπικό του Κέντρου 

Βαθμός (Βί) 

Συντελεστής 
βαρύτητας (βί) 

(ΒΟ χ (βί) 

31 

Διευθύνων/ουσα του 

Κέντρου 

ΒΙ 

0.35 


32 

Υπεύθυνος Σ.Υ.Υ. 

82 

0.3 


33 

Στελέχη Σ.Υ.Υ. 

Β3 

0,2 


Β4 

Διοικητικό Προσωπικό 

Β4 

0,15 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β = 

νρ3 = 0,35Β. -0,30 

! 

1. -0,2Β 3 -0,15Β, 1 

' ..··· 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Β1 Διευθύνων/ουσα 

Ο /η Διευθύνων /ουσα κάθε Κέντρου αξιολογείται βάσει δύο επιμέρους βαθμών (Β11) και (Β12). 

• Ο ττρώτος βαθμός (Β11) αξιολογεί τα τυτπκά ττροσόντα του/της Διευθύνοντος/ουσας του Κέντρου και 
συμμετέχει στη βαθμολογία του/της Διευθύνοντος/ουσας του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 40% 

. Ο δεύτερος βαθμός (Β12) αξιολογεί τη συνάφεια της εμττειρίας/εξειδίκευσης του/της Διευθύνοντος/ουσας 
του Κέντρου σε σχέση με την/τις ομάδα/ες - στόχου στην οποία απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ και συμμετέχει 
στη βαθμολογία του/της Διευθύνοντος/ουσας του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 50%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται ο/η Διευθύνων/ουσα 

αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β1 

Διευθύνων/ουσα 

Βαθμός (Β1 ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βΐ) 

(Βΐί)Χ(βί) 

311 

Τυπικά ττροσόντα 

311 ί 0 4 


312 

Συνάφεια εμπειρίας 

/εξειδίκευσης σε σχέση 
με την/τις ομάδα/ες - 
στόχου που 

απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ 

312 ί Ο,δ 

1 

I 

1 

I 


2 ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β, = Σ βι Β ιι = 0 · 4 3.ι ~ 0,6Β 12 

1 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 

Β2 Υττεύθυνος/η Σ.Υ.Υ. 

Ο/η Υπεύθυνος/η Σ.Υ.Υ. κάθε Κέντρου αξιολογείται βάσει δύο επιμέρους βαθμών (Β21) και (Β22). 

• Ο πρώτος βαθμός (Β21) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα του/της Υπεύθυνου/ης Σ.Υ.Υ. κάθε Κέντρου και 
συμμετέχει στη βαθμολογία του/της Υπεύθυνου/ης Σ.Υ.Υ. κάθε Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β22) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία του/της Υπεύθυνου/ης Σ.Υ.Υ. κάθε 
Κέντρου σε σχέση με την / τις ομάδα /ες στόχου που απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ και συμμετέχει στη 
βαθμολογία του/της Υπεύθυνου/ης Σ.Υ.Υ. κάθε Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 60%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται ο /η Υπεύθυνος/η 
Σ.Υ.Υ. αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β2 

Υπεύθυνος I η Σ.Υ.Υ. 

Βαθμός 

(82ί) 

Συντελεστής 3αρύτητας 

ΟΟ 

(Β2ί)χ(βί) 

ΙΕΠ 

Τυπικά προσόντα 

821 

0.4 


322 

Επαγγελματική εμπειρία σε σχέση με 
την / τις ομάδα /ες στόχου που 
απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ 

Β22 

0.6 


2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = Σ β· 8 * = °· 4Β :ι ~ °· 6Β 22 1 

1 

ΡμΙϊ 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Β3 Στελέχη Σ.Υ.Υ. 

Τα Στελέχη Σ.Υ.Υ. των ΚΕ.Σ.Υ.Υ. αξιολογούνται βάσει τριών επιμέρους βαθμών (Β31), (Β32) και (Β33). 

• Ο πρώτος βαθμός (Β31) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα των Στελεχών Σ.Υ.Υ. του Κέντρου και 
συμμετέχει στη βαθμολογία των Στελεχών Σ.Υ.Υ. του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 35%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β32) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία των Στελεχών Σ.Υ.Υ. του Κέντρου σε 
σχέση με τις παρεχόμενες Σ.Υ.Υ. και συμμετέχει στη βαθμολογία των Στελεχών Σ.Υ.Υ. του Κέντρου με 
συντελεστή βαρύτητας 35%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Β33) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία των Στελεχών Σ.Υ.Υ. του Κέντρου σε 
σχέση με την /τις ομάδα/ες στόχου που απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ, και συμμετέχει στη βαθμολογία των 
Στελεχών Σ.Υ.Υ. του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται τσ στελέχη Σ.Υ.Υ. 

του Κέντρου σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Β3 

Στελέχη Σ.Υ.Υ. 

Βαθμός 

(53!) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Β3Ι)χ (βί) 

Β31 

Τυπικά προσόντα 

Β31 

0,35 


Β32 

Επαγγελματική εμπειρία σε σχέση 
τις παρεχόμενες Σ.Υ.Υ. 

Β32 

0,35 


Β33 

Επαγγελματική εμπειρία σε σχέση 
με την / τις ομάδα /ες στόχου που 
απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ 

Β33 

0,3 


3 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 3 = Σ & Β * = 0,35Β 31 + Ο,ΒδΒ*, η- Ο,βΒ^ 

1 

·' -ν·. ' V ’ -Ϋ' £! ’ - 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Β4 Διοικητικό προσωπικό 

Το διοικητικό προσωπικό του Κέντρου πρέπει να πληρεί τους όρους των κριτηρίων όπως αυτοί 
περιγράφονται στην Απόφαση των κριτηρίων πιστοποίησης και αξιολογείται βάσει δύο επιμέρους βαθμών 
(Β41) και (Β42). 


Β4 

Διοικηπκό προσωπικό 

Βαθμός (Β4ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Β4!) X (βί) 

541 

ίο άτουο 

Β41 

0.5 

ί 

Β42 

2ο άτουο 

Β42 

0.5 

| 

2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = Σ & Β *. = 0,5Β 41 -τ 0,5Β ο 

1 

: I 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Β41 Ιο άτομο διοικητικού προσωπικού 

Το πρώτο άτομο του διοικητικού προσωπικού αξιολογείται βάσει δύο επιμέρουζ βαθμών (3411) και (5412). 

• Ο πρώτος βαθμός (Β411) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα του πρώτου ατόμου του διοικητικού 
προσωπικού και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 40% 

• Ο δεύτερος βαθμός (5412) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία του πρώτου ατόμου του διοικητικού 
Προσωπικού και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 60%. 


Β41 

Πρώτο Άτομο 

Διοικηπκού Προσωπικού 

Είαθμός (Β41ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) | (341ΐ)Χ(βί) ! 

ί 1 

Β411 

Τυπικά προσόντα 

Β411 

0,4 

] 

Β412 

Επαγγελματική εμπειρία ί 6-12 

0.6 1 I 

2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ β 41 = Τ ββ 41 , = 0,4Β 4 „ - 0 5Β 4 ,, 



Β42 2ο άτομο διοικητικού προσωπικού 

7ο δεύτερο άτομο του διοικητικού προσωπικού αξιολογείται βάσει δύο επιμερους βαθμών (Β421) και 
(3422). 

• Ο πρώτος βαθμός (Β421) αξιολογεί τα τυπικά προσόντα του δευτέρου ατόμου του διοικητικού 
προσωπικού και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Β422) αξιολογεί την επαγγελματική εμπειρία του δευτέρου ατόμου του διοικητικού 
προσωπικού και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 60%. 


Β42 

Δεύτερο Άτομο 

Διοικηπκού Προσωπικού 

Βαθμός (Β42ϊ) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) | (542ί) X (βί) 

5421 

Τ υπικά προσόντα 

Β421 

0.4 \ 

5422 
ι-- 

Επαγγελματική εμπειρία 

5422 ! 

0.6 1 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Β <Γ = £ β ( Β 42 , = 0.4Β 42 , - 0,6Β 422 



Γ ΚΤΙΡΙΑΚΗ - ΥΛΙΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ ΤΩΝ ΚΕ.Σ.Υ.Υ. 

Η κτιριακή και υλικοτεχνική υποδομή του Κέντρου αξιολογείται βάσει δυο επιυέοους βαθμών (ΓΙ' και 
(Γ2). 

* Ο πρώτος βαθμός (Π) αξιολογεί τους χώρους ΣΥΥ και τις αίθουσες του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 60%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ2) αξιολογεί την επιπλέον υποδομή του Κέντρου γιο ΑΜΕΑ και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία της υποδομής του Κέντρου με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

Οι συντεΛεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται η ποιότητα και η 
επάρκεια της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής του Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακο 



Εαθμός (Π) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

_(β!)_ _ 

(Π) χ (βϊ) 

ί 

Γΐ 

Κτιριακή - υλικοτεχνική 
υποδομή του Κέντρου 

Γ1 

0,6 | 

I 

Γ2 

Επιπλέον Υποδομή για 
ΑΜΕΑ 

Γ2 

0.4 


2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ = ]Γβ,Γ, = 0,6Γ, - 0,4Γ 2 

1 



• Εάν τα ΚΕ.Σ.Υ.Υ δεν απευθύνονται σε ομάδες - στόχου ΑΜΕΑ τότε το βα^μό της κπρισκής- 
υλικοτεχνικής αποτελεί ο βαθμός Γ1 
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Γ1 ΚΤΙΡΙΑΚΗ - ΥΛΙΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ ΤΠΝ ΚΕ.Σ.Υ.Υ. 

Η κτιριακή και υλικοτεχνική υποδομή του Κέντρου αξιολογείται βάσει έξι επιμέρους βαθμών (Γ11) (Γ12) 

(Γ1 3) , (Γ1 4). (Π 5), (Γ1 6) και (Π 7). ’ 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ11) αξιολογεί τους χώρους ΣΥΥ και τις αίθουσες του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 30%, 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ12) αξιολογεί τους χώρους υγιεινής του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ13) αξιολογεί τους κοινόχρηστους χώρους του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Π 4) αξιολογεί τους χώρους διοίκησης του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Γ15) αξιολογεί το βασικό εξοπλισμό του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο έκτος βαθμός (Γ16) αξιολογεί το λοιπό εξοπλισμό του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο έβδομος βαθμός (Γ17) αξιολογεί τη συνολική ποιότητα της υποδομής του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται η ποιότητα και η 

επάρκεια της κτιριακής και υλικοτεχνικής υποδομής του Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ1. Κπριακή - υλικοτεχνική υποδομή του Κέντρου 

Βαθμός 

(ΓΙΟ 

Συντελεστής 
Βαρύτητας (βΟ 

(ΓΙΟ X (βϊ) 

Γ11 

Αίθουσες διδασκαλίας / Χώροι 
συμβουλευτικής και κοινωνικής εργασίας 

Γ11 

0,3 


Γ12 

Κοινόχρηστοι χώροι 

Γ12 

0.1 


Γ13 

Χώροι Υγιεινής 

Γ13 

0,1 


Γ14 

Χώροι διοίκησης 

Π4 

0,1 


Γ15 

Βασικός εξοπλισμός 

Γ15 

0,1 


Π 6 

Λοιπός εξοπλισμός 

Π 6 

0,1 


Γ17 

Συνολική ποιότητα υποδομής 

Π 7 

0,2 

: 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Γ, = Σ ΡΑ = 0,3Γ„ Η- 0,1Γ 12 - 0,1Γ 13 - 0,1Γ 14 + 0,1Τ 13 - 0,1Γ 16 + 0,2Γ 1Τ 

ι ! 

|ϋ 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Π1 Χώροι και αίθουσες του Κέντρου 

Οι αίθουσες-χώροι ΣΥΥ του Κέντρου αξιολογούνται βάσει πέντε επιμέρους βαθμών (Π 11), (Π 12), (Γ113). 

(Γ114) και (Π 15). 

• Ο πρώτος βαθμός (Π 11) αξιολογεί τους χώρους ΣΥΥ - αίθουσες του Κέντρου προσδιορίζοντας 
παράλληλα τη δυναμικότητα τους και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 
30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Π 12) αξιολογεί τη φωτιστική επιφάνεια των αιθουσών* χώρων ΣΥΥ του Κέντρου 
και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ113) αξιολογεί τον εξαερισμό των αιθουσών- χώρων ΣΥΥ και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ114) αξιολογεί τις επιμέρους διαστάσεις των αιθουσών-χώρων ΣΥΥ και των 
πορτών και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Γ115) αξιολογεί τον εξοπλισμό των αιθουσών- χώρων ΣΥΥ και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται η επάρκεια 


αίθουσες - χώοοι ΣΥΥ του Κέντρου σποτυπώνοντα» στον ρτόυενο Πίνακα. 


Γ11 

Αίθουσες - Χώροι ΣΥΥ 

Βαθμός (Γ1 ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(ΓΙΟ X (βΟ 

Γ111 

Εμβαδόν 

Π 1 

0.3 


Γ112 

Φωτιστική επιφάνεια 

Π 2 

0.25 


Γ113 

Εξαερισμός 

Γ13 

0.25 


Γ114 

Διαστάσεις αίθουσας - 
χώρου ΣΥΥ 

Γ14 

0,1 


Γ115 

Εξοπλισμός 

Γ15 

0,1 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ π = ^β,Γ,„ = 0,3Γ Π1 + 0,25Γ 112 + 0,25Γ 1;3 - 0,1Γ, 14 + 0,1Γ., 5 

1 

: !* · ’* . V ’* “ ν $£<■. : 

ΙΙΙΙί^ΐ 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Π 2 Χώροι Υγιεινής 

Οι χώροι υγιεινής αξιολογούνται βάσει τεσσάρων επιμέρους βαθμών (Γ131), (132) ,(Γ133) και (Γ134). 


• Ο πρώτος βαθμός (Γ121) αξιολογεί τον αριθμό των χώρων υγιεινής και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία των χώρων υγιεινής με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Π22) αξιολογεί την ύπαρξη προθαλάμου στους χώρους υγιεινής και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία των χώρων υγιεινής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ123) αξιολογεί τον εξαερισμό των χώρων υγιεινής και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία των χώρων υγιεινής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ124) αξιολογεί την ειδική πρόβλεψη για ΑΜΕΑ και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία των χώρων υγιεινής με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι χώροι υγιεινής 


του Κέντρου σποτυπώνοντα» στον επόμενο Πίνακα. 


Π 2 

Χώροι Υγιεινής 

Βαθμός (Γ12ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 

_ί§2_ 

(Γ120 X (βΟ 

Γ121 

Αριθμός ννο 

Γ121 

0.4 


Π 22 

Ύπαρξη προθαλάμου 

Γ122 

0.2 


Π 23 

Εξαερισυός ! Γ123 

0.2 

• 

Γ124 

Ποόβλεαιη για ΑΜΕΑ 1 Γ124 

0.2 


4 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = ]Γ β,Γ,,; = 0,4Γ 12 , + 0,2Γ,, 2 ^0,2Γ 1Ώ -^0,2Γ 124 

1 



Η κλίμακα βαθμολογίας για την πιο πάνωι κατηγορία είναι από 0 έως 100 . 
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Γ13 Λοιττοί Κοινόχρηστο· χώΡ°· 

Οι λοιποί κοινόχρηστοι χώροι αξιολογούνται βάσει τριών επιμέρους βαθμών (Γ131), (Γ132) και (Γ133).. 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ131) αξιολογεί την επάρκεια και το πλάτος των διαδρόμων του Κέντρου και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ132) αξιολογεί την κατάσταση και το ύψος των στηθαίων /κιγκλιδωμάτων του 
Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ133) αξιολογεί την κατάσταση των κλιμάκων συνεκτιμώντας την ύπαρξη ειδικών 
προδιαγραφών για ΑΜΕΑ και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 40%. 


ποιοτητι 

Γ13 

3 των κοινοχρήστων χωρων «υυ 

Λοιποί Κοινόχρηστοι χώροι 

Ε,ν ιμυυ αιιυιυιιαιν^ 

Βαθμός (Γ13Ι) 

νι\-ίΐ υιυν οιυμονν ι ιι»\ϋτ«. 

Συντελεστής Βαρύτητας (βϊ) 

(Γ3ί)Χ(βί) 

Γ131 

Πλάτος Διαδρόμων 

Γ131 

0,3 


Γ132 

Ύψος και Κατάσταση στηθαίων/ 
κιγκλιδωμάτων 

Π 32 

0,3 

[ 

1 

ί 

Π 33 

Κλίμακες 

Γ133 

0.4 

ι 1 


3 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ ρ, 3 = £ βΓ,* = 0,3Γ 131 + 0,3Γ 132 + 0,4Γ 13 3 

1 

I 1 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 

Γ14 Χώροι διοίκησης 

Οι χώροι διοίκησης αξιολογούνται βάσει τριών επιμέρους βαθμών (Γ41), (Γ42),και (Γ43). 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ141) αξιολογεί το εμβαδόν των χώρων διοίκησης του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

« Ο δεύτερος βαθμός (Π42) αξιολογεί τον εξοπλισμό των χώρων διοίκησης και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ143) αξιολογεί την ποιότητα των χώρων διοίκησης και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η επάρκεια των 

χώρων διοίκησης του Κέντρου σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ14 

Χώροι Διοίκησης 

Βαθμός (Γ4ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Γ4ί)Χ(βί) 

Γ141 

Εμβαδόν χώρων διοίκησης 

Π 41 

0.3 


Γ142 

Εξοπλισμός 

Γ142 

0,3 


Γ143 

Ποιότητα χώρων 

Γ143 

0.4 

1 

' 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ, 4 

= Σβ|Γ,*=°,3Γ 

1 

μ, + 0,3Γ 142 +0,4Γ 143 

ι®§ 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Γ16 Βασικός εξοπλισμός 

Ο βασικός εξοπλισμός του Κέντρου αξιολογείται βάσει πέντε επιμέρους βαθμών (Π51), (Γ152), (Γ153) 

(Π 54) και (Π 55). 

• Ο πρώτος βαθμός (Π 51) αξιολογεί την ύπαρξη και την ποιότητα του ΦΑΞ του Κέντρου και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Π52) αξιολογεί την ύπαρξη και την ποιότητα των Ηλεκτρονικών Υπολογιστών του 
Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 25%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ153) αξιολογεί την ύπαρξη και την ποιότητα των εκτυπωτών του Κέντρου και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Γ154) αξιολογεί την ύπαρξη και την ποιότητα του φωτοαντιγραφικού μηχανήματος 
του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή 25%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Π55) αξιολογεί την την ύπαρξη και την ποιότητα τυχόν επιπρόσθετου εξοπλισμού 
του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται ο βασικός του 

εξοπλισμού του Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ15 

Εξοπλισμός 

Βαθμός (Γ15ΐ) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Π5ί)χ(βί) | 

1 

Π 51 

ΦΑΞ 

Γ151 

0.2 

1 

! 

1 

Γ152 

Η/Υ 

Γ152 

0.25 


Γ153 

ΕΚΤΥΠΩΤΗΣ 

Γ153 

0.2 


Γ154 

ΦΩΤΟΑΝΤΙΓΡΑΦΙΚΟ 

Γ154 

0,25 


Π 55 

ΑΛΛΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 

Γ155 

0,1 


ΓΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ ρ^ = Υ ΘΓ, 5 , = 0,2Π 51 0^5Γ. = + 0,2Γ :ω - 0^5Γ 1Μ + 0,1Γ, Η 

γV·. 

• ■·*'?··... ,. <* · % *** ·: ·<· 


Η κΛίμσκα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 
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Γ16 Λοιπός εξοπλισμός 

Ο λοιπός εξοπλισμός του Κέντρου αξιολογείται βάσει οκτώ επιμέρους βαθμών (Γ161). (Γ162), (Γ163), 

(Γ164), (Γ165), (Γ166). (Π67) και (Γ168). 

. Ο πρώτος βαθμός (Γ161) αξιολογεί την ποιότητα της ηλεκτρολογικής εγκατάστασης του Κέντρου και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

. Ο δεύτερος βαθμός (Γ162) αξιολογεί την υδραυλική εγκατάσταση του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

. Ο τρίτος βαθμός (Γ163) αξιολογεί τους ηλεκτρονόμους διαφυγής του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 10%. 

. Ο τέταρτος βαθμός (Γ164) αξιολογεί την τηλεφωνική εγκατάσταση του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή 10%. 

. Ο πέμπτος βαθμός (Γΐ65) αξιολογεί την εγκατάσταση θέρμανσης του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

. Ο έκτος βαθμός (Γ166) αξιολογεί την ύπσρξη και την ποιότητα του συστήματος πυρασφάλειας του 
Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

. Ο έβδομος βαθμός (Γ167) αξιολογεί την ύπαρξη και τον εξοπλισμό του φαρμακείου του Κέντρου και 
συμμετέχει στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 15%. 

. Ο όγδοος βαθμός (Π63) αξιολογεί την ύπαρξη τυχόν επιπλέον εξοπλισμού του Κέντρου και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 5%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων ο λοιπός εξοπλισμός του 

Κέντρου αποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ16 

Λοιπός Εξοπλισμός 

Βαθμός 

(ΓΙβί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(ΓΙβί) X (βΟ 

Γ161 

Ηλεκτρική εγκατάσταση 

Γ161 

0,1 


Π 62 

Υδραυλική εγκατάσταση 

Γ162 

0,1 


Π 63 

Ηλεκτρονόμοι Διαφυγής 

Γ163 

0,1 


Π 64 

Τηλεφωνική εγκατάσταση 

Γ164 · 

0,1 


Π 65 

Εγκατάσταση Θέρμανσης 

Π 65 

0,2 


Γ166 

Σύστημα Πυρασφάλειας 

Π 66 

0.2 


Γ167 

Φαρμακείο 

Γ167 

0,15 


Γ168 

Επιπλέον πρόσθετος 
εξοπλισμός 

Π 68 

0,05 



ι _:- -- — -- 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 


: ·. ■ ^ ·.■. ■' 

Γ\« = 

Σ β,Γ", β . = 0,1Γ 1β1 + Ο.ΙΓ'-β * °·1Τ?β3 
1 

+ Ο,ΙΓ.^ + 0.2Γ, 

„ + 0,2Γ 1ββ 0,15Γ 1βτ * 0,05Γ 1β> 



Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100 
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Γ17 Συνολική ποιότητα κτιριακής υποδομής 

Η συνολική ποιότητα της κτιριακής υποδομής του Κέντρου αξιολογείται βάσει τριών επιμέρους βαθμών 

(Γ171), (Η72). και (Π73). 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ171) αξιολογεί το εμβαδόν και την επάρκεια του Κέντρου συνολικά και συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ172) αξιολογεί την ποιότητα κατασκευής των χώρων του Κέντρου κα: συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 40%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ173) αξιολογεί το επίπεδο συντήρησης του Κέντρου συνολικά και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 30%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογείται η ποιότητα της 

κτιριολογικής υποδομής του Κέντρου σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ17 

Ποιότητα κτιριακής 
υποδομής 

Βαθμός (Γ17ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας(βί) 

(Γ17ί) χ (βί) ; 

ί 

Γ171 

Εμβαδόν Κέντρου 

Γ171 

0,3 


Γ172 

Ποιότητα κατασκευής 

-1 

Γ172 

0,4 


Γ173 

Επίπεδο συντήρησης 

Π 73 

0.3 , 


2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΙ ΒΑΘΜΟΣ Γ 17 = Τ β,Γ 17 , = 0,3Γ 171 τ 0,4Γ 172 - 0,3Γ 173 

1 

,ν'·"···: ί 


Η κλίμακα βαυμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι από 0 έως 100. 


Γ2 Επιπλέον εξοπλισμός για ΑΜΕΑ 

(Συμπληρώνεται μόνο από τα Κέντρα που αιτούνται πιστοποίηση σε Ομάδες - Στόχου ΑΜΕΑ) 

Στη περίπτωση που το ΚΕ.Σ.Υ.Υ. παρέχει Σ.Υ.Υ. για πληθυσμιακές κατηγορίες ΑΜΕΑ. τότε αξιολογείται και 

βάσει πέντε επιπλέον βαθμών (Π21), (Γ22) (Γ23), (Γ24) και (Γ25). 

• Ο πρώτος βαθμός (Γ21) αξιολογεί την προσπελασιμότητα των αιθουσών του Κέντρου κα: συμμετέχει 
στη συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο δεύτερος βαθμός (Γ22) αξιολογεί την ειδική σήμανση των αιθουσών του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο τρίτος βαθμός (Γ23) αξιολογεί την ύπαρξη χώρου στάθμευσης για ΑΜΕΑ και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο τέταρτος βαθμός (Π24) αξιολογεί την εργονομία των χώρων του Κέντρου και συμμετέχει στη συνολική 
βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

• Ο πέμπτος βαθμός (Γ25) αξιολογεί τον ειδικό εξοπλισμό των χώρων του Κέντρου και συμμετέχει στη 
συνολική βαθμολογία με συντελεστή βαρύτητας 20%. 

Οι συντελεστές βαρύτητας κάθε επιμέρους κατηγορίας βάσει των οποίων αξιολογούνται οι προδιαγραφές 

των χώρων για ΑΜΕΑ σποτυπώνονται στον επόμενο Πίνακα. 


Γ2 Επιπλέον εξοπλισμός για 
ΑΜΕΑ 

Βαθμός 
(Γ2·)_ 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Γ2ΐ) X (βί) 

Γ21 

Προσπελασιμότητα 

Γ21 

0,2 


Γ22 

Ειδική σήμανση 

Γ22 

0.2 

- 

Γ23 

Χώρος στάθμευσης 

Γ23 

0.2 


Γ24 

Εργονομία 

Γ24 

0,2 


13 


Γ25 

0,2 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

.. ι: ' ·:·: ν /·*. ..· ’ . ν ' ·,■ 


Γ: = ΣΡ Γ ι =0 · 2Γ ^ 

1 

* 0,2Γ_ + 0.2Γ* + 0,2Γ 3 . - 

.'/.·$/ ■··:’ ί ν 7".:. ν · ί 


Η κλίμακα βαθμολογίας για όλες τις κατηγορίες είναι σπό 0 έως 100. 










ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


16717 


Σύστημα Ελέγχου - Αξιολόγησης για την Πιστοποίηση Δομών Συνεχιζόμενης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ) και Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 
(Σ.Υ.Υ.) για την υλοποίηση ενεργειών του Επιχειρησιακού Προγράμματος (Ε.Π) 
«Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας» και αντίστοιχων 
ενεργειών στο πλαίσιο άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών 



ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ 1998 - 1999 


ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 1997 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΙΔΙΚΟ ΕΝΤΥΠΟ ΦΥΛΛΟ ΕΛΕΓΧΟΥ 


ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 
ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ / ΤΡΙΑΣ 

ΗΜ/ΝίΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 


ΕΔΡΑ ΚΕ.Σ.Υ.Υ. 
Β’ ΚΤΙΡΙΟ ΕΔΡΑΣ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 


□ 

□ 

□ 


Ονοματεπώνυμο και ιδιότητα 
εκπροσώπου του ΚΞ.Σ. Υ. Υ. ττου 
παρακολούθησε τον Επιτόπιο Ελεγχο 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 


Κατηγορία Βαθμού 

Βαθμός (ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) (ϊ) χ (βί) | 

Α. 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΕ.Σ.Υ.Υ. 


0.4 | 

Β. 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΕ.Σ.Υ.Υ. 


ο.3 ! | 

Γ. 

ΥΠΟΔΟΜΗ ΚΕ.Σ.Υ.Υ. 

I 

ο .2 ! ; 

! 1 ί 

Δ. 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 


0,1 

1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ΚΕΝΤΡΟΥ = Ο.^Α - 0,3Β - 0,2Γ - Ο,ΙΔ 

| 
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Α. ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΕ.Σ.Υ.Υ. 


α 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΕΝΤΡΟΥ 

| Βαθμός Αί 
__ 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Αί) χ (βί) 

Α1 

Εμπειρία του Κέντρου ! 

0.7 


Α2 

Οονσνωσπ του Κέντρου 

0.3 


Α 

ΐ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ /\ = Υ β.Α, = 0,7Α, + 0,2Α, 
_ 1 



Α1. Εμπειρία του Κέντρου 


ΑΙ 

Εμττειρία του Κέντρου 

3αθμός (ΑΙ!) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) (ΑΙΐ)χ (βΐ) 

---:-I 

Α11 

Συνάφεια εμπειρίας του Κέντρου 
στην παροχή ΣΥΥ. με την ί τις 
συαδα /ες στόχου του Ε.Π 

* 

0.7 ί 1 

ί I 

1 ί 

Α12 

Συνόψεις δραστηριότητες με την / 
τις ομάδα /ες στόχου του Ε.Π 


0,3 


ΑΙ 

1 

( 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Αί = X β. Α ΐί = 0,7Α„ -τ 0,3Α, 2 

1 

____—---ί 



Α11. Συνάφεια εμπειρίας του Κέντρου με την / τις ομάδα /ες στόχου του Ε.Π. 



Ομάδες - στόχου 

ΒΑΘΜΟΣ Α11Ϊ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α11 

Α111 

ΑΜΕΑ 


1 

! 

! 

ί 

1 

Α112 

Παλιννοστούντες -μετανάστες- πρόσφυγες 


Α113 

Φυλακισμένοι - (αποφυλακισμένοι - ανήλικοι παραβάτες 


Α114 

Αρχηγοί μονογονεϊκών οικογενειών 


Α115 

Ατομα απομακρυσμένων ορεινών και νησιωτικών περιοχών 


Α116 

1 

;Αιομα με θρησκευτικές, γλωσσικές και πολιτισμικές 
(ιδιαιτερότητες 


Α117 ιΠρώην χρήστες ναρκωτικών ουσιών 

ί 

Α11 

Σ Α ·1» Λ _ Λ _ _Λ 

1 11 * τ · ·· Λ '·* 1» 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΙ ΒΑΘΜΟΣ Α„ = -= — 121 — -- 



ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Α11 

Συνάφεια εμπειρίας του Κέντρου στην παροχή ΣΥΥ με την / τις ομάδα 
/ες στόχου του Ε.Π. 

Χρονική διάρκεια ί 
παροχής Σ.Υ.Υ. 

3 

3-5 

6+ ί 

1 

Υττηοεσίες κοινωνικής- νουικής συυΒουλευτικής στήριξης Ιστορικής - ουαδικής) ι 7.5 | 

10 

12.5 ί 

2 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για κοινωνική 
ένταξη/επανένταξη 

7,5 

ίο 


3 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση _____ __ 

7,5 

ίο 

12.5 

4 

\ 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι επαγγελματικού 
προσανατολισμού 

7,5 

10 

12,5 

5 

Πληροφόρηση-ευαισθητοποίηση-ενημέρωση _ ! 

7,5 

10 

12.5 

6 

Κοινωνικο-τταιδανωνική και ψυχοκοινωνική στήριξη ! 

7,5 

. 

10 

12,5 

7 


7,5 

10 

12,5 

8 

Άλλες (προσδιορίστε) _ ! 

\ 7,5 

10 

12,5 

ΜΕΠΣΤΟΣ ΒΑ ΘΜΟΣ Α11 

\ 60 

80 

100 
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Α111 ΑΜΕΑ 


Α111 

ΑΜΕΑ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

ΑΊ 111 

Υπηρεσίες κοινωνικής- νομικής συμβουλευτικής στήριξης 
(ατομικής - ομαδικής) 



Α1112 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για κοινωνική 
ένταξη/επανένταξη 



Α1113 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση 



Α1114 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι επαγγελματικού 
προσανατολισμού 


1 

Α1115 

Πληροφόρηση-ευαισθητοποίηση-ενημέρωση 



Α1116 

Κοινωνικο-παιδαγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη 



Α1117 

Υπηρεσίες υποστήριξης για τη φύλαξη παιδιών 



Α1118 

Αλλες (προσδιορίστε) 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

β 

Αΐΐΐ = Σ + ^1112 + ^1113 + ^1114 * ^11*5 ~ Λ 1116 + Α 1117 Α νιβ 

1 

’-'ν. 



Α112 ΠΑΛΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ-ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ-ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ 


Α112 

ΠΑΑΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ - ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ - ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1121 

Υπηρεσίες κοινωνικής- νομικής συμβουλευτικής στήριξης 
(ατομικής - ομαδικής) 



Η· 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για κοινωνική 
ένταξη/επανένταξη 



Α1123 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση 



Α1124 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι επαγγελματικού 
προσανατολισμού 



Α1125 

Πληροφόρηση-ευαισθητοποίηση-ενημέρωση 



Α1126 

Κοινωνικο-παιδαγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη 



Α1127 

Υπηρεσίες υποστήριξης για τη φύλαξη παιδιών 



Α1128 

Αλλες (προσδιορίστε) 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

β 

Αΐιί ” Σ ^1*2» Α · η22 Α :ι23 **■ Α,. 2 « "*■ Α 1125 — Α, ι2β - Α^ ι7 Α, 126 
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Α113 ΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ-ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ-ΑΝΗΛΙΚΟΙ ΠΑΡΑΒΑΤΕΣ 


Α113 

ΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ- ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ - ΑΝΗΛΙΚΟΙ 
ΠΑΡΑΒΑΤΕΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1131 

Υπηρεσίες κοινωνικής- νομικής συμβουλευτικής στήριξης 
(ατομικής - ομαδικής) 



Α1132 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για 
κοινωνική ένταξη/επανένταξη 


ί 

I 

Α1133 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση 


! 

Α1134 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι επαγγελματικού 
προσανατολισμού 



Α1135 

Πληροφόρηση-ευαισβητοποίηση-ενημέρωση 



Α1136 

Κοινωνικο-παιδαγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη 


ί 

Α1137 

Υπηρεσίες υποστήριξης για την φύλαξη παιδιών 



Α1138 

Άλλες (προσδιορίστε) 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

5 

Αιιϊ = ΣΑιι» =Α 1131 + Α 11» +Α 1133 + Α 113« + Α 11» “ Α 1136 + Α π» * Α ί1» 

1 

■ - 



Α114 ΑΡΧΗΓΟΙ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΩΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΩΝ 


Α114 

ΑΡΧΗΓΟΙ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΩΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΩΝ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1141 

Υπηρεσίες κοινωνικής- νομικής συμβουλευτικής στήριξης 
(ατομικής - ομαδικής) 



Α1142 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για 
κοινωνική ένταξη/επανένταξη 



Α1143 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση 



Α1144 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι επαγγελματικού 
προσανατολισμού 


ΐ 

1 

! 

Α1145 

Πλη ροφόρηση-ευαισθη τ οποίηση-ενημέρωση 


ί 

Α1146 

Κοίνωνικο-παιδσγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη 


ί 

1 

Α1147 

Υπηρεσίες υποστήριξης για την φύλαξη παιδιών 


! 

Α1148 

Αλλες (προσδιορίστε) 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

8 

/\ ιί4 = Υ Α Μ * =Α 114 , * Α,·42 ~ Α Μθ +■ * Α 1148 + Α, 14β + Α 1147 + Α 114 * 
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Α115 ΑΤΟΜΑ ΑΠΟΜΑΚΡΥΣΜΕΝΩΝ ΟΡΕΙΝΩΝ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΩΝ ΠΕΡΙΟΧΩΝ 


Α115 

ΑΤΟΜΑ ΑΠΟΜΑΚΡΥΣΜΕΝΩΝ ΟΡΕΙΝΩΝ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΉΝ 
ΠΕΡΙΟΧΩΝ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1151 

Υπηρεσίες κοινωνικής- νομικής συμβουλευτικής στήριξης 
(ατομικής - ομαδικής) 



Α1152 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για 
κοινωνική ένταξη/επανένταξη 


ί 

Α1153 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση 


1 ί 

Α1154 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι επαγγελματικού 
προσανατολισμού 


--Η 

I 

1 

1 

Α1155 

ΓΙληροφόρηση-ευαισθηταποίηση-ενημέρωση 


---1 

ι 

{ 

Α1156 

Κοινωνικο-παιδαγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη 


ί | 

) 

Α1157 

Υπηρεσίες υποστήριξης για τη φύλαξη παιδιών 



Α1158 

Αλλες (προσδιορίστε) 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

* 

Αΐΐί = Σ + ^1152 ^ Α 1153 "* Α η54 ^ -^1155 * Α 113β ~ Α , ι57 τ- Α, ι5Λ 


ί 

1 

ί 

ί 

I 

Α116 > 

*ΤΟΜΑ ΜΕ ΘΡΗΣΚΕΥΤΙΚΕΣ, ΓΛΩΣΣΙΚΕΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΕΣ ΙΔΙΑΙΤΕΡΟΤΗΤΕΣ 

Α116 

ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΘΡΗΣΚΕΥΤΙΚΕΣ. ΓΛΩΣΣΙΚΕΣ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΕΣ ΙΔΙΑΙΤΕΡΟΤΗΤΕΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1161 

Υπηρεσίες κοινωνικής- νομικής συμβουλευτικής στήριξης 
(ατομικής - ομαδικής) 



Α1162 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για 
κοινωνική ένταξη/επανένταξη 



Α1163 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση | 

] 

—-1 

ί. 

Α1164 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι επαγγελματικού 
προσανατολισμού 


1 

Α1165 

Πληροφόρηση-ευαισθητοποίηση-ενημέρωση 



Α1166 

Κοινωνικο-παιδαγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη 



Α1167 

Υπηρεσίες υποστήριξης για τη φύλαξη παιδιών 



Α1168 

Αλλες (προσδιορίστε) 

1 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

8 

Αιι· = Σ = Α ηβ1 + Α. 1β2 + Α, 1ί3 + Α 11β4 + Α 11β3 + Α. :ββ + Α ηβ7 + Α. 1$β ·· 


! 

| 
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Α117 ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΟΥΣΙΩΝ 


Α117 

ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΟΥΣΙΩΝ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1171 

Υπηρεσίες κοινωνικής- νομικής συμβουλευτικής στήριξης 
(ατομικής - ομαδικής) 



Α1172 

- . ■ 

Υπηρεσίες συμβουλευτικής οικογένειας και ατόμου για 
κοινωνική ένταξη/επανένταξη 



Α1173 

Υπηρεσίες προώθησης- στήριξης στην απασχόληση 


1 

Α1174 

Υπηρεσίες επαγγελματικής συμβουλευτικής κι επαγγελματικού | 
προσανατολισμού 



Α1175 | Πληροφόρηση-ευαισθητοποίηση-ενημέρωση 


I 

| 

Α1176 | Κοινωνικο-παιδαγωγική και ψυχοκοινωνική στήριξη ! 



Α1177 ! Υττηρεσίες υποστήριξης για τη φύλαξη παιδιών ! 



Α1178 

Αλλες (προσδιορίστε) | 


1 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

? 

= Υ Α, 17ι =Α ν>7 * - Α, 172 - Α νι?3 - Α ν>74 - Α,, 7£ - Α. 17€ ■* Α, ι77 — Α 117ε 

■ ··- 

I 

ι 

... I 


Α12. Συναφείς δραστηριότητες με την / τις ομάδα /ες στόχου του Ε.Π. 



Ομάδες - στόχου 

ΒΑΘΜΟΣ Α12ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α12 

Α121 

ΑΜΕΑ 


ί 

1 

ί 

Α122 

Παλιννοστούντες -μετανάστες- πρόσφυγες 


Α123 

Φυλακισμένοι - αποφυλακισμένοι - ανήλικοι 
παραβάτες 


Α124 

--■ — 

Αρχηγοί μονογονεϊκών οικογενειών 


Α125 

Ατομα απομακρυσμένων ορεινών και νησιωτικών 
περιοχών 

ί 

Α126 

; 

Ατομα με θρησκευτικές, γλωσσικές και πολιτισμικές 
ιδιαιτερότητες 


Α127 

|Πρώην χρήστες ναρκωτικών ουσιών 


Α12 ; 

* 

V Δ 

Δ _^Δ __ _ Δ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α 12 = - 1 - = — 1 —— 1 -— 

1 1 



ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Α12 

Συναφείς δραστηριότητες με την /τις ομάδα /ες στο χου του Ε.Π. 

Μέγιστος βαθμός ί 

1 

Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 

1 * 

" ! 

2 

Οργάνωση Συνεδρίων 

75 

3 

Εγχαρίδια 

15 

4 

Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα, Κοινοτικές Πρωτοβουλίες και 

Προγράμματα 

75 

5 

Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκό Δίκτυα 

15 

_1 

6 

Ειδικά εργαλεία / μέθοδο» προσέγγισης της ομάδας - στόχου 

25 \ 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

100 
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Α121 ΑΜΕΑ 


Α121 

ΑΜΕΑ 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1211 

Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 



Α1212 

Οργάνωση Συνεδρίων 


ί 

Α1213 

Εγχειρίδια 


1 

Α1214 

Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα. Κοινοτικές 
Πρωτοβουλίες και Προγράμματα 


~ ---- -ι 

1 

Α1215 

Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα 

■ 


Α1216 

Ειδικά εργαλεία/ μέθοδοι προσέγγισης της ομάδας - 
στόχου 


! 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

5 | 

Αΐ21 = + Α, 212 + Α 1213 ^ Α, 2 , 4 + Α, 215 - Α 12 ΐβ ί 

1 ϊ 

ν':·:·,· :"·.·· -.V ,ν 

1 

1 

1 

I 


Α122 ΠΑΛΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ-ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ-ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ 


Α12 2 

Παλιννοστούντες-Μετανάστες-Πρόσφυγες 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

1 

Α1221 

Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 



Α1222 

Οργάνωση Συνεδρίων 


! 

1 

Α1223 

Εγχειρίδια 


- 

Α1224 

Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα, Κοινοτικές 
Πρωτοβουλίες και Προγράμματα 



Α1225 

Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα 



Α1226 

Ειδικά εργαλεία/ μέθοδοι προσέγγισης της ομάδας- 
στόχου 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ | 

9 { 

Α'22 = Σ Α·22> *Α τ22ι + Α !222 + Α <223 * Α.—4 + Α «225 + Α.^ [ 

τ Ε 


I 

ί 

1 

! 


Α123 ΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ-ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ-ΑΝΗΛΙΚΟΙ ΠΑΡΑΒΑΤΕΣ 


Α123 

Φυλακισμένοι-Αποφυλακισμένοι-ανήλικοι παραβάτες 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ | 

Α1231 

Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 



Α1232 

Οργάνωση Συνεδρίων 



Α1233 

Εγχειρίδια 



^31 

Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα, Κοινοτικές 
Πρωτοβουλίες και Προγράμματα 


1 -1 

ί 

Α1235 

! Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα 


- , 

1 

Α1236 

Ειδικά εργαλεία/ μέθοδοι προσέγγισης της ομάδας- 
στόχου 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

5 

Αΐ23 = Σ = Α«231 **■ ^1232 + ^1233 + Α 133 4 ^ Α 1235 + Α.^ 

1 

Τ .·; ϊ % 




















ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


16725 


Α124 ΑΡΧΗΓΟΙ ΜΟΝΟΓΟΝΕΙΚΩΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΩΝ 


Α124 

Αρχηγοί Μονογονεϊκών Οικογενειών 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1241 

Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 



Α1242 

Οργάνωση Συνεδρίων 



Α1243 

Εγχειρίδια 



Α1244 

Συμμέτοχη σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα, Κοινοτικές 
Πρωτοβουλίες και Προγράμματα 



Α1245 

Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα 



Α1246 

Ειδικά εργαλεία/ μέθοδοι προσέγγισης της ομάδας- στόχου 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

! Αι2ι = Σ'^’ 2 4 ' * Α ·:« Α ίϊ« * Α ι;*ί +Α 1ϊ4β 


{ 

ί 


Α125 ΑΤΟΜΑ ΑΠΟΜΑΚΡΥΣΜΕΝΩΝ ΟΡΕΙΝΩΝ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΩΝ ΠΕΡΙΟΧΩΝ 


Α125 

.Ατομα Απομακρυσμένων Ορεινών και Νησιωτικών 
Περιοχών 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1251 

Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 

! 1 

Α1252 

Οργάνωση Συνεδρίων 

ί ί 

Α1253 

Εγχειρίδια 


! 

Α1254 

Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα, Κοινοτικές 
Πρωτοβουλίες και Προγράμματα 



Α1255 

Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα 



Α1256 

Ειδικά εργαλεία/ μέθοδοι προσέγγισης της ομάδας- στόχου 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Α*2ί ~ X =Α :251 + Α , 252 ~ Α « 253 ^ Α,-^ - Α. Γ55 - 


ί 

1 

ί 


Α126 ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΘΡΗΣΚΕΥΤΙΚΕΣ, ΓΛΩΣΣΙΚΕΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΕΣ ΙΔΙΑΙΤΕΡΟΤΗΤΕΣ 


Α126 

Ατομα με θρησκευπκές, γλωσσικές και πολιτισμικές 
ιδιαιτερότητες 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1261 

Ειδικές Ερευνες / Μελέτες 



Α1262 

Οργάνωση Συνεδρίων 



Α1263 

Εγχειρίδια 



Α1264 

Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα, Κοινοτικές 
Πρωτοβουλίες και Προγράμματα 



Α1265 

Συμμετοχή του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα 


ί 

1 

Α1266 

Ειδικά εργαλεία/ μέθοδοι προσέγγισης της ομάδας- στόχου 



ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

9 

Αΐ2β = Σ = Α + Α.252 + Α - :63 *♦* Α,^ ^ Α.^ * Α 1?56 
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Α127 ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ ΝΑΡΚΩΤΙΚΩΝ ΟΥΣΙΩΝ 


Α127 

Πρώην χρήστες ναρκωτικών ουσιών 

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

Α1271 

—- 1 — 

Ειδικές Ερευνες / Μελετες 



Α1272 

Οργάνωση Συνεδρίων ! 


Α1273 

Εγχειρίδια 



Α1274 

Συμμετοχή σε Ολοκληρωμένα Προγράμματα. Κοινοτικές | 

Πρωτοβουλίες και Προγράμματα 


Α1275 

Συμμέτοχη του φορέα σε Ευρωπαϊκά Δίκτυα | 


I 

Α1276 

Ειδικά εργαλεία 1 μέθοδο: προσέγγισης της ομάδας- στόχου 


1 

1 

Α '.τ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

= X Α. 27ι =Α«-,. - Α ι: ~ * Α 1Γ72 + * Α, 27£ - Α 137β 

1 


! 

ί 

1 

1 


Α2 ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΕΝΤΡΟΥ 


Α.2 Οργάνωση Κέντρου ί Βαθμός (Α2ί) ϊ Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

1 — ί. . 

(Α2ί)χ (βί) ί 

_._ί 

— 

Α21 

Σύστημα Παρακολούθησης - } ! 0,7 

Αξιολόγησης ’ ί . 

ί 

| 

Α22 

Μηγ/νο Σύστημα 1 ί 0>0 _ 

ί 

1 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ = ]Γ β..Α 2ι = 0,7 Α,. - 0.3Α.. 

■· :7:ν : 1 


Α21 ΣΥΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 


Α21 ] Σύστημα παρακολούθησης κι αξιολόγησης 

ί ■ 

3ΑΘΜΟΣ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ ’ 

Α211 

Παρακολούθηση συμμετοχής των ατόμων στα οποία απευθύνεται το 
ΚΕΣΥΥ 

ί 1 

ί ! 

— 

Α212 

Παρακολούθηση παροχής Σ.Υ.Υ. 

Γ ί 

I 

Α213 

Αξιολόγηση συμμετεχόντων ! 

ί 

1 

Α214 

Αξιολόγηση Υπευθύνων κα: Στελεχών ΣΥΥ 

1 

I 

Α215 

Παρακολούθηση των συμμετεχόντων μετά το πέρας των 
παρεχόμενων ΣΥΥ 

! ! 

1 1 

Α216 

Σύστημα Αυτοαξιολογησης | 

! 

- : -1 

Α21 

ΤΑ,, 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΙ ΒΑΘΜΟΣ Α,, = — - = — — Α: ' : " 

1 I 

1 

ί 

ί 

1 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Α21 

\ Μέγιστος 5σθυος ] 

... _ι_____ί 

Α211 

Παρακολούθηση συμμέτοχης των στομων στα οποία απευθύνετα, το ΚΕΣΥΥ ί 

·* η ! 

7 ο· 

Α 212 

Παρακολούθηση παροχής ΣΥΥ 

15 

ί 

Α213 

Αξιολόγηση συμμετεχόντων 

15 

Α214 

Αξιολόγηση Υπευθύνων κα: Στελεχών ΣΥΥ 

15 

Α21 5 

Παρακολούθηση των συμμετεχόντων μετά το πέρας των παρεχόμενων ΣΥΥ 

25 

Α216 

Σύστημα Αυτοοξιολόγησης 

20 

Α21 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Α21 

100 ί 

] 
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Α22 ΜΗΧΑΝΟΓΡΑΦΗΜΕΝΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 


Α22 

Μηχανογραφημένο 
Σύστημα Διαχείρισης 

Βαθμός (Α22ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας I (Α22ί) χ (βί) 

(30 | 

Α221 

Λογιστική Διαχείριση 


0.3 ! 

! 1 

Α222 

Διαχείριση ενεργειών 


0.7 

! 

Α22 

2 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = Υβ,Α,,, = 0,3Α = . -0 ; 7Α„ 2 

1 



Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

12 


Β. Προσωπικό του Κέντρου 

Βαθμός (3ί> 

Συντελεστής Βαρύτητας 

(30 

(Βί) X (βί) 

31 | Διευθύνων / ουσα του 

! ί Κέντρου 


0.35 


Β2 | Υπεύθυνος/η Σ Υ.Υ. 


0.3 


Β3 | Στελέχη Σ.Υ.Υ ί 

I 

0.2 I 

1 

54 | Διοικητικό Προσωπικό | 

I 

ί 

0.15 | 

ί 

4 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ β = Τ β=Β, = 0.2δΒ. - 0.3Β 

--. 1 

2-0.23,-0.156, | 



Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΕ.Σ.Υ.Υ. 


ΒΙ 

Δ/ων / ουσα 

Βαθμός (Βΐί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) | (Βΐϊ)Χ(βί) 

Β11 

Τυπικά προσόντα 


0 4 ί 

Β12 

Συνάφεια εμπειρίας ! εξειδίκευσης σε 
σχέση με την/τις ομάδα/ες - στόχου 
που απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ 

ί 0.6 1 ! 

ι ' 1 

1 ! ! 

ς 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ β η = Τ ρΒ, = 0,4Β„ - 0 ; 5Β :: 



Β11 

] Τυπικά Προσόντα 

Β111 

! Απόφοιτος ΑΕΙ ■ 60 

Β112 

ΜΑ5ΤΕΚ ή ισοδύναμο 70 



I Διδακτορικό ί 

ί 

ΕΚΜΜ 

ί Γνώση ξένης γλώσσας * <73 



Ειδική εκπαίδευση η ο ] 


Β11 ; 

ΒΑΘΜΟΣ Β11 | "] 

~ —- 1 


Β12 

Συνάφεια εμπειρίας / εξειδίκευσης σε σχέση με την/τις 
ομάδα/ες - στόχου που απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ 

< 

| 

Β121 

3-5 έτη 

ί 60 ί ι 

Β122 

6-8 έτη 

75 | ; 

Β123 

9-1 0 έτιη 

90 |~ “ | 

Β124 

>10 έτη 

■ 100 I ! 

Β12 

ΒΑΘΜΟΣ Β12 | 

-— - --4 - 

| | 
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Β2 

Υπεύθυνος / η ΣΎ.Υ. 

Βαθμός (Ε2ϊ) 

--- 

Συντελεστής Βαρύτητας 
(30 

(Β2ι)Χ (βΟ 

Ε21 

Τυττικά προσόντα 


0.4 | 

522 

Επαγγελματική εμπειρία σε σχέση με 
την / τις ομάδα /ες στόχου που 
απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ 

| 

0,6 


2 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ β 2 = Σ βί Β 2. = 0.4Β 21 - 0,6Β ο 

1 

ν ν· ' ;···',ί 


Β21 

| Τυπικά Προσόντα 


Β211 

’ Απόφοιτος ΑΕΙ 

60 Γ ] 

Β212 

"Τ ΜΑ3 ι ΕΡ ή ισοδυναυο 

70 ι ί 

Β213 

1 Διδακτορικό ] 

Γ ; 

Β214 

| Γνώση ξένης γλώσσας } 

ίο \ 1 

Β215 

ι Ειδική εκπαίδευση | 

ίο ί : 

Β21 

( ΒΑΘΜΟΣ Β21 

; ι 

I ! 


Β22 

~ “ -—---—— 

ί επαγγελματική εμπειρία οε σχέση με την / τις ομάδα /ες στόχον που 
ί απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ 


| Β^2 1 ! 3-5 έτη 

60 Γ ί 

Β222 

_.| , 6 " 8 ετ Π 

75 ί I 

Β223 

1 9-10 έτη — -- 

90 \ 

Β224 

1 >10 έτη 

7 00 1 

Β22 

ί ΒΑΘΜΟΣ Β22 ' 

ί 


Β3 

Στελέχη Σ.Υ.Υ. 

Βαθμός (Β3ί) ] Συντελεστής Βαρύτητας (βί) | (Β3ί)χ (βί) ί 

Β31 

Τυπικά προσόντα 

1 ί 0.35 ! ί 

Β32 

Επαγγελματική εμπειρία σε σχέση τις | 
παρεχόμενες Σ.Υ.Υ. 


ί 0,35 ί ι 

1 1 

Β33 

I 

| 

Επαγγελματική εμπειρία σε σχέση με 
την / τις ομάδα /ες στόχου που 
απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ 

ί 

1 

0,3 | 

ι 

ί ; 

I 

3 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ β 3 = Σ & Β 3· = 0.35Β 3 . - 0,356^ τ 0,3833 

1 

[Γ ν | 


ί Β31 

; Τυπικά Προσόντα 


Β311 

ί Απόφοιτος ΑΕΙ 

! 60 I 

5312 

ΜΑ5ΤΕΡ ή ισοδύναμο 

70 ! 

8313 

Διδακτορικό 

ΒΟ 1 

Β314 

Γνώση ξένης γλώσσας 

\ 10 \ ! 

Β315 

Ειδική εκπαίδευση 

\ ίο \ ί 

Β31 

ΒΑΘΜΟΣ Β31 

ί ; 




Β32 ! 

Επαγγελματική εμπειρίο σε σχέση τις παρεχόμενες I ν ν 

| 

Β321 

3-5 έτη 

60-| | 

Β322 

6-8 έτη 

~~Τ5 | ί 

Β323 

9-10 έτη 

90 | | 

Β324 

>10 έτη 

ιοο | I 

Β32 

ΒΑΘΜΟΣ Β32 

1 ! 
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Β33 

Επαγγελματική εμπειρία σε σχέση με την / τις ομαδα /ες στόχου 
που απευθύνεται το ΚΕΣΥΥ ■ 


Β331 

3-5 έτη 

60 

ί 

Β332 

6-8 έτη 

75 


Β333 

9-10 έτη 

90 


Β334 

>10 έτη 

100 


Β33 

ΒΑΘΜΟΙ Β33 1 

ί 


Β4 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


Β4 

Διοικητικό προσωπικό | Βαθμός (54ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βϊ) 

(Β4ί)Χ (βϊ) 

541 

ίο άτομο 1 

0.5 


Β42 

2ο άτομο ί 

0.5 1 1 

2 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥβ 4 = Τ ββ 4ι = 0.5Β 4 . - 0,5Β 42 

1 



Β.41 

| Πρώτο Ατομο 
! Διοικητικού Προσωπικού ’ 

Βαθμός (341ί) | Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

1 

(Β41ί)Χ(βί) 

_ί 

Β411 

Τυπικά προσόντα 1 

04 

! 

Β412 

1 Επαγγελματική εμπειρία 1 

1 0.6 

1 

_I 


ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ β 4 , 

Ί 

= X ββ 4ϊ = 0.4Β 41 , - 0.6Β 412 

1 

ΤΤ 1 


Β411 

Τυπικά Προσόντα ί 

Β4111 

Απόφοιτος Λυκείου /ΙΕΚ ή αντίστοιχο 

1 50 ! 1 

Β4112 

Απόφοιτος ΑΕΙ/ΤΕί 

! 60 ! ; 

Β4113 

Μεταπτυχιακό 

ί 70 ί I 

Β4114 

Γνώση ξένης γλώσσας 

1 10 | 

Β4115 

■^.ΙΓ1.Ι41^^ΙΙ«14Ι|·1.Ι«11.1 , Δι^Ι!Κ^^ι1ϊΒ^^Π3Βε»Π33ΜΜΙΜΙ 

! 20 ! 


ΒΑΘΜΟΣ Β411 ί 1 1 


Β412 

Επαγγελματική εμπειρία 1 

Β4121 

3-5 έτη 1 60 __! 

ί 

Β4122 

6-8 έτη 1 75 _| 


Β4123 

9-ιο έτη | 90 _1 

! 

Β4124 

>10 έτη 1 100 ... ! 

ί 


ΒΑΘΜΟΣ Β412 ί | 



Β42 

Δεύτερο Ατομο 

Διοικητικού Προσωπικού 

Βαθμός (Β42ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

' (Β42ϊ) Χ'(βι) 

Β421 

Τυπικά προσόντα 


0.4 

_ ! 

Β422 

Επαγγελματική εμπειρία_I 


0.6 


2 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ β 42 = £ β,Β 42 , = 0,4Β 421 0,5Β 422 

1 

1 
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Β421 

Τυπικά Προσόντα 


Β4211 

Απόφοιτος Λυκείου /ΙΕΚ ή αντίστοιχο 

50 I 

Β4212 

Απόφοιτος ΑΕ1/ΤΕΙ 

Γ 50 

Β4213 

Μεταπτυχιακό 

70 



10 ί 

Β4215 

Ειδική εκπαίδευση στην πληροφορική ή/και οικονομικά 

20 \ 


ΒΑΘΜΟΙ Β421 

[ 


ΕΞΗ 

Επαγγελματική εμπειρία 



3-5 έτη 

60 I 

[ Β4222 

6-8 έτη 

75 I 


9-10 έτη 1 

90 ! ' 

Β4224 

>10 έτη ί 

ί 100 1 ϊ 


ΒΑΘΜΟΣ Β422 | 

' _ ί ! 


Γ ΚΤΙΡΙΑΚΗ - ΥΛΙΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 


Γ. Κτιριακή - υλικοτεχνική υποδομή του 

Βαθμός 

Συντελεστής Βαρύτητας 

(Π) χ (βί) 


Κέντρου 

(Π) 

(ΡΟ 

Π 

Κτιριακή- υλικοτεχνική υποδομή του Κέντρου 


0,6 


Π2 

Εππτλέον Υποδομή για ΑΜΕΑ 

| 

0.4 



4 . 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ]~ = Υβ,Γ, = 0.6Γ, 

- 0.4Γ, 

■ ;·;■··' ; 


• Εάν τα ΚΕ.Σ.Υ.Υ δεν απευθύνονται σε ομάδες - στόχου ΑΜΕΑ τότε το βαθμό της κτιριακής- 
υλικοτεχνικής αποτελεί ο βαθμός Γ1 


Γ1 ΚΤΙΡΙΑΚΗ - ΥΛΙΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 


Γ1. Κτιριακή - υλικοτεχνική υποδομή του 
Κέντρου 

Βαθμός (Γ 1 ί) 

Συντελεστής | (Πί)χ(βί) 

Βαρύτητας (βί) 1 

Π1 

Αίθουσες διδασκαλίας / Χώροι 
συμβουλευτικής και κοινωνικής 
εργασίας 


0.3 ί ! 

| | 

Π 2 

Χώροι Υγιεινής 


0,1 ! 

Γ13 

Κοινόχρηστοι χώροι 


°.ι ! 

Γ14 

Χώροι διοίκησης 


0.1 | ί 

Π 5 

Βασικός εξοπλισμός 


0,1 

! 

1 

Γ16 

Λοστός εξοπλισμός 


0.1 


Π 7 

Συνολική ποιότητα υποδομής 


0,2 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

Γ, = Χβ,Γ, = 0,3Γ„ 0,1Γ„ - 0.1Γ„ - 0,1Γ„ - 0,1Γ 15 * 0.1Γ 16 - 0.2Γ 17 

1 
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Γ12 ΧΩΡΟΙ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 


Γ12 

Χώροι Υγιεινής 

Βαθμός (Γΐ2ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας 
(βί) 

Γ121 

Αριθμός \ΝΟ 

Γ121 

0,4 

Π 22 

Ύπαρξη προθαλάμου 

Γ122 

0,2 

Γ123 

Εξαερισμός 

Γ123 

0,2 

Π 24 

Πρόβλεψη για ΑΜΕΑ 

Π 24 

0.2 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ = Σβ,Γ 12 , = 0,4Γ 121 + 0,2Γ 122 + 0,2Γ 123 +0,2Γ ι24 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Αριθμός \Λ/0 Υπολογίζεται η σχέση των υπαρχόντων χώρων προς τον αριθμό ο οποίος ορίζεται στην Υ/Α αν αλόγα με τη 
δυναμικότητα του κτιρίου και καταρτίζεται αριθυοδακτης με βάση το 100 εάν η σχέση άναι >~2 _ 


Δυναμικότητα κτιρίου 

Ελάχιστος αριθμός ννο = Δυναμικότητα /30 ] 


1 

I 


Αρθμός υπαρχόντων ννς / ελάχιστου αριθμού 

Βαθμός 

>=2 

100 

1,6-2 

90 

1,6-1,8 

80 

1,4-1,6 

70 

1,2-1,4 

50 

1-1,2 

50 


Π 3 Λοιποί Κοινόχρηστοι Χώροι 


Γ13 

Λοιποί Κοινόχρηστοι χώροι 

Βαθμός (Γ3ί) 

Συντελεστής βαρύτητας (βί) 

(Γ3ί)Χ(βί) 

Γ131 

Πλάτος Διαδρόμων 


0,3 


Γ132 

Ύψος και Κατάσταση στηθαίων/ 
κιγκλιδωμάτων 


0,3 


Γΐ 33 

Κλίμακες 


0,4 


ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ Γ,, = Υ β,Γ 13ι = 0,3Γ 131 - 0,3Γ 13: - 0,4Γ 133 

1 

__ I 


Πλάτος 

διαδρόμων 

Βαθμός 

1 2-1,4 

50 

1.5-1,9 

70 

2-2,3 

90 

2,4+ 

100 


Υιυος στπθαίων/κινκλιδωυάτων 

100 


Κλίμακες 

100 

Μέτρια κατάσταση 

40 


Πλατύσκαλο 

20 

(χραάζεται συντήρηση) 



Ράμπα για ΑΜΕΑ 

30 

Καλή 

80 


Ανελκυστήρας 

20 

Πολύ καλή 

100 


Ανελκ. για ΑΜΕΑ 

30 

Σβ^Τήρηση προδιαγραφών όσον αφορά στο 


Σημ:Πλάτος, πάτημα. 

ύψος 

ύψος 


ί βαθμίδας, τήρηση κριτηρίων 
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Γ14 Χώροι Διοίκησης 


Γ14 

Χώροι Διοίκησης 

Βαθμός 

(Π4Ϊ) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βι') 

(Γΐ4ί)Χ(βϊ) 

Π41 

Εμβαδόν χώρων διοίκησης 


0.3 


Γ142 

Εξοπλισμός 


0.3 


Γ143 

Ποιότητα χώρων 

■ 

ι 

0,4 


3 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ Γ, 4 = Υ β,Γ ;4ι = 0,3Γ 141 - 0,3Γ 142 - 0,4Γ 143 

1 

. 

' ■ ■ . ■ 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 


: Εμβαδόν χώρων διοίκησης 

ΤΕΤΡΑΓΩΝΙΚΑ 

ΒΑΘΜΟΣ 

30 + 

100 

25-29 

83 

20-24 ! 

67 

15-19 

50 


| ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΧΩΡΩΝ 

! ΠΟΙΟΤΗΤΑ 

ΒΑΘΜΟΣ 

( ΜΕΤΡΙΑ 

50 

ΚΑΛΗ 

70 

! ΠΟΑ Υ ΚΑΛΗ \ 

100 


Γ15 ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 


Γ15 

Εξοπλισμός 

Βαθμός (Γ15ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Γ15ί)χ(βί) 

Π51 

ΦΑΞ 


0.2 

ί 

! 

1 

Γ152 

Η/Υ 


0,25 

! 

1 

Γ153 

ΕΚΤΥΠΩΤΗΣ 


0.2 

ί 

Γ154 

ΦΩΤΟΑΝΤΙΓΡΑΦΙΚΟ | 

| 

0.25 } 

| 

Γ155 

ΑΛΛΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 


0,1 


ι ϋ 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ = Υ βΓ.«, = 0,2Γ. 51 - 0,25Γ, Μ - 0.2Γ,* - 0.25Γ.*, - 0,1Γ. ω ί 

|·|7ΐ5Ι!|:γ | 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 


ΦΑΕ 

100 

Μέτρια κατάσταση 

50 | 

ΚαΛή Κατάσταση 

75 

Πολύ καλή κατάσταση 

100 


Η/Υ 1 

100 


50 

Ρβπΐιυσ 7 1 

100 


Φωτοαντιγραφικό μηχάνημα, ! 

10Ό 

Απλό (διαβάΘυιση ανάλογα μι κατάσταση) 

70 

Πολλαπλό (διαβάθυιαη ανάλογα με κατάσταση) 

100 


Εκτυπωτής 

100 

Υπαρξη εκτυπωτών 

75 

1_35€Γ 

15 

Εγχρωμος 

10 
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Γ16 

Λοιπός Εξοπλισμός 

Βαθμός 

(Γ16ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βϊ) 

(Γ16.) X (β.) 

Π61 

Ηλεκτρική εγκατάσταση 


0.1 


Π 62 

Υδραυλική εγκατάσταση 


0.1 


Π 63 

Ηλεκτρονόμοι Διαφυγής 


0.1 


Π 64 

Τηλεφωνική εγκατάσταση 


0.1 


Π 65 

Εγκατάσταση Θέρμανσης 


0,2 


Γ166 

Σύστημα Πυρασφάλειας 

ι 

1 

0.2 

| 

Γ167 

Φαρμακείο 


0.15 ! 1 

! I 

Γ166 

Ετππλεον πρόσθετος 
εξοπλισμός 

ί 

0,05 


ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ · | 

Γ,. - 13, Γ .. - Ο.Τ, β - 0.1Γ, β - α.Τ,„ - α·2Γ.„ - ΟΓΓ,. - 0.15Γ,„ - 0.05Γ, β 



ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 


Τηλεφωνική εγκατάσταση 

1 

Απλή 

50 

Τηλεφωνικό κέντρο 

I 30 

Κοινόχρηστα τηλέφωνα 

1 100 


Ηλεκτρ/ική εγκατάσταση 

I 100 

Υδραυλική εγκατάσταση 

1 100 

Ηλεκτρονόμοι διαφυγής 

ί 100 

Φαρμακείο 

ί 100 


Εγκατάσταση Θέρμανσης 


Εγκατάσταση Θέρμανσης 

50 


80 

Θέρμανση / ψύξη 

90 

Κεντρική κλιυσπσηκή υονάδα 

100 


Σύστημα πυρασφάλειας 


Απλό σύστημα 

60 

Σύστημα πυρσνίχνενοης/αυτόυατης πυρόσβεσης 

' ΪΟΟ 1 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Γ17 ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΚΤΙΡΙΑΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΑ 


Γ17 


η 7ΐ 
Γ172 
Π 73 


Ποιότητα κτιριακής 
υποδομής _ 

Εμβαδόν Κέντρου 
Ποιότητα κατασκευής 
Επίπεδο συντήρησης 


Βαθμός 
(Π 71) 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΙ ΒΑΘΜΟΙ = Υβ,Γ 17ί = 0.3Γ 171 

1 


Συντελεστής Βαρύτητας(βΐ) 


0.3 

0.4 

0.3 


~0,4Γ 172 ^0,3Γ 173 


(Π7Ϊ) χ (βΙ) 



ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 


ΚΕ.Σ.Υ. 

ΤΕΤΡΑΓΩΝΙΚΑ ΜΕΤΡΑ 

ΒΑΘΜΟΣ 

300+ 

100 

275-299 

92 

250-274 

83 

225-249 

75 

200-224 

67 

175-195 

53 

150-174 

50 

100-149 

40 




Ποιότητα κατασκευής | 

Μέτρ*α [ 

Καλή _I 

Πολύ καλή 


Βαθμός 

50 ~~ 
75 
100 


Επίπεδο συντήρησης | 

Βαθμός 

Μέτριο 

50 

Καλό ί 

7 5 

Πολύ καλό 

100 











ΦΕΚ 1186 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Γ2 ΑΜΕΑ 


(Συμπληρώνεται μόνο από τα ΚΕΣΥΥ που αιτούνται πιστοποίηση σε Ομάδες - Στόχου ΑΜΕΑ) 


Γ2 ΑΜΕΑ 

Βσθμός(Γ2ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βΐ) 

(Γ20 X (βί) 

Γ21 

Προσπελάσιμο τη τα 


0,2 


Γ22 

Ειδική σήμανση 


0,2 


Γ23 

Χώρος στάθμευσης 


0,2 


Γ24 

Εργονομία 


0,2 

ί 

Γ25 

Ειδικός εξοπλισμός 

! 0.2 

I 

---—-1 

ί 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ | 

Μ— 


Γ21 Προσττελασιμότητα 

Βσθμός(Γ21 ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (β ί) 

(Γ21 ί) X (βί) 

Γ211 

Αίθουσες - Χώροι ΣΥΎ 


0,25 


Γ212 

Χώροι διοίκησης 

-_ - . - 


0,25 


ΒΒ 

Χώροι Υγιεινής 


0.25 


Γ214 

Λοιποί κοινόχρηστοι χώροι 


0,25 


ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ^ , £ ^ . ο^,. 025Γ,,, , 025Γ*, * 0251%,. 

1 



30ΗΘΗΉΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Προσπελασμότητσ ντσ κάθε χώοο ( Μέγιστος βοθυός 100) \ 

Ρσυττες \ 

25 

Δίαστάσας πόρτας ( 

25 

Οδηγός/6άπεδο ν*α τυφλούς ί 

25 

Αλλο ! 

25 


Γ211 Αίθουσες- Χώροι ΣΥΥ 

ΑΙΘ.-ΧΒΡ.1 ί ΑΙΘ.-ΧΟΡ.2 

ΑΙΘ.-Χ2Ρ.3 

Γ2111 

Ράμπες 




Γ2112 

Διαστάσεις πόρτας 




Γ2113 

Οδηγός/δσπεδο για 
τυφλούς 




Γ2114. 

Αλλο 




Γ*2ΐΐι = Ι*2· , ΐ2'^ 



, 

Σ β. Γ 2ΐιι 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ~ = —-:- 

X 2 11 1 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 




Γ2123 Οδηγός/δσπεδο για 
τυφλού 


I Αλλο 


2ι = Ϊ~2ΐ22+ Γ2123+ ^24 


Σβ,Γ 212ι 


ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 9ΑΘΜΟΣ ρ 2η = — 


Γ213 Χώροι Υγιειν 


Γ2131 I Ρά 


Γ2132 I Διαστάσεις ττόρτα 


Γ2133 * Οδηγός/δσπεδο για 
τυφλού 


Γ2134 Αλλο _ 




ΧΩΡ.1 


ΧΟΡ.2 















ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 1 6739 


Γ22 Ειδική σήμανση 

Βαθμός ( Γ22ί) 

Συντελεστής Βαρύτητας (βί) 

(Γ220 X (Βί) 

Γ221 1 Αίθουσες - Χώροι ΣΥΥ 


0,25 


Γ222 

Χώροι διοίκησης 


0,25 


Γ223 ΐ Χώροι Υγιεινής 


0.25 


Γ224 ! Λοιποί κοινόχρηστοι χώροι 


0,25 


ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ 

Γ Π - Σβ,Γζ* = Ο· 25 ^ - * 0.25Γ β - 

1 

|ϊΙ 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 





Ία Κωφά στουα 


Αλλο 


Γ221 Αίθουσε 


Γ2211 


Γ2212 


Γ2213 


Γ2214 


: - Χώροι ΣΥΥ 


Για Ατομα με κινητικές δυσκολίε 


Για τυφλά άτομα 


Για κωφά άτομα _ 


Αλλο 


ΑΙΘ.-ΧΩΡ.1 


ΑΙΘ.-ΧΩΡ.2 


ΑΙΘ.-ΧΩΡ 3 





ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ρ. 



ΧΟΡ.1 


ΧΟΡ.2 


ΧΩΡ.3 


Γ2221 Για Ατομα με κινητικές δυ σκολίε 


Γ2222 

Για τυφλά άτομα 




Π2223 

Γ ια κωφά άτομα 




Γ2224 

Αλλο 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


■ΚΜΒΙΙΙΐηΒ 

χαρ.ι 

ΧΩΡ.2 

ΧΩΡ.3 


Για Ατομα με κινητικές δυσκολίες 





Για τυφλά άτομα 




■Ξ9 





■Γ21 

Αλλο 








Σβ· Γ »4 ί 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Υ Ώ4 = —-:- 



Γ23 Χώρος Στάθμευσης 

Βαθμός ( Γ3ϊ) 

Συντελεστής Βαρύτητας (β ί) 

(Γ23Ϊ) χ (βί) 

Γ23 

Χώρος Στάθμευσης 


1 


ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΥ [~, 3 = Τ β,Γ, 3 , 

Λί' ίί ]>' : ΐ- ■ ■' · ··: · · : 


ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 


Εογονομίσ σε αίθουσες - χώοα ΣΎΥ (Μέγιστος βαθυός 100) 

Γ<α Ατομα με κινητικές δυσκολίες 

25 

Για τυφλά άτομα 

25 

Γία κωφά άτομα 

25 

' ΑλΛο 

25 



Εργονομία Αιθουσών 
/ Χώρων ΣΥΥ 

αιθχπρ ι 

ΑΙΘ/ΧΓ.Ρ2 

ΑΙΘ.ΧΩΡ 3 




ΑΙΘ/ΧΩΡ.Ϊ 

Γ241 

Για Ατομα με κινητικές 
δυσκολίες 








Γ242 

Για τυφλά άτομα 



1 

1 





Γ243 

Για κωφά άτομα 








Γ244 

Αλλο 

1 

I 







Γ?4. = Γ 2 4*. + Γ 2 <2+ Γ 243 * ^7*Λ | 







ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Π, 4 = Σΐΐ± = ϋϋ— 



Γ25 

Ειδικός Εξοπλισμός 

Βαθμός(Γ25ί) 

(Γ25ί) 

Γ251 


Γ251 


Γ252 


Γ252 










Γ25ΐ 

! 

Γ25ί 


ΣβιΤ» Γ — Γ — Γ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ Γ, = ' = — 

1 3 ί ί 
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Σύστημα Ελέγχου - Αξιολόγησης για την Πιστοποίηση Δομών 
Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ) και Συνοδευτικών 
Υποστηρικτικών Ενεργειών (Σ.Υ.Υ.) για την υλοποίηση ενεργειών του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος (Ε.Π) «Καταπολέμηση του Αποκλεισμού 
από την Αγορά Εργασίας» και αντίστοιχων ενεργειών στο πλαίσιο 
άλλων Ε.Π. και Κοινοτικών Πρωτοβουλιών 


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VII 


ΕΙΑΙΚΟ ΕΝΤΥΠΟ 

ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 

ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ ΕΠΙΤΟΠΙΩΝ 
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΕΩΝ 


ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ 1 998 - 1 999 


ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 1997 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

















ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

ΠΕΔΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 
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I α. ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ 

ί 

! 

ί 

ί Συντελεστής 

Βαθύτητας 

ί 35% ! 

ί Σχεδίασμός Προγραμμάτων και Ενεργειών | 

1 Μεθοδολογία Υλοποίησές Προγραμμάτων Ενεργειών ! 

ί ΠαρακθΛθόαηση - Ας·θ/·ογηση Προγραμμάτων και Ενεογενών 
| Σύστημα Ελέγχου Αυτό-αςιολόγησης 

1 

! 

1 

! 

| Σύνδεση με την αγορά εργασίες | ί 

] Προγραμματισμός δραστηριοτήτων του/ Στρατηγικός Σχεοιασμός ; 

Καταλληλότητα και επάρκεια εξοπλισμού και υποδομής 

1 

ί 

- 

Β. ΕΜΤΤΤΤΡΙΑ ΤΟΥ/ΤΗΣΔΙΣΥΘΥΊΝΎΗ/ΤΡΙΑΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ. 
ΠΡΟΤΣΤΑΜΕ.ΝΌ/Η ΕΙΔΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ. Η 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ/Η ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ, Η ΥΠΕΥΘΥΝΌΣΉ Σ.Υ.Υ. 

Συντελεστής 

Βαρύτητα: 

| 

55% | 

Επαγγελματική -Εκπαιδευτική Εμπειρία | 


Σχεδιασμός Προγραμμάτων και Ενεργειών | 

Οργάνωση - Υλοποίηση Προγραμμάτων καν Ενεργειών 


1. . . 

Παρακολούθηση - Αξιολόγηση Προγραμμάτων και Ενεργειών 

Ιε υπηρεσίες διασύνδεσης με την αγορά εργασίας 


Ειδική Γνώση Ιδιαιτεροτήτων της ομάδας - στόχου 



Γ.ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ/ΤΡΙΑ ΚΕΚ, 

ΔΙΕΥΘΥΝΏΝΥΟΥΣΑ ΕΞ ΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ, Η 

ΔΙΕΥΘΥΝΠΝ/ΟΥΣΑ ΚΕΣΥΥ 

Συντελεστής 

Βαρύτητας 

30% 

Οργάνωση - Διοίκηση 

1 

I 

Σγεδιασμός. Οργάνωση, Παρακολούθηση Προγραμμάτων 
και Ενεργειών 

ΐ 

1 

! I 

Ειδική Γνώση Ιδιαιτεροτήτων της ομάδας - στόχου 

ι 

I 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΕΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΟΒ * ΡΑΧ 52 34 312 


ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Σολωμού 51 


Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 

5225 

761 


5230 

841 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ. 

5225 

713 


5249 

547 

Πώληση Φ.Ε.Κ. 

5239 

762 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 

5248 

141 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 

5248 

188 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 

5248 

785 

Εγγραφή Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 



αποστολή Φ.Ε.Κ. 

5248 

320 


ΤΙΜΗ ΦΥΛΛΩΝ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

" 5225 761 ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 

5230 841 Βασ. Όλγας 188, 1ος όρ. -Τ.Κ. 546 55 (031) 423 956 

.Κ. 5225 713 ΠΕΙΡΑΙΑΣ 4136 402 

5249 547 Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 4171 307 

5239 762 ΠΑΤΡΑ (061) 271 249 

5248 141 Κορίνθου 327 Τ.Κ. 262 23 224 581 

5248 188 ΙΩΑΝΝΙΝΑ 

5248 785 Διοικητήριο Τ.Κ. 454 44 (0651) 21 901 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ (0531) 22 637 

5248 320 Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 _ 26 522 

- Μέχρι 8 σελίδες 150 δρχ. 

- Από 9 μέχρι 16 σελίδες 300 δρχ. 

- Από 16 σελίδες και άνω προσαύξηση 100 δρχ. ανά θσέλιδο ή μέρος αυτού 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 

~ Π κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού - Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 

τ ^χος _2531_ ΤΑΠΕΤ 3512 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κ.λπ.) 50.000 δρχ. 2.500 δρχ. 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.λπ.) 50.000 » 2.500 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κ.λπ. Δημ. Υπαλλήλων) 10.000 » 500 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.λπ.) 50.000 » 2.500 » 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 25.000 » 1.250 » 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κ.λπ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 10.000 » 500 » 

Παράρτημα ( Πίνακες επιτυχόντων διαγωνισμών) 5.000 » 250 

Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.ί.) 10.000 » 500 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 3.000 » 150 » 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 250.000 » 12.500 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. ___ 10.000 » _ 500 _ 

ΊπΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 200.000 » 10.000 » _ 

* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στα Δημόσια Ταμεία που δίδουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το 
οποίο με τη φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Οι συνδρομές του εξωτερικού επιβαρύνονται πέρα των παραπάνω αναφερομένων ποσών με τα ταχυδρομικά τέλη και μπο¬ 
ρεί να στέλνονται με επιταγή και σε ανάλογο συνάλλαγμα στο Διευθυντή Οικονομικού του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του ποσοστού του ΤΑΠΕΤ που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται στην Αθήνα από το Ταμείο του ΤΑΠΕΤ 
(Σολωμού 51 - Αθήνα) και στις άλλες πόλεις από τα Δημόσια Ταμεία. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό 
της συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. Δεν 
εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η ενγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. _ 

Οι υπηρεσίες του κοινού λειτουργούν καθημερινά από 08.00 έως 13.00_ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 








